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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

= r
Unidad responsable Contraloria General Titular L.C. Teresita de Jesus Talamantes Castro C#ﬂr‘: " Elaboré [ )
-— }
Niimero y nombre del Proyecto CIC 01 Mecanismos de control y vigilancia
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Verificar que el siercicio del gasto del Instituto se realioe conforme a lanormatividad aplicadle, los programas aprobados y montos autorizados.
Estrategia(s): Contiburr 2l fortslecimients de los macanismes de contra! y vigllancia en |2 ejecucion del presupuesto del Instituto meciante i@ implementacion de auditorias y revisiones coniinues.
Beneficio institucional, social ylo econémico: Lz ciudadania tiene mayor certeza de que los recursas del Insfituto se ejercen ce manera eficiente y acorde a la normativicad aplicable.
Fecha de inicio [0110t/2018 Fecha de termino: [31/12120%8 |
ik R oot Unidad de Metzs Calendarizacion de las metas anuales Avance real R e
P x medida anuales Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre | Mensual Acumulado programadas

C1 Auditoria a Ingreses del IEEH reaizada Auditoria | 2 1
C2 Audlioria a egreses de! IEEH realizada Auditoria E. 2
C3 Cuenta PUblica verificada Rewvision 1 1
C4 Informes de avance de gestidn financiera evaluados Evaluacion 4 1 1
C5 Seguimiento realzado de observaciones emiidas por la|  Acclones 0
ASEH corractivas
(6 Enfregas-recencion supervisacas i 3 3

recepcion
C7. Capacitaciones sprobadas Capacitaciones 5 1
C8. Seguimiento realizado de observaciones emias por Acciones :
suditoria externa camectivas

Observaciones:
- DE 4
IEE o J
1
= 1
Contralora General ! <
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacién y cumplimiento de metas

Anexo 4

Unidad responsable

Contraloria General

Titular

L.C. Teresita de Jesis Talamantes Castro

Elaboré

TJTC

Nimero y nombre del Proyecto

0IC 02 Combate a la corrupcion

Caracteristicas del proyecto

Objetivo(s}):

|Coadyuvar en el combate ala corrupeion atendlendo los reclamos en favor de un gobleme con mayor capsc

idad de satistacer las necesidades sociales, aprovechando eficazments los recursos 2 0 sposici

on cel Instifito y recobrando la crediilidad y confianza haciae

Estrategia(s):

Contribulr a foriglecimianto de los mecanismos de contral ¥ vig lancia en la ejecucion del presupuesic de

Irsfituto mediante |a emisién de informes semestrales al Consejo Ganeral, Auditoria Su
3 pe

“or y H. Congresc sobre las actividades del Organo Intemo de Control.

Beneficio institucional, social ylo econdmico:

Lz cludadania iene mayer certezade que el actuardel Insfituio se lleva a cabo acorda a la normatividad spiicable.

|

Fecha de inicio [o1m1/2018 Fecha de término: |31/12/2018
lendi ion de I Avance real "
Componentes (Bienes | Servicios) Hikind e Mekan Calerdarzacio e e Justificaclén de variacion en las metas
o medida anuales Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agoesto | Septiembre| Octubre | Noviembre Diciembre | Mensual | Acumulado programadas
C1. Programa Operative Anual del OIC elaborade POA 4 1 1 1 1
2. Asesoria al Comité de Transparencia realizada Asesoria CT 4 1 1
3. Asesoria al Comité de Adguis cicnes regizada Asasoria CA 0 i 1 1 1 1 1 1
C4, Evauacion de metas y obetivos reaizata Evgluacian 4 1 1 1 1
C5. Expediente remifido a la autoridad correspondiente por| .~ . .
SRR 2 R G Expediente 1
faita grave
s : ) Accione:
CB. Asciones carecivas Implementadas 5 7 4
corectvas
C7. Informacion de transparencia publicads Fublicacian B 1 1 1 1 1
c Bk " . Cueias,
AB5.1 y AB.1 Recepcidn de quejas, denuncies e Informes def =1 & G
T i S denuncias e 5 1 1
presunia responsabilidad administrativa :
niormes
A5Z y ABZ Investigacion de probable responsabifidad| . _ . . " B %
3 Investigacion 5 ! {
administrativa
253 y ABJ Substanciacitn cel procedimients de|. o A c % A
. i Substanciacion 5 1 ]
responsabilicad acminisirativa
Observaciones: |
l A 1 \ - 5
s
j//_f/,'-,”—‘_"“-—'————-- —— o
\/f - A T R =S SR - S —— i
I\\:ﬁ ,\:‘ . .

—

—=—LC. Teresia dé Jesus Talamantes Castro

Contralora General

L.D. César Marcos Ortega

Subdirector




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

v . 4
§_ Programa Operativo Anual Ao
- Ejercicio Fiscal 2018
-
————— s
Calendarizacion y cumplimiento de metas
5
e =
Unidad responsable Contraloria General Titular L.C. Teresita de Jesus Talamantes Castro GV Elaboré TJIC
Nimero y nombre del Proyecte 0IC 03 Declaracién patrimonial, declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Mantener actuaiizaca la informacién comespondiente de |2 evelusion patimenial, de deciaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracién fiscal,
Estrategia(s): Contribuir a verficar eficientements a eveiucidn de la situacién patrimonial de los funcicnarios del Instituto medianie ef cormeche analisis de fa congruencia entre Ingresos y egresos
Beneficio institucional, social yio econdmico: La ciudadania consulta las declaraciones palrimoniales de los sujetos obligados de! Insiitute Estatal Electoral.
Fecha de inicio [01/01/2018 |Fecha de termino: [311122018 ]
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
% 40 Unidad de Metas Justificacién de variacion en las metas
Componentes (Bienes | Servicios) i e programades
Enero Febrero Marzc Abril Mayo Junio Julie Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre| Diclembre | Mensual | Acumulade
] Lar oA
iC‘. Declaracién patrimonial recinida Pucies AN 300 285 35
patrimonial
C2. Declaracibn de intereses recibida DEF ?racc' de 1 1
intereses
C3. Constancia de declaracion fiscal recibida ua:s:arl.c!a 8 8
iscal
Observaciones:
Las declaraciones patrimoniales podran variar con base en el nimero de personal eventual contratado y el numere de consejos estatlecidos, asi como en el caso de existir alguna baja.
|
|i e
| e = o

[ —— e — R

- /\ |
: \ - ] %_' /_'___:_-;_-. T . . = __- _.__" S——
i ‘: i -.| }-‘j;_ }‘.é -—-.D (c’:. = —___._7_3
i L ADMINISTRACION —1.C. Teresita de Jests Talamantes Castro o — LD, César Marcos Ortega
Contralora General Subdirector




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGD

o o) ( [. Amena 3
- L
NOMBRE DEL AREA: Secretaria Ejecutiva (Secretaria Ejcutiva)
PROYECTO: |crganizacion ée Sesiones Ordinerias y i
DEFINICION DEL PROYECTO: |Lqru'h EplImizacion de WELTIOS nesesare pan llever 2 cabo paala de las Sessanes Orcenaries y Exiracedinanias
DBJETIVO DEL AREA: biecer el yineuk arteing Priiteos, o8 0GAN0Y 55 tomg oon s Ingf o Necionsl Eectoral, viglando o o o byaes pars o ek de fos Acuerdos por of Conse wendiends dein Ejecutia, schusnds o te publiea n sctos slecosies
BEMNEFICIARIOS DEL PROGRAMA, (focalizados), Aseas del histiuio
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen namativo = & Resultado Fuentss de Medios de
(Objetivos’ Tipo de Dimensidn del v recusncia -alcanzado informacion verificacion
) Faclor relevante | Nombre del Indicador i irdicadar Férmula del Indicader | Descripeien de la farmula Medicion Linea Base | Meta anual
[Pucimaia 46, Sbisnchne o) Manvo Nemera e e e e ikdercanes. e ol 31
FIN c & yoqueas con la e W |quems per b casomaee de s S k. i 3 matnuts Patete Spiten
OBJETIVO ESTRATEGICO |0 evore Ot  xacrirs T I cac | i e shootl B ’ oy wo e
PROPOSITO O [—
A tegrantes Consejp Direcclores Epecuti Unidaden| =abrinin, P Pl Karivg dglel. Caeeles de
SITUACION DESEADA mumngm&hmmmmu -y Eemalngs te. Sofimer o) &0 Esratmen Efcaca w00 100 o ::;nchﬂluu"” M 4 » pemeisereiooinll v
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) gt s
Consapror Betinmies
St :'"‘::' Sedculmenadng | o - L ::"";:;’:;m;‘:ﬂ menma i Lumw:im v |
Tomind e At N biaceen e b 8
COMPONENTES Holcaceres .Z:mm: v Extrategice. Eleae Parce slaes L3000 i :'ry:f::::gm " mena o n ::m::? o BN [
s = ' ool wdee, e
PRODUCTOS: BIENES y (o s
SERVICIOS QUERECIBEEL = Tomtel Ce A M o ines. sne ek
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA |€3 1 e e e Cleace Foncestaem0 01100 :ﬂ::mf;‘c:‘ s mecsa [ ] '::m”l‘:‘:‘f rmean o
P
Poicaiaes  |Ponseisp pubicsome resissces | Esiraligics Elxca ] i e [ 2 (S—

ACTIVIDADES

€1 Cotpeta Sollcitud da informasian

GESTION DE ACTIVIDADES e
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE iamore o nmacen oreca s o Aveas : :
SOM RELEVANTES PARA A1 Cotejo ds informasian co Cibude Irforrmcdn | Porcarap de skimacen comel Gesitn Sheacs Pateastyes (13100 ;3:?";‘;:‘;":‘::"};' —ann [ % ‘::;:L:’“WT? Ji= ‘*‘“‘.";M"“ -
CONSECUIR PRODUCIR LCS BEENES e zermal
¥ SERVICICS A ENTREGAR A LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
C2 Notificaciones en tiempo y forma
Totmated oo s 0
" ermera ¢ pases g¢ lists elipondos i [
ACTIVIDADES AZ 1 Elaboracion del pase de lista R[OOI D e Gesién e | Farcentaem 01108 oo prigcita o lot programades. por maen 0 x gm:m? P
sinborndn Lesinr AL seiuso ol v
C¥ Informacién propercipnads Fu;s'"iqtéaunm del Conseja Gennral
| Nirnero de aneas que rerten la | Tonsid e A e Ol otk o di e
ACTIVIDADES ALY Enwvio dis informacion pa laboracién'ds Acusrics it B hvcipaal) Gesten Cienca Forcastape f160)"100 e e S menam 0 ® e 9":'? """:f’ aseom e
[ oo gramadas. por cwen {sonea 2
¢ C# Pubificse [ofes reshnadss
[Fmmeis o aemdinm, Tl mecutnu
AT e mfomacan ¢ o = Hhismern ge publeanores . " ¥ ? £
#d.1 Publication autar mwﬁ ; ““"‘"’ e . st e Forcuncaes ey 100 e e e o & Precleiabun. ke




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

S
S Anexo 4
z Programa Operativo Anual 2018 o
a
SIEE
Calendarizacion y cumplimiento de metas -
f;,______ B &7 I
Unidad responsable Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jerénima Castillo Rodriguez 7 ( {’ L Elaboré Jw 1 ; |
_-{f‘ﬂ P N Ve AGPNE N
Ndmero y nombre del Proyecto SEO 1Organizacion de Sesiones Ordinarias y-ﬁ'xﬁaordinaﬁas » !

Caracteristicas del proyecto

Objetivols): Establecer &l vinculo sustancial con los Partides Politices, los trganos descentrafizados, asi como con el Institute Nacional Electeral, vigilando e! cumplimiento de las disposiciones de las disposiciones legales establecidas para el estricto funcionamiento de los Acuerdos aprobados por el Cansejo General

i atendiendo los asuntos de comperencia de la Secretaria Ejecutiva, actuando con fe publica en actos eleclorales.
Estrategia(s): Capacitaciones y acluakzacidn pencdicas, asi como reuniones de trabajo para evaluar acBividades de programas y proyectos implementados
Beneficio institucional, social yfo economico: Argas del Instituto
Fecha de inicio ot [Fecha de término: [31/122018 |

Calendarizacién de las metas anuales Avance real
5 2t Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) Wit ol ot
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado

C1 Correcta solicitud de informacion Oficios 10 1 1 1 | 1 1 | 1 1 1 3
C2 Notificaciones en el tiempo que indica el Reglamento| . " 3 -
i S ialaan MNofificaciones 0 3 3 3 3 k 3 3 3 2 2 ? 2 1
C3 Informacion proporcionada a los Integrantes del s : :
Consejo General Chicios 30 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3
C4 Publicaciones realizadas Publicacianes 80 5 5 5 -] 5 5 5 L LY 5 5 5 5

Observaciones:

-

g v p
Johana vargas_éﬂg'as




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

< Asexod
Hee
NOMBRE DEL AREA: Secretaria Ejecutiva (Oficialia de Partes)
PROYECTO: (Optima atencon en wamites de la Oficslia de Pares
DEFINICION DEL PROYECTC: Atsndar fes nacesdacs da i [ficialia da Paries para curmolir on i nermalive legel vigenie, nofifeando en lismpa ¥ fima 31as dreas, Unidades y Dirscciones del instiluto scbre i cocumeniacion recibica de los Parbdos Peilicos, insftucionss y publico an general
OBJETIVO DEL AREA: Recibe i documeniantn quiingrese & Instituin, levando 2 caba L rgiSiT | arctivg imlema, Que perTia Consular 2 s it
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados ) Armasdai nstitutn, Partdos Poifisos; O , O ¥ : gererd.
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen rarrative e e = Resultade Fuentes de Medios de
Factor g Dimens : H ) Frecuencia Supuestos
(GRptos) ot | Nombre del indicador | | 9 ° e Formula del indicador | Descripeion de fa fomula | | euscle0° | Linea Base | Meta anual | #loancado | - Informecién valfiailon
FIN e o sl lnstitule mediante & eficiene Porce de  reduccion ::-:m-e:-w. r::u:::;:f:um huzhien digital Campetas do
iy @ Sarcnom ) Tl Esatiges Eheatia PeecemtEe1D 10 sy Ao L 0 g ek ol e
OBJETIVD ESTRATEGICO recapcitn de documentacion sancienes m::;.": 0:;:;.;,“ b E i -
PROPOSITO _ ) B _ . e e s Tantaag e doves o
SITUACION DESEADA Lie Jome oe ‘m"?‘._. st 'mb:;' pwncion |1 ":’"_:‘";::‘"‘ weodds | oo ERencia Poeceataes (31203130 w;h—n:?_u:;m | ans ] 10 o I i el vtk
imiles, pa |
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) N | o
| bt g - [CemcciinE| ]
G4 Capacitacidn obfenids Fipniticiie,. [V INCEORGE C iap i Eagen Blea Bonsctap=/37 110 .:::ilm“' Ans ] ] 3 Am?»;r“ MG: [Le—
s HOQUIESNE DT OB Secrewls Eaciten
COMPONENTES Voraicac de s
IS e e R e mon s — e T tvivstmsnaind s o o [ P oo Acs
-
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA |
|
€3 Documentacs da a las dreas comp Bk Pﬂmﬁ:’:‘, tarmigen Eheaca | Parcentaper rizar00 :::'::na:mem - n-un:l: Mt ] w00 1300 m:_*:::"“* “"""""‘"‘“'-‘:"m"‘

ACTIVIDADES

Tomie. por o

ACTIVIDADES

tificacion de las areds pare et & documentacian

Farcanin g dz aermlemar 5 B9
srasent

/[

¢ion eniregeds 3 s dreas oo

FroeTan O pam M calE
sera o rABOIN BI04 TEMERAL, G 6T

GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PRCCESOS QUE - e ? DweconEvcibi )
TN . > de camsatuiors de Ohdsia c Paros o (PR i dela Gl T b imrnicty il IR : : 0 | S | i
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES e sy Euter
¥ SERVICIOS A ENTREGAR & LOS
BENEFICIARIOS DEL FROGRAMA
€2 Documentacion recepcionada
et e QUCMEE0E Qe WTERN OO I_
A2 1 Revisian de requisitos en la documentacion Bovmdn [P de ieisin i rquise Geinta fhoxa L— S M i it i A 1000 T i e O

Seriecw s Bt
Creccon Eecare andcs

Aot o S, ICe de
Wi Tameis o
Enpadmeint sz

iy
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Calendarizacion y cumplimiento de metas

Programa Operativo Anual 2018

i

4

[

Anexo 4

i
Unidad responsahle Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jerdnimo Castillo Rodriguez = j S 'r‘{“ 41 Elaborg Jw A = '|l
- -y J’L(" * ______/ \-l A -
=L & 1 8 - — (¥4 L. =e
Nimero y nombre del Proyecto (SE02) Optima atencion en trimites de la Oficialia de Partes
Caracteristicas del proyecto
Obijetivo(s): Area de apoyo en |2 Secretaria Ejecutiva, responsabie de la recepcion de todo tipo de documentacion que ingrese al nstituto, llevando a cabo Ia identificacion, clasificacion y remision a las &reas comespondientes, contando con un registro, teniends a su disponibilidad un archivo digital y fisico
Estrategia(s): Capacitacion de los procedimientos de recepcion,registro y ramite, asi como reuniones de trabajo para evaluar actividades de programas y proyectos implementados

Beneficio institucional, social ylo econdmico:

Al condar con un registre s& tene el control de |2 documentacion recibida para posible cotejo y contestacion a las diferenles instancias

Fecha de inicio [othi2018 |Fecha de término: [3tr2/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
: o Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) medida Riislia A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julia Agosto | Septiembre | Octubre |Nowiembre| Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Capacitacion obtenida Capacitacion 3 1 1 1
C2 Documentacion recepcionada esiodl] 100 100 100 100 100 100 100 100 50 50 50 50
recepeionados

3 Do i 2 Documenios - s

cumentacion entregada a las areas competentes ey 1300 150 150 150 150 150 150 100 100 50 50 50 50

Observaciones:

La documentacion recepcionada se tuma de acuerdo a la competencia de cada area en del Instituto para dar la atencion comespondiente.

&k -

Lic. Johana vargas \'&j'gas

Elaboro




: ' INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
2 Anexo 3

fee
NOMBRE DEL AREA Secretariz Epcuiiva (Dfealia Elecior)

PROYECTO: Efeencia an irémites da iz Ofizsia Bechal
DEFINICION DEL PROYECTO: Proposianar servicios de calidad sobre las solcitudes para constivrse las oficialras en tiempo y forma.
ORJETIVO DEL AREA: R 4 gar seg 1 2 lae solicitudes de los Paridas Palilices. Candidaios Independientes, Organizaciones cuadadanas y publen en geraral las dilg i g  Regiamenio 2prhada per e Consejo Genersl para hacer constar dentro y fuera del procaso slectoral jos actos ¥ hecnos que pudiersn @iectar (a equidad en
3 la contienda siectoral coordinada por & Secretario Ejecutiva.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focakzados): Armas del sttt Padidos Politines, Ir Candidalos indep ¥ plbion en gerera
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo Resultado Fuentes de Medios de s i
(Objetivos| Faclor | ombre delndicador | TIPOd€ | DImensiondel | ¢ g ndicador | Deseripcion dea tormuia | PSSR | Linea Base | Metaanual | HeRrERA0 | - fnormacon Yot e
FIN con ia d ion de iones ylo sanciones en Oficialia) pbservacionss yio | Parcentaje de obssrvaciones x ; LA Wmta e Partdos Poitoos y
OBJETIVO ESTRATEGICO  [Beciors | | S | He (el | : ¢ R P¥irnio I s
PROPOSITO Progorciona les Parides Politicos, Candidatos ledependientes, Forcental Gendicatos
SITUACION DESEADA -m—g.mh-rn:mﬂ ¥ pablico en .mT'm stencién eficients on tramites|  Aencion e W ” i i Eficacia | Porcentaje= for10y-100 dnaprarsuporshd Anial 1 2 0 Farka X oiiees ). heme
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) de Oficialia Electoral civilas salistechos con el servicio L SRy 24V por E Cankissi mlipaiciane
Numers de capaciciones obtenidas HIE, Deacstn Ejecsii
soinn obtenids Capacitscin Porcentae de capacioh abtanids Enmtagcs Ehcaca Porcentaje={0 100 en relacion a ias que s levardn 3 Aol 1 4 L Aurdies § Sacretrs Aot
cabe, por clen Bwutva
COMPOMNENTES
PRODUCTOS: BIENES y /0 i A i ; sk R Drecotn Eecuts Jursicay
SERVICIOS QUE RECIBEEL |0 SR el r il B ol I e o " ' G e
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA — FEees
M & e Dwecoién Becut s
das en tiempo y forma hous Porcentsp de entegR descls | gy Ehcacia {30010 isghbigisdmiepray Lot Al 19 1 b wﬂé}:&ﬂm sotes

1 Capacitacifn obtenida

ACTIVIDADES

GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE Mamers de capaciadionss sunsdos INE Divssion Emcitn
SON RELEVANTES PARA INE Sapacindores | Poroeniaje de sobciudes scepbioas Gestbn Efcaciz Porcentap {2y 100 enk2 = 10t de CApACNdNES semestal 7 o ] Asies y Secretanin Soicitses
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES D AR por e
¥ SERVICIOS A ENTREGAR ALOS

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA

A21 Revision de requisitos en solicitudes de Oficiali
Electoral

K 3 A : . Fre Numen de lugares y actores pary
A3 Tdentificacion de ugares y actores para cons ) porcenhie : R i

oficialias e reiacién alas nolicitadas, por tien
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=]
=
Calendarizacion y cumplimiento de metas ! /
\ l :
Unidad responsable Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jerénimo Castillo Rodriguez — 7 A0 1 58 ,"f X Elabord JW |~ = - [
- ‘1&.{ — e VY ACA l
Niimero y nombre del Proyecto SEO 3 Eficiencia en tramites de Oficialia Electa'ré

Caracteristicas del proyecto

Obi l Responsable de dar seguimiento a Izs solicitudes de los Partidos Politicos y Candidatos Independienies y Asociaciones civiles realizanda las tiligencias necesarias. apegandose al Reglamento aprobado por el Consejo General, para hacer constar dentro ¥ fuera del proceso elecloral los acies y hechos que
bjetivo(s): pudieran afectar la equidad en la conienda electoral, coordinada por el Secretario Ejecutivo.

Estrategia(s): Capacitacion al personal del Instituto, realizanda reuniones de trabajo, para evaluar los avances, asi como relroalimentacion scbre las Cficalias en Asambleas
Beneficio institucional, social ylo econdmico: Brindar una atencion de calidad en la Oficialia Electoral a Partidos Politicos, Candidatos Independientes, Asociaciones civiles y publico en general,
Fecha de inicio |01101/2018 |Fecha de término: [3112:2018 ]
Calendarizacién de las metas anuales Avance real
Componentes (Bienes | Servicios) Unidad de medida | Metas I Justificacion de variacién en las matas
programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Capacitacion oblenida Cursos 2 ] 0 0 0 0 0 1 1 1
€2 Sclicitudss recepcionadas Heosdesiomdes] g 0 0 0 0 0 0 0 7 6 v 2 43 13
de oficialias
C3 Aclas circunstanciadas entregadas en tiempo y forma | et 100 0 0 0 0 0 0 6 10 4 i 3 K} 65 2
circunsianciadas

Observaciones:

Elnimerc de capacitaciones dirigidas al personal adscrito a Ofcialia Electoral, puede vaniar e incrementar debido a las necesidades del area, se inician actividades por la realizacion de Asambleas que llevarén  cabo las Asociaciones que pretenden constituitse como Partido Politico Local.

[\_ -

o flf b 7 -4 |
[

s

/Lic. Jernimo Castillo Rodriguez Lic. Johana Vargas Vargas
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

NOMBRE DEL AREA: Sacretaria Ejecitive (Archive General]
PROYECTC: Calidad an & funcionamients y Famies cel Archive General
DCEFINICION DEL PROYECTO: Dlar cumoimerts o0 Is roemiatva legal sigente, dands 8l sérveio adecusdo sr bempo v krma s las derentes aroas So sttt ¢ ioriios e cepsndiargas G de scustds 3l Raglaments serabade
OBJETIVO DEL AREA: Drrctar ¢l S0 o9t @1 cada ura d 193 kinconeh del Archivo Ganaral
BENEFICIARIOS DEL FROGRAMA (focalizados): Eiblics en ganenal
MATRIZ DE INDICADORES
S
MATRIZ DE INDICADORES 3 e 13 g Fuentes de Medics de
Factor Nombre del - Dimeneiond! | Fermula de Idicador | Descripcion dela formula Frpentiad® | Linoa Base | Mota anual Informacios |  vertficacion
[ [ de ¥ T stubcd o Apes el
FIN gueas yu per delal  Guem ::'w Sl e i o - gree . l-.::unw;!rm P % = F:m:h-m E“""“.m“
OBJETIVD ESTRATEGICO [ty Senelcerchive ] < Sesirper e S v s o mcoaypion [N
o e ' : =
PROPOSITO bt =T T olis oo beemnt del Tokoiunen AcLebs
(SITUACICON DESEADA) 0BETIVO DEL Flpdbhcs ':.m B-nmnb-m : “;r:: MO | upuainioion [Pt de st supimien]  Esevigics Eema T W Al 0 ® PN PR TGS, | e, Fakcormins
= relatling low weibHoe pad clin :mﬂwm'—ymn émqu-m.
1E sblenida yh brindada a los oni : 3 7 Ty
et - [0 | e | s feesss  frmiemeseese [ HE e e N
s i z L = wcudim Laion
- § iy . . z - Oiwetcon Epecuing 2 Camanoes Rectos
C2 Clmsificacidn y blsqueda de informacian rezlizada Clrdonssy [ oo op dicyachona Exsaiagoo Efcaca Porumtam {5100 e eposvk s 0 5 Adrnmtzcas y fememn (e, Ofcos Pegs
COMPONENTES s i i gt 1 e e i
PRODUCTOS: BIENES ¥/ 0 .
SERVICIOS CI.IJE RECIBE EL C3 Identificacion y codificacién del Archive Histérico e Eomine o whimees cadhord | Swmatigen Efean Pererine 00y 400 gy *‘*’“’Ex:{': dird [ e F"::‘m’:“‘:
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA (o
\dentificach codiffic adén del Archi Trkand i Pazarme = mamem 2 - k. - et e wdast i el mta =ihe N rtiie w‘a “’wm
C4 AR o o Tekinte e sctmalimedn el it hetocs Eneaighos iy it i il ce omacen codioacs por et . . e ¢ ERtics 0
jenea)
T ongicct oa A
POREE oA AT — R S Im——— : i B
st sehimorr el art b de ame g e S i e rhomacon codioa oot cen - ® TIRLCOES ¢ DICE 1
i5n obtenitls yie brindgds 3 16 enlace
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EH PROCEROS QUE SON 4 ks e ket Ao,
RELEVANTES PARA CONSEGUIR LRI R va LU R FE s En T Copadocres :‘;:‘:;*m”‘“‘ Gantin 3 [Forsartaa=t33r 120 T A 0 3 ¥ ki ;‘:{vﬁ:g::hb

PRODUCIR LCS BENES Y SERVICICS
& ENTREGAR A LOS BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA

C Clasificacion y

husgueda de mioomacidn ¢

foronpasacos gor cen

E e
Emeatna =

997 cen

nfomysteay, ¥

ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIMIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE 50N P i L - = [ —
R - s e documentacion on By form ot I e et e o & s e - B " a1 S, [l Focgale
PRODUCIR LOS BENES ¥ SERVICIOS " ) =i 2 < e beijeadebages
R ENTREGAR A LGS BENEFICIARIDS
DEL PROGRAMA
3 dertificacian y codilicacion del Archive Histonco
A3 Elshoracion da cuadros de dasticaisn fogos Puaomma o bt B8 totrign % o il O+ Ep %
ACTVIDADES Ammd;:‘xd:::m‘;:? R Y s R lunm. y s e ‘ Exige Elcaca Forcertae=ii5r 1@ i i S sty o [ [ (] et R L’f“" ““‘"“"""
oo enigidn ST
4 entificacion y codificacn g Archiva de Tramiis
L — :‘:""“"‘q‘"""“‘l
ACTVIDADES Ad1 Solicitud da informacion a las areas del Instituto e :l:u:u [ — Conwms Shame |Purnertae= izt 1) w".':‘:";':‘:: :";:’;‘ [P s 1 e mmﬂ;‘ﬂ.
et
= C5 Idenlificacion y codificacion del Archive de Concentracion
o IR R SRR Ll ENNRGNA B Humem deaces 3 =
ACTWIDADES A3.1 Solicitud de informacion a las areas del Instituto. I A OIS 8 B ¢ Exmaagen ‘ Eicacn Foroartag= (015" D) iamiadn 5 risties e Nabkidad fam ‘ \I'**hmummim“‘ Ghcis, Tapem




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

g8
g 3 Anexo 4
g Programa Operativo Anual 2018
- E
tITEE o w
P NSt Calendarizacion y cumplimiento de metas |
Unidad responsable Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jeronimo Castillo Rodriguez S BT : Elaboro Jw ".I -
A AN S'AVS®)
i f
Namero y nombre del Proyecto (SEOM) Calidad en el funcionamiento y tramites del Archivo General
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Brindar el servico optima en cada una de las funcianes del Archivo General
Estrategia(s): Capacitaciones y aclualizacion penodices, para dar a conocer las funciones y procedimientos del Archivo General, asicomo reuniones de trabajo para evaluar actividades de programas y proyecios impiementados
Beneficio institucional, social y/o econdmico: Se pretende contar con un Archivo General que cubra fotal mente fas necesidades del Instituto y plblico en general, proporcionanda informacion confiable.
Fecha de inicio [o101/2018 |Fecha de término: [31/1m2018 |
Calendarizacion de |las metas anuales Avance real
¢ tes (Bienes | Servicio Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
i s i sy medida anuales programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Capacitacién obtenida RN 5 1 1 1 1 1 1
obtenida
B
C2 Clasificacion y bisqueda realizada Clasificacion 5 1 1 1 y 1 1
realizada
Archivo
C3 Identificacién y codificacién del Archivo Historico Historico Id y 3 1 1 1 1
codificado
Archivo de
C4 Identificacion y codificacion del Archivo de Tramite Tramite ld y 3 1 1 1 1
codificado
C5 |ldentificacion y cedificacion del Archivo de ,.mmwo G?.
Cantaesciin Concentracion 3 1 1 1 1 1
Id v codificado
Observaciones: A

En las reuniones de capacitacion e informacion dirigido a los enlaces se-ha realizado la seleccion de la documentacion/ se han atendido todas las solictudes de informacion tanto al personal del IEEH como a los diferentes requerimientos de INFOMEX y Trasparencia, asi mismo se espera que las
capacitaciones po parte del Archivo Estatal sean al principio de afio para que se tengafa posibilidad;ge proporcionar capacitecion al resto de los enlaces,

-

7 —

e

)
' Lic. Johana Vargas Vargas
Secretarig Ejecutivo del Instituto Estatal Electoral - Elabord
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NOMBRE DEL AREA,
PROYECTO:
DEFINICION DEL PROYECTO

OBJETIVO DEL AREA

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (localizados)

Direccion Ejacubva de Administracen | Subsiracciin de Contabilidad y Presipuesin)

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
ACTIVIDAD GENERAL

Anexo 3

Control Presupusstano y Contable

Entregar &n bemgo y forma la niomacion fnanciera y presupuesial a iz Entdad Fiscatizador

Disefiar esyaiegias. poiicas y procedimentos Gue permitan el manejo sficente y escrupuioso o8 los recusos piblcos. bajo.el oniena de faraconacal admnisirabva, |3 meora o8 los procesas v & dasamolio de una cultura de rendicion de cuentas

Aeas del Instituen Estatal Slaciora y Organismas Descentralzades

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO | Fuentes de Medios de Suptisstos
(Dbjetivos) Factor . | Tipo de Dimensién del %, o Frecuencia de Resultado informacion verificacion
relovaits Nombre del Indicador Indicador st Férmula del Indicader | Descripcion de la formula Medicidn Linea Base | Meta anual sade
Direceion Eppasen de Ofoos. plegns o8
FIN Transparentar la Informacicn meclante el cumphvient dela nomatvidadde | b e = e :"‘*::::::‘:": T . - g E;:::l o
o - - - 2 it 1= TG oguo nta e (NEST] 3 BT 3 i apeis e pE
OBJETIVO ESTRATEGICO los argancs fiscaizadones Aatagr et sgarss sn ol sjertrin o cen [staigs AuditoraEtem y | waba 08 |8 s pubica,
| Contalorin Ganersi del [FEH (PaM
PROPOSITO | B . | serln Ciocyivt e
SITUACION DESEADA Cum : jobn decoerizs ante BASER |7 |Pacs-iage e stazos espriaces : Lo [P QU de et , AcmeTacon NGRS | e oe s
Cumglic en sempa y formsz £on |a rendicion de cuentas ante @A § EH | Moo Estaegsns Efcacm Forteiges [NPRIPCE 100 [espetadas enre bot d piazcs que Al ] 5 de Einda de de Fatag de be cuents
(0BJ ETIVO DEL PROGRAMA ) | Seten compirse =0 ol spmoee) b cien HE“:WC 2 sublica PAM
| = (Mumano oe infamas Je
Divseemn Epeounia 28 |
= | wrarces de ghshie erTeps0ss e Te | THiexes erweadot PAN
C1 Avances de Gestion Integrados P PLICANEE I8 AVNGES CECES0Y |o ageos  |Efeocin Porcentyes MCTENGC TDE 100 |rimpro de mormes de svances de i o 4 [Acmemrtn, Auchrin | de pepeies de
- Seen s o o 929800 quae deben antegerss en el :::‘: e ey de 18 ceenta publica
Porcentaies Numerd de rfcrmes de
d [ereccain Epeculivg o=
= WEME pubics aruai eniregadas enire. Dficios eveados PAN
COMPONENTES C2 Cuenta Publica Anual Entregada Cusnin Putica P’"”:-‘f"’""""“‘“"“ furmegoos |Efcacin Porcenigis= (MCAENCADE 120 :unn:l:lvlﬂmmmnio Anusl q 1 ”"""":” SO | et de pegeies g
PRODUCTOS: EIENES){-’G RESLEE arwal gue deben EReEITE 6 & sago S rabayg de I comts puiice
SERVICIOS QUE RECIBEEL bbb
BENEFICIARIC DEL PROGRAMA PoraEge: e e E—— (Do ps Py Sficive envindos PAN,
€ Elaboracion de Presupuesto L P it i 3 Freses Porcariais= PEFDEMT0 O s o [ 1 e et gy |cameme dn papees
.:::' i it pks e e coerta ok
Sk, do pagys Pk
Forcentaes [NurmedC de soRciuoes de de sgresos. lm::
C4 Solicitudes de pago atendidas en tigmpo y forma Soicituges ’i"“""’tﬁ"‘”“"‘m Esvagens | Eloscs Porcarmie= (SPISPRIM0 oago ""::_‘;:"""'"”":"“""’ menasl 0 140 epech E;:“"’"’ estuis o cosetn
X S Lok Busiares condties
ctidns) {acaras, ofices
Tequsiconey
1A de Gestion ”
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE : ot il e _ i
SONRELEVANTES PARA ‘:1'1 Informes financiaros y presupuestales timestrales [ T"‘"""’"‘“ B | st Efcscia | orcentmg=mnEr 00 ertegadas sotre rumeen e wlemes | rmestn 4 ] [Fusecn Fobe iy putice Expesents de
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BENES | #14007ad%% o satorasos) o can hoos enaades PiM
¥ SERVICIOS AENTREGAR ALDS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA | ]
J
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NOMBRE DEL AREA
PROYECTO:

DEFINICION DEL PROYECTC:

OBJETIVD DEL AREA:

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados)

Dreccion Ejecutiva 05 Adminizaci | Suldiecoon te Contabildad y Presuouvesto]

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
ACTIVIDAD GENERAL

Anexo 3

Cortrol Presupuestanc y Contabie

Entregar an bempo y forva I infarmaacion financiera y presupuestat a la Ented Fiscairadoes

Crsefiar estrategas, pol beas y procedmientos que pemitan & mani efcents y escrupuoso e los racusce plbiicos, bagal o

o e [ racionaiidad admnisratva, |8 mejors de e procesos v e desatolo de una cultra de fendicitn de cusntas

frezs del instiuio Estaty Eleciora y Organismas Descentrakizados

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO Fusnles de Medos de Supuestos
{Objetivos) Factor del Indi Tipo de Dimension del atiy Frecuencia de Resultade infermacién verificacion
ialevinth Nombre de Indicador | oo ilcadar Férmula del Indicador | Descripcion de la formula Medicion Linea Base | Meta anual sheanzads
2 Cuenta Piblica Anual Entregada
| I
1] P iares poe | | ” Y Pocentses Sarners de riomes ’ Expedieniz ge Ciets
ACTIVIDADES AL "f: e ¥ prosup ki {Premaningeda b Sewetns | oo Ercac Forcenia={HINEN 100 aragados stre mimere de ilormes. | el 0 ! Dreion B e | pes Expoderte ae
¢laborados | entregacos o i ety aficion smvades. PAM
C3 Elaboracién de Presupuests
| Forceraes (Nameno de oresupaeston Papeles de Dabac acsde
iy | Py ) aesin = 3 c - metran ook ] D E; de n
ACTIVIDADES A3.1Presupuesto de actividad general elaborado |Prespene | PR "“*‘f - ster Eteaca Pavcentna=FEPEEMIDN ntmaaa e ;:';:!"’ P ‘;ﬁ:‘u‘l‘:"‘” :‘:,‘ PR -
saborados] por Cwen Bl e
G4 Solicitudes de pago atendidas en tiempo y forma
Paigan de egreson. facturan
respRlamcEs FEESOES OF
[Poremitee. {Ninixs de greacs y Esmans o8 euents fackrss y rn:ammpael
ACTIVIDADES Ad.1 Registro de palizas Peizas Porceniie de cturns registades | Extatagn Eremnnin Porentares (FAPREICE i’:'w:m“";‘“::ﬂ'ﬂ el N g sbizes de pwacs mgres |dres e compras fehas de
8 cusrls baseaic) par cien Checues & inFess ::mt:-s L;ﬂ':wml
SlarangT Bress

L.C. gfluro Peniafiel T
Subdireciopfie ag{uhiid
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e INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO Ao d
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- Programa Operativo Anual

E Ejercicio Fiscal 2018

-

ex EE ACTIVIDAD GENERAL

¢ A
Calendarizacion y cumplimiento de metas ;}.‘L
Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Administracion; Subdireccion de Contabifidad y Presupuesto Titular L.A. Fausto Otvera Trejo C/k Elabora //%
Jr =
Nimera y nombre dal Proyecto ‘ DAD1 Control Presupuestario y Contable | /
| Caracteristicas del proyecto 4
| Objetivo(s): Transparentar Ia Informacién madiants s cumplimiento de 2 normabvidad de los drganos fiscalizadores; Organizar y diigr la administracicn da los recursos financierss opbmizande el uso de los mismas y aendiends las necesidades de las arees que conforman e Instituto Estatal Electoral de Hidaigo
|
Estrategials): Entregar en Sempa y forma le informecion financiera y presupuestal a la Enticad Fiscalizadors
T i e = - - - —
"1nnbmi:o' Ttitidoosl;, woclll] ¥ El Instituio proyecta transparentia an & maneo ¥ esrcoio de los recursos pablicos
Fecha de inicie 0120172018 [Fecha de termino: | EXTRETECEE] |
' I
| Calendarizacion de [as metas anuales Avance real o 3
i Componentes (Bienes | Servicios) Unidad de medida Metas anualas J“"’““‘“’";::""““ Do
| Enero Febrero Marzo Abril Maya Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Neviembre Diciembre Mensual Acumulado
|C1 Avancas de Gastice Integrados Avances de Gastion | 4 1 1] i} 1 1] 0 | i 0 1] 1 1] 1
|
|2 Cuenta Piblica Anual Entregada Cuenta Pitica 1 0 0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 o
C3 Elaboracion de Presupuesto Pragupuastos elaborados 1 1 0 0 {1 o ] 0 ] 0 L] 0 0
TR |

e Pélizas 40 0 120 320 ) E7 3 kP 24 210 2 240 0

Observaciones:

f'—‘\____// ,l/

.GW- LA. Fausto Dlvéra Trej
Subdirector idtad"y Presupuesto Director Ejecutivo de ifistracion




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

= Anexo 3
NOWMBRE DEL AREA: Direesion Ejeculiva de Administracidn (Subdireccion de Recursos Humanos)
PEOYECTO Fartalecimiento de Recursos Humenos (Arividad General)
DEFINCION DEL PROVECTC: ‘Jouﬂina:lasmnwmnuwnbﬁnmwdzmﬂhmhummﬁmmmm,pmmmumadamm
OBIETIVO DEL ARER: Agica 1 TGS ¥ parala administracicn da ks recurscs humancs
BENEFICIRIOS OEL PROGRAMA [focalizados): Areas del inaliuto Estatsl Elecioral de Hidslgo
ATRIZ DE DICADORES
INDICADORE S
Resumen namative Resultado Fusntes de N
" Medios do verificacion Supuestas
[Objetivos] Foctormievants | Nombre delindicador | 2% % m“ o0 del | ol del Indicadar | Descripsian de la férmuila i "‘I""‘" Linea Base Metianual | Seanzade informacion
Fomentyes aimero de personsl que cumplel
Porcentaw de personsl oua cumiphe
FIN Contribair 3 1 integracian de persanal con pertl yia conceimisntos afioes a kos o pert sbcilad g of Merul o o gl iy ol M
BIETIVG ESTRATEGEO  |dhersos cargon de s b f— Yegrase b Esrenges Ecacs Forcaciaies (PCPIFEE)*100 | Organizacian v rormskva iriwna mpbcatie entr Al 0 8 Diversas sraas ercin
b namers fotel @0 porsonsl QuE CeeTRRTA
imierna aplicatle lisrcones opeaivas por cen
PROPOSTO Porcartsje de personal ue | Porsectmd= nimend da. personst calhceco) Ercuestas formato emitda por ' Audioria Supsrier del
STEACHN DESEAOA (ORIETHE, (100, oo devws 6 ity Pl EEivl S o0 bcing Eficnts ! Etoncis Prcentsjer (PCPOF*100 memmex Al 0 8 i s it i P oo s o MRS
DEL PROGRAMA) : lmriements oo de persoral que desemp e
Rarciones aperamas pof clen
I|
Porcenimes mimers  te  Merusios  de
o fon ded . Porcenimie  de Manualkes ool Procodmnns reshzados enbe MUTSD 82 P Manuzies @ Frocedimentta Do grea ol O
t Navxm | Frocedmierion resizadi Esiwigeo i Porcertiaje= MPIRIIOD || oy el nstits que deben conte con Manual Anil % 4 Diveesass dreas Cel NNy oremcitn, pdgina insbiucianl
i Srotedimants por cien
COMPONENTES
PRODUCTOS: BIENES ¥ /0 A Precentajes pumers O esbLCirss ogARCES 1
SERVICIOS QUE RECIBEEL  |C2 Esirustura organica actualizada Esnatys M_,: ST regicn Ehcacs Porcentiss EAESM0) | achislizedes evre mimero toial de Trmesral 1 : ummumm‘“"""mw”“‘ R de pUDEXGN
BENEFICIARID DEL PROGRAMA joe ek i o kg iac iy clen
x Forpentsie” nimer de cxtlogos de cangas )
€3 Catilogo de cargos y pueaios elaborado Catioga :"""‘"’"’"w*m Esvatiger ficece Porcentisie= (CEPIDE 0| passins sisborades ente ofal de catsiogos v Arusl 0 ? ”";:;T:“ Ctmogss % carges y poestos. pigra rstiucions!
deben s Tiregacon por Cen B :
4 Elsboracitn daNominias el Personal sttuts " o Forcentaes Numers o8 nomnas suborades| ™ T — de e
a Nominias el mstiuto Prroertsie Esatige eaca Forcentap= (NNTEFI00 |\ 5 e o it i Mersual o L Admingimcen  |Tatwadores forwatos de aftes ¥ bass
€1 Actualizacién cel Manual de Procedimiontos
Husle
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
RERUP EN DS QUE Porvertags de dross qus lsdndoras :J_&m.mu':..“. OteccionEeabmde | Acutes do SIS S8 Homacin ofices de enio de
SON RELEVANTES PARA B.11 Sedstud o jona s Lt panl del  Gemifn Eicaza Porcentams (AEITA) 10D a2 Hnas ] 1 -
CONSEGUIR PROCUCIR LOS BIENES marsstiet de prossdimienine mwe-d--umnh-om de wens por pRainaTR AP
¥ SERVICIOS A ENTREGAR A LOS
BEMEFICIARIOS DEL PROGRAMA

I



INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGQ

Anexo 3
NOMBRE DEL AREA Direcsion Ejsoutiva de isirack) ion de R )
FPROYECTO: Fortascimiento de Fecursas Humanos |AVANCE TRIMESTRAL)
DEFINICION DEL PROYECTD Coardina: las secionas nacesarias oon la findidad de dar cumpimisnia & las poliicas, normas y procedimientos &0 materia de recurses fumanos
OBJETIVO DEL AREA: Aglic l2s pali nomas y pi pareia administeaciin de los recursos humanos
BENEFICIARIDS DEL PROGRAMA (focalizados): Araas def Insitul Eslatal Eiecioral da Hedalgo
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen namativo Fuentes de &
L o Medios de verificacion Supusstss
(Objstivos) Tips de del e} b i O Fresuencia de aleanzado informacién <=
Factor relevants Nombre del Indicador Widader Formula de la farmula Madicion Linea Base Meta arual
[#] organica actualizada
|
L Porcentaje ce personal imegrede) - |Porcentae= pammsi inchide &n '8 plantis | f Ejemutia de
ACTIVIDADES A2 1. Actualizacion de la plantilia de personal Pariia sl plarille Gesbin Eicaca Porcsntnje= {PPTP] 104 Y conre ickai e AR Trmestal ] i 4 it Prtis de parsonal expedectes de paronal
€3 Catalogo de cargos y puestos elaborad
m  de = . - |Portenme=  rimero  de Epefienies. ofices 0 formetos de sichuc de
ACTIVIDADES A31 Actualizacion de expedieses Espesenies Cestén Efcace Pomentae= (NETPY 100 Jsciusiizaos ente tiad do: poroea Mengual (1] 2 Recursos Humares
C4 Elaboracion de Nominas del F nstitutc
1 [Porcertap e pogos reaieados al e Porcamiaips (Nimero de sagos reslizados’ Expadientes de romica.  egedenes oo lor
ACTIVIDADES A4 1 Pagos Quincanales efectivamente pagadon |i Facbon Esratega Eficancis Porcentapes (NPRITO 100 batermp Aty SR s Mongat L] 14 Flecursos Humanss ; Sa kot koios
o~
|
\-, Va.Ba
\

f{r‘1

LC. Rosa Maria

e

||
\

0

|

e — | T LA Fausto Olverd Trej

o
Directar Ejecutiva de 21

|




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
Anexo 4

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
Calendarizacién y cumplimiento de metas

Actividad General <
\ 3
Unidad responsable Direccién Ejecutiva de Administracion; Subdireccion de Recursos Humanos Titular LA, Fausto Olvera Trejo Elabord RMCR X
Nimero y nombre del Proyecte ‘ DAN2 Fortalecimiento de Recursos Humanes / .
Caracteristicas del proyecto I
|
Objetivo(s): Confribuir 2 |a integracidn de personal con peril ylo conocimients afines & los diversos cargos cel Instituto mediarte la capacitacion y evaluacion periddica f
Estrategia(s): Coordinar las acciones necesanias con 1a finalidad de dar cumplimiento a las politcas, normas y procedimientos en matena de recursos humanos
::: m"‘ ucoc institucional,  social ﬂ“lLas diversas areas del Instituto Estatal Electoral cuentan con personal debidamente organizadoy eficients en & desempefio de sus funciones.
Fecha de inicio [ornonz018 [Fecha de termino: 131127018 ]
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
o i Justificacién de variacion en las
Compenentes (Bienes f Servicios) Unidad de medida Metas anuzles Fro ;
Enero Febrero Warzo Abril Maye Junic Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado
C1 Actualizacién Manual de Procedimientos | Manual de procedimientos 1 i} ] ] 1 0 0 0 L} ] 0 1] 0 1 1
2 Estruciura organica actualizace Esuchura organica 4 1 0 0 1 a ] 1 0 0 1 1] 0 i 4
|3 Catéioga de cargos y pusstos eiaborado c“ﬂ:’:t::’g“ Y 2 0 ) 0 1 0 0 0 0 0 0 b 1 1 2
::e! _Elabo!wan de Nomnas del Personal del flominas Elabaraas 2 3 2 2 2 7 2 3 ] 2 2 | 2 & ? 2]
nstiuio
Observaciones:
w—

Elaboro

e
Subdirectora de Recursgs Humanos Director Ejecutivo de




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

HOMERE DEL ARSA. Docdién Ejecutiva de AdmnisTacin (Subdirection de Recumsos Muerisias y Servieos Generales
PROYECTO Opfimizackin admrusiacon y contol da 15Eresumsos matsrisas senvisios ganeraleg Actvidad Genarsl ‘J-.L-_._
_&____L..._—._.—-—f——nm—-—'_— -
DEFINICEN DEL FROYECTO marummmurlawmudﬂmmpﬂmhnum NOMMEE ¥ B0 it & an materia de oG ¥ SENVIIE ]f
OBUETIVD DEL AREA Degenizer coordaar, mz1mnawiaumhmnﬁnmmnmﬂammrumﬂuaﬁmﬁoﬁmdﬂhmﬂaummmmmaa f
BENEFICIWRICS DEL PROGRAMA (acaizadns] Areas diel Ingiuto Extalal Electorsl o8 Hidelgo I"l
’— MATRIZ OE INDICADDRES
INDIC ADORES
Resumen nanative FResuftado Fugnles de
% ” o Medios de verificacion Supuesios
(Objetivos) Nambre del ndicador | | 1ro ot Dimension del | Formila de ndsaser Deseripsion dela formula Frecwmciade | Linea Bans Mela srical e It
Forsseimp= (@9 mencs  [mumers  de
2 mumnmmmmunm-&wumb
Fin costribuir i sequalsion da bisnes plo servicios par o reakzacién d furcianes 04 P o S i s Cem— L iipied Ha,ﬂ“,f;"‘;”':.‘",::;':: i ! ; dcie oo vagarant: & ¢ Hago Sajtbésige a0 enite NG i
ORIETIVD ESTRATEGICT ian i erentes arzas del Ingtituto, apegedon 1 la narmatiddad aplicatle A "w’w':“h (WPRONTFRI™IE i it 08 procadmiastos meskacos)) por dhisarvaaones. Orcienas de pagh amitcat po W aea 5 de  mey
S RIGESIOONES rerd iz aded
|
PROPOSITO st rass clel Insthuto cusmtan con un central eficiects de 1umisistos e recuria Forcertan 06 &isai que recimnn Paans mimws de fees qua rechir |La mequsicones mgmmdes ® 8
. Y | & Porcertind= mmerisles © SeviEos &N Sempo y BrmE ante) 3 Drecsén  Secutve  de| Fegeticones soldiaim por las aes Requesases| .
STUACION w;ﬁ]mﬂ DEL ¥ @ P Contdl muummm. Cermegen [Eicmncis REAMSNTREH e L i o 3 Timasrl [] ] b =3 it \Dreccitn 4o Admimsgooien 500
ereslt B 2an
Poresing ¢ e que oleFacs) o Formries memamT oo eal que ISgREION Todas s Aress renits” i Drovects 0ars)
o Frograms snal de adguivsiencs integrads agqusiciones |proredios 8 Progama Asest del  Esrabégico freaca i areyeces o Progma Amual de . Aruni g 1 N e dloos fn et Se S ¥yng wn o Pogroma Al 84
Adgumicnres ! arie nimes ol oo dress del instikto por 60 | [pscicete pox dreee Adnsmoangs
COMPCNENTES tegraton |
FROCUCTOS BIENESy (o SERVICIOS Frecenispes. aismiro. d. ryhiculn ol Todas i vehloden de parsue veheu
o Percantne o8 vehicuies integl ooE o Programn fredl 30 Mantsramiecto preverivs Sef) =
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3. Pragrama ancal de actualizacian de biene musbiss fsiceots  [Pragramade Adusizasion debienst|  Estaiegi Eicpas f i i gyt bt Roual L] 1 Aosracts Progrnma o dctualzaie de Soanas Muesies S0 1SSRE |, o s iuties el et
| weries c# IR0 les pados par Gen
L 1




%

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Apera 3
FSIEE
NOMERE DEL AREA mmngﬁmnAmmmqsumemm Rncurscs Materiales y Serveans Gererales|
PROYECTO! Cpbmizecon adminiskacon y conlr de Jos racrsce malerisles v sarvicios generaes Actviadac Genaral
DEFMICION DEL PROYECTD Coordinar las nes con ia dar cumpln = paliicas, normas ¥ o entss 2n maiera da  SBIVEIES.
GRIETIVD DEL AREA Organizar mms_d’ngﬂmnhn:ru‘wnmhmummmgmgamummrmwwnmduomnlnuusu\mbm
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (fo:alizados) Hrpas del insthle Extatal Elaciorsl de Hidaige
MATRIZ DE INDICADORES
INDIC ADORES
Resumen narative Resutsdo Fuantes de
. o i Medias de verilicasion Supuestos
[Objethos) Factor rsltvante | Nembradel Tipods | Dimension del | ooy del indicado peién de fa farmula Frecoendeds | Lo Bane t Mota anual slciniads Ll
1
1. Programa anual de adquisizianes integrade
ACTMIDADES | |
GESTION DE AGTIMDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS OKIE SON Porcanigs G s a0y Borcersses manta de s sigmeones redzIcas Dvecir  Encitea  ce{Crderes o eoengra y Crdenan g poge pave biemes p{fe fvh 4 seba o Prograna vl ce
RELEVANTESPARA CONSEGUIR  |[A1.1 Apbcacien dlel Programs Arusl de Adquisidanes Adquisciner y Gestén Elencia | Pareasaps (MARNF]100 ey sl [ W v ! i
PAODUCIRLOS BIENES Y SERVICICS A . ey 9l oo prespusstedo por 480 Larmatecn v usccicead s2ntrme B B sgEmade
ENTREGAR A LOS BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA | |
|
CZ Programa anuai de ienta p i vehicular integf
’ i
|
: Porcetae:  simern de wihitucs que s 89 i L g8 WS propooons  maManmeni)
ACTIVIDADES A21 Agesstn an Progy i wativo delpuque | e | e de oo He IR ] e fheses fibogo.nc srepomioni. memtenrean srsoiiD a0 o) Anai ' @ Dreotn  Eeatm  3uFaga 00 b fchra del sebicn quo 3¢ o HOROSSMoremcyn 0 s o8 waisks 4
| raimes E3tal del pargue vehiclér por oen pamue viceE
|
' | |
€3 Programa anus! de actaakizacion de bienes mushles
‘ |
i Precertmes nimss S MILEI00S akIca x ..‘!omam: & Progama de|
| ACTIVIOADES | A3 Actualizacien 8 lon Banes Muecies ded I itute fetyskexite D"“':*;'“":‘I‘“M" Ll SRS Eheacn ?:m“""’:; it STe ol i g8 ACUNCESONS PrOJATECEs ek Il 2 ::2”""”" - el de 18 tweranc & Benas Mubis ool

i cien
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
Enero - Diciembre
Actividad General

Anexo 4

Calendarizacion y cumplimiento de metas 3\
._1 :
Unidad responsable l Direccién Ejecutiva de A acion; Subdireccion de Recurses {ales y Servicios Generales Titular L.A. Fausto Olvera Trejo CP Elabord AV :=-7L——
Nmero y nombre del Proyeclo l DAO3 Optimizacion, administracién y control de oS recUrsos materiales y servicios ganereles /
= r} Jel prayect " = 1]
Objetivols): S conliibuye ala adouisicion de bisnes yio servioios para la reglizacion de Linciongs de las diferentes freas dal Insttul, apegados ala nomaividad apicabie, /
Estrategials): Coordinar 128 acciones necesarias con 2 finaidad da dar cumpimisnto & las politicas, normias y procedimientos en matera de adguacionas, arendamientos y saricios
fich i i, social yio | ae areas del Instituio cusntan con un control @icignte de sum nistros de recureos meteriales yio sarvicios generalas para ol dasarrolic oporiuna oa sus aclivicades
Fecha da inicio | ERARIEAE [Facha de término: [3ui2m018
GCalendarizacién de las metas anuales Avance real :
Componentss (Bianes | Servicios) Unidad de medida Metas anusies dustificaciin d'"““".'“" was
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio | Jutio Agosto Septiembre Octubre HNowiembre Diciembre Mensual Acumulade

C1. Programa anual da adgusicionss integiado Orden de paao @0 [£] 73 75 75 78 75 5 75 75 75 15 75 75 1

G2 Programa anua de mantanimenio prevertivo .. : : 4 -

dal pargue veniouar inegrado Servcs x g 3 5 5 5 5 5 1 _

C3, Programa anual de actugizactdn de Denee

. 0 o 7
lrr!ueales ntegrato PAAENM 1 t ¢ 1] (] o 4] 0 0 1} b L] o 1 1
Observaciones:
e T Elabord
-~ —
.H.
,r
E.A, Fansto Dﬁ TEjo -
Director Ejecutivo de Administracion

‘--.. Lmd sm
Subdir ateriales y Semc ios Generales



INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

MBALGO
-
N$
n

Bnexoy
NOMBRE DEL AREA Elecuiva de Capactacon dectors y Educacin Civica
PROYECTC Programa de Equcacn Cinca Dirgido a i Cludadanis
DEFINICION DEL PROYECTOD i ® [lvico-Demacratica en i Sociedad
CBJETIVO DEL AREA Contrbuir ai Dessrrolic de la Vida Demooratos. Medienie Pramoacn j Difision da i Coites
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focaliz ados) Chltadana en Ganera
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resuman narrativo T Resultad Fuentes do Medios de su -
{Objetives) Factor Tipode | Dimension dal " Frecuencia de alcanzado infarmacion wverificacion pasys
ek Hambre del Indicador Indlicad Inci : Formula del Indicador | Descripcion de la farmula Medici Linea Base | Meta anual
1. Promower ¢ impuisar Programas que Orimnten a las Personas en o Ejerticio) =N
FIN de sus Dereches Politca Electorales, asi cono la Conscldackn de uns|  Promevers g = :';:?':;j:"':”"'"":"’-"’ i Pt s
- = Formaciar Civica, Poli Electoral basada en Vikms y Pra | iy i Qe Cragico Eficacia | Peresemajesit 5181710 B9 o b e A 2 ' - B e e e [ # S PRICA D i
OBJETIVO ESTRATE Damoertiis qut redundan 1 o Forsimsimiints 3o s Domomose il (PEELETE T N e = oriwineia A s v
Estade . regrmadat pat clen |
PEDPO s,i_T..o 1La Gudadana Farticspa Activamente an 2 Vida Democrates 46 1s Sockedsd y| Paticipacn | Parcontspe de porsanat qus ¥ Nimera de Rerscas que Participsron wzcorn E 1 e i
| SITUACION DESEADA #e Forma una Cutura Critica Democrasica #0a  |pariipasan an e bidadn T Rk s o i o s -"""n’n“"" o X ! ancsicatn En e
| [OBJETIVO DEL PROGRAMA) g Edorse .
n del programa de educacion civica en medios [ = |
e A o
: ,. I
COMPONENTES | = B | 1 —do ot LY e
PRODUCTOS: BIENES y /0 e o | -
SERVICIOS QUE RECIBE EL sl ] - )
BENEFICIARIC DEL PROGRAMA

C3 Formacion cludadana de jdvenes, nifios y adultos realizada

ACTIVIDADES

ON DE ACTIVID

A1.1 Diseho y elaboracién del programa de educacion civica

ACTIVIDADES A2.1 Recepcion de solicit

ACTIVIDADES A3.1 Participacion de la ciux wania en jornadas civicas

T

rdins Fabla
pactacion Electoral y Educatiin civica

hdac
Miro Jese Guilierme Comales Galvan Jufa de Oficing A d 3
Ditectar Ejecutive de Capscracin Electoral y Educacion ehviea




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual

Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica ~ Titular Miro. José Guillermo Corrales Galvan we B G SHERGT - - IHETO IPP %
Nimera y nombre del Proyecto CEO1 Programa de Educacion Civica Dirigido a la Ciudadania
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Promover & impulsar programas que orienten a las personas en el sjercicio de sus dereches politico slectorales
IW‘J: Elsborar, instrumentar y preparer estralegias y programas de educacion civica que coadyuven en el ejercicio de la cludadania

lamnm institucional, social y/o econdmico:

La Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica contribuye mediante su funcien a la generacin de polificas publicas, mecanismos ¥ procesos encaminados a fortalecer la educacion civica

Fecha de inicio 101/01/2018 |Fecha de término: [3112:2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Unidad de Metas Justificacion de variacién en las metas
tes
Componentes (Bienes / Servicios) fid i programadas
Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Difusién del programa de educacion civica en medios| Difusian del i
; 3 3 3 3
institucionales Implementada programa
C2 Solicitudes para crganizar jornadas civicas recepcionadas|  Solicitud 18 1 ? 2 2 4 4 214 15
C3 Formacién ciudad de joy ifios y adultos
reahza::jr;‘ta- N Cludadana de jovenes, nifos y adul Forinadiin 5000 41 500 410 800 1448 1800 = -~

Observaciones:

ro. Jose Guillermo Corrales Galvan

Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Educacion civica
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

SIEE. (
NOMERE DEL AREA ) Ejecutiva de Equidad da Género y o Ciudacans
PROYECTO: 01 DEEGYPLIZ0IGFDA
DEFINICION DEL PROYECTO: 2 Guitura D y & Partcp FG
OBJETIVO DEL AREA: L8 DEEGPC | erticuin 16 Faceien Il promover an i socedad hidalguense & Ut v adane oon PG, en @ marcg de los D ¥ i exiodicacién de i
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Seciedad Hidalusnse
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
(Ojetivos) Factor relevants | Nombre delIndicador | TP €8 | Dimensiondel | by ot ingicadar | Doscripoién da fatérmula | FREUercds | oy pony | Moty anua oo i s
Endicadar Indicador 7 Medicion
Tolsl du persons que pariopen en ol
a5 g ecren de partOgacDn
FIN de s Cuttura wnitra la Fersonss seacads  oudedena en lis scvesdes oo ba|  Ertraigin Ebcacs w00 Ich et s OF Wl i pacscot wual o 800 DGEGPT LISTAS DE ASISTENCIA Y FOTOGRAFIAS
MEM‘: L DAMCOION 8N & Coin emeiain
Shenod pof Cen
Parsoran e SOEIN00N & WA BB
s cullun an o¢ Genera entre la) " S T FCLAEON MIITB0N " = ESTAMISTICA [E REDES SOCIALES LISTAS DE
PROPOSITO scioded i : Farccanies o e perscnas Eurasagen wpeciosocsl (e JTOSG SN 100 o e pibiprpers) il ] ey DOEE ASSTENGA Y FOTOORMAAS
E s
P TR 2 Piismmarn de sersona el £ EH cagacitade
i “Hﬂ',_n__“ v e aktnd da gy Persorol 3el FEH  [o e personan capmctades Syvmgen B peshciplestn e o e e femiiral 3 IEEH ) -] o DGEGWPD [USTAS DE ASISTENCA ¥ FOTOGRAFIAS
t oM pars cpacitacicn
£2La sociedsd hidaig: . sobre fa a Bacalmetmn o fismwen, ane ok y e
i slicac & SR B AT A A ;
s ";..- ¥ Chusdsins [ Farponas o aasien wialigoo i sac8 mesatne” 1 00 i o st a Lo BSEFT [LISTAS DE ASISTENCIA ¥ FOTOGRAFIAS
- por tan
[G3 Concurass fsar e ni
B et b Dulerancia srme: ol 0o e mugnes que
Famcoacdn Tons de ERACIn Exlraligeo Imsiacks soce 2182017 [oamepan a3t Mo 7@ amen o il a 1] DGEGFC SESETRD DE FARTICIPANTES
Pusred ub ST & MG AnlEecr
o m— 3 ey
e I e hiamesa Fm— L | P el e neEawC LISTAS DE ASESTENCIA ¥ FOTOGRAFIAS
G Iffommacion a fraviss de mecsos wisuskes sobre CuBlira Democrsics 6on P s
o g8 carleles Fphcos ¢ { Publicacans, & ¥ carlews < - 5 &
Perspectiva de Género difundcda Pube g ‘ ) $at100 ks e ol e P 40 oceae ;ﬁs:&s{- Eblzliém._sncmébﬁ
facsock y e i de chars. e pox oy i OGRAF
Ettuges i Tomi de DeraCipan st
. oo oo
parspectiva de Génarc ¥ derechos humanos. Paricpactn immesm i personss e pavicpmn | Estatigen NE— P54 100 e et wt ¢ i e 2t LESTAS DE ASISTENCIA ¥ FOTOGRAFIAS
oan
o1 [ | idaraage, y
litice e las mujer Peograma de PrEgyama de SARBIADSN o i e T SSTEMCIA
z Estmiagen Efeacs sl P LISTAS DE A W FOTOGRAFIAS
C# Puaticas sobre Cullura Dernocratica con Perspectiva de Géneio Tl O prsona Gub DEWCDAn B
reakizaas Farcpacon Tiiamars 6 parstass que panicgan | Extalgen Edcaca et O SRR 0N AR DO ] ] £ EFC LISTAS DE ASISTENCH ¥ FOTOGRAFIAS
100 P
ACTIVIDADES Guia Instruccional elaborada Gu Pl sinmaniiioe | o g, Ecscs 5 T g ottt
- 5 guis pr— pox cen
Carpat. Laniati laa o Mo Fonceniags de avance enios o = Ho deruws inisgmidos ef b caTeine
ACTIVIDADES pata de log jpara Capats gy Gesbin Efeaca o i e v
T, = T o s
Poscentae de svence e s 0ty oy Na de hibite gl o 68 (FDIl
ACTIVIDADES Carpeta de logistica para losconcursos realizadas. Capets s Geasnin Efeaca g erive 8 s i e
P tivicdacd Track = e o0 carputas sabaracss enka ol lotal
ACTIVIDADES Carpeta de log para las Capes M o0 coneia st Tpemnan Eficaon o Al G ok o
E*100
Carteles elaborados Caeies Poycuctre o cuteles Enconnmn e Ebeacs a0 490 L S sl ] 50 DoEGHRC Carteles
Tic. % sxponcaona EaEman Srim
Exposicion fotografica realizada. Expeno :“:_'f' W tpmcns  Cawe mpack oot (e Pimese 8 BADOUSCNES POGTAMAES POY aal (1 & DGEGHFT Exgosicon
aee
1he, c paracraes o sectan vipico Brin
| Tripticos entregadoes Trictize Pestaniag & TP VRO Gesaon gac vacal Eorirghil s cie aniregas progrmnades nor . ] 0 DGEGPE Troes
ACTIVIDADES Lo
Porsonas que reciben mensajes en Twitter o de putecacitres restmdns = huitlel
Fubhcacones Fromesic de pubicacones = e Sealim et sodasl W 100 o 2 0 Mign, Iwrter comAETH oyl
srogramacss por cen




8 Dwacrion Ejecutvs de Eqitad do Ginaro y Partiopacion Cucadana

PROYECTO: 01 DEEGHPCRIIBPOA
DEFINICION DEL PROYECTO: xin de a Clitura ¥ laPasic P
OBJETIVO DEL AREA: La DEEGHPE curmele con ko s ica en ol arsioulo 75 fraccicn N, promove arils i yla cudadana con PG, Jox Diveches humancs ¥ la enadicacion de i volena de génera
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizades): Socleded Hidaiguense
MATRIZ DE INDICADORES
Resumen narrative v Result Fuentes ds :
(Objotivos) Factrrlovants | Nombre dolIndcador | T1P0de | Dimersion del | oy g ngicador | Descripeion dola ormuta Frocusnci 40 | inea Base | Meta anual | Seaniace infarmacién e T

DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual PERR
Ejercicio Fiscal 2018
Calendarizacion y cumplimiento de metas /a,P/HJ
/ jf _‘&_...‘1 5

Direccién Ejecutiva de Equidad de Género y Participacién

A4

= 2
Unidad respansable Ciudadana Titular Mtra. Maria Luisa Lopez Gutiérrez Elaboré JRMH (/ %
_f e,
Numero y nombre del Proyecto 01 DEEGyPCI201
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): La DEEGyPC cumple con la normalividad establecida en el ariculo 79 fraccion lll . promover en la socizdad hidalguens ela cultura democratica y la pariicipacion
Estrategia(s): Promover la cullura democratica y la parficipacion ciudadana con Perspectiva de Género entre 12 sociedad Hidalguense a traves de las actividades delaDEEG y PC
Beneficio institucional, social y/o econémico: Personas informadas sobra la importancia de la aplicacién de la perspectiva de género en los procesos demacraticos y de participacion ciudadana
Fecha de inicio 01/01/2018 [Fecha de término: [3112/2018
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
. Unidad de Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes | Servicios) et Metas anuales prog i
Enero Febrero Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto |Septiembre| Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado
C1 Personal del IEEH capacitado sobre los Principios de
igualdad de género y no disriminacién como base de la| Personal el IEEH 100 5 25 25 2
cultura democratica.
€2 La sociedad hidalguense asiste a conferencias sobre
laimportancia de la aplicacién de los principios de ; - |
igualdad de género y no discriminacién en la vida i W o » W
democratica de la entidad.
C3 Concurso para obtener el Premio al mérito femenino )
Ciudadano realizado. Mujeres B0 15 ) 15
C4 Participacion en campanas para la eliminacion de la
violencia hacia las mujeres y las nifias realizada. Participacion 1120 0 20 200 200 200 200 20 20 100 0 100 20
C5 Informacitn a través de medios visuales sobre
Cultura Democratica con Perspectiva de Género Difusion 385 60 80 &0 B | s | 60 [ @ 60 560 560 569 560
difundida.
C6 Integrantes de los ayuntamientos del estado reciben
:’::"::::"" sobre perspectiva de género y derechos Participacien 1064 106 06 | 20 | 210 106 210 106




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

C7 Programa de capacitacion para el liderazgo,

: Programa de
empoderamiento y desarrollo politico de las mujeres oot 1
desarrollado. . ¥ : capacitacion
g;:‘h;zs r:::re Cultura Democratica con Perspectiva Parlcipacion 300 25 2% 100 50 2 5
Pam
I_ A ( / Vi I

!

\__
Mtra. },‘Luin Lopez Gutiérrez
(  DIRECTORA

e e e e e e TSR — ————
iMoo

i 8 ~. DIRECCION EJECI
i' $,pg DEADMINISTRACION

| & & a
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i
|
I
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

@ Anexn )
1IEE
NME DEL AREA: Ciraockn Sjecutia g Organacién Elaciorl
PROYECTO Coodiner ios rabajos para (& realizacon os las Sevones dal Corsem Ganeral y ta Comison Pemanente de Oiganizacin
DEFINICION DEL PROYECTO: Atencler e pava la celeb e lns ciarhes Spos de sesiones del Conseio 3 a5 gt owebra la Cormisin F de O
OBJETNODELAREA Pranear, organizy, drigr y coondirer las L] o de los procesos electornies ioosles 6n soordinacion oon lae areas del IEE . apicanda los procedinesntos pars of Gsedo, monesdsn B GUEED ¥ et i o ¥ ralenal eleciml, , ingislacon y
: e 3 [ oMo en iy . x mnwhdnhnhnwymm confore & lss sctvidades sncomendadas pov el Consag Gananl
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Comsein Genersl, Secreiann Ejecufa, 0 H ¥ b Carmisiden P e Chigy Elecioral
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativa Res ultad Fuentes de Medios de Sup
(Objetivos) Factar Tipode | Dimensitn del Frecuencha de i fi i rificacio
o Nombre del Indicader Indi Indicad Formula del Indicador | Descripeion de fa formula Medicio Linea Bass | Meta anual
Moo - el Cowcehue 36 numn e sraeds)
L ] an lea ¥ i Cmmeral | Cumgien e - ¥
FIN {eoordinacion de dos tranajos pars [a reafizacion de kas sesiones oe Comsefo|  Comnaen ‘;::Bﬂ ha:::—-.m ':: Eshanger Eioaua Fotentae 50100 100 *MLZ.:. Ergresiran Ao ) 1t [Wakn et e TR i et 2
OBJETIVO ESTRATEGICO  |Genersty is Comision Parmsnanteds Orgasizacion Jrzanmcion v 3 ok ve | F— G
do Insiads
PROPOSITO Con Sontactit da ks acuenin 3
stjo Genersl Secrstwis Ejecuthon Dimecicers Ejscutvar y la Commiem - ? g . . . i ¢ w 5o ¢
SITUACION DESEADA Prrmanente de Ciganizecisn Electoal sbtienss la celebracion de ia4 sesicass =n T Comsee Genetaly 1 Compun Exmgen Ekncn Portenime- | 140 100 ARG i SusH oot sty o B o TN Ejris :»s— :::\:r :-mm
(I:]BJE 'H'I.FO DEL PR ’ tiempo y forma para b Aty wraatmnle e gt o bnganads o o cownee por 100 Teganann 5o
€1 Activitades Relizadas Mol [P e ek | | B Sheaca et i A o @ mf:“‘*" i,
P e aioardedes “ " ~
COMPONENTES N T Eormigeco Ehcs m— m:t:n:r:vsr e actecaons [ ] R j::ﬁf:‘"'“ nd ‘_:::“" .
e ooy 10 =l i
PROCUCTOS: BIENES y /o o s — —
SERVICICS QUE RECIBE EL Psraan ge rontac
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA | C3 Notificasiones entregaciss oo, [P et Pa— fove  [Reews AT |ongraneesarecs o Dracoimestndy,  [Wakcmsres o
matiuese 'Po;:-mn' 0 o, T
garos mSUrI0N adegos Lugares Pracete e rrunos sdeciean | Exvmigue [ e— Frscering [ ECH 100 (I':"I':"' bk el R A a e g"u"‘i"f"'“"' :.:::.M Y
C1 Actividades Relizadas
ACTIVIDADES ]
GESTION DF ACTIVDADES |
AGRUPAD% E"l Fr«:x:l:.,c;, QUE M i Inlagraclfm dg Lvs acl.vd.nm U S8 Porcentae de sesiores que e fevan | i .
L h;wa del Cmsaja B o i ed o Eleace Porcanizses VA 100 :T*h;wmmm | e 2 o e
- Crgancacn, e de ot e
€2 Aguardos aprobados
Fimaess e sctuindes derthlicndin oo
T Proecom i 30 posmadcs e feguler - i e = AP0 i ek P e Common Famaren 0o e i
ACTIVIDADES iiicsoin | SR T Ehaca aataes (L]0 :«; e m::;a:q - o W | e Proveciss de st
€3 Notificaciones entregadas
Erecpniug 36 RAmarT X |
ACTIVIDADES asicaoin Senor Ghmm [Pt 01D rimberstrr- e (| 0 1. Drmconbpemnor o ot
0% miegraies 0 o Comwarn | = - o
C4 Lugares & insumos adecuados
o T
| Pl e recsdntes ¢ ok g —
ACTIVIDADES | e Ehesos Pageriag » LOFEE .:;tv:mwt-;:»:::» | ) ] 1= bl TS ———
e v b BY) | PRy
BESEIN S— T — L — || it ek




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
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-4 . Anexo 4

z Programa Operativo Anual

& Eiercicio Fi

= ercicio Fiscal 2018

SIEE ’

Calendarizaciéon y cumplimiento de metas =
of /[ S
J : J
Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral Titular Lic Miguel Angel Sanchez Rodriguez :) Elaboro NMR ]
"]
Namero y nombre del Proyecto D001 Coordinar los trabajos para la realizacién de las Sesiones del Consejo General J la CLmLm Per te de Organizacion s
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Contribuir & cumplimientn de las actividades del Instituto en fiempo y forma mediants |a coordinacion de los trabajos para [ realizacién de |as sesiones del Consejo General y la Comision Permenente de Organizacion
Estrategia(s): Deiectar y planear previamente |as necesidades que se requieren para llevar a cabo ias sesiones del Conseio General y las de la Comision Permanenta de Organizacion
Beneficio institucional, social ylo econdmico; La celebracion de las sesiones del Consejo General y de la Comision Permanente de Organizacion en condiciones optimas para su desarrollo para aprobar los acuerdas necesarios en beneficio de todas ¥ cada uno delos actores politicas y 1 ciudadania
Fecha de inicio [oinireote ' |Fecha de término: [31122018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
. Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes [ Servicios) tedlita AL programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Moviembre | Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Actividades Realizadzs Acuerdas 100 10 10 1 10 10 10 10 10 5 § 5 5
C2 Acuerdos Aprobados Actividades 100 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 5 5
C3 Natificaciones entregadas Notificacicnes 100 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 5 5
C4 Lugares & insumos adecuados “l:ga’nﬁ;e 500 40 40 40 4 40 50 40 40 40 4 a0 40
-

Observaciones:




&

WAL

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Arezn 3
i) ACTIVIDAD GENERAL
NOMBRE DEL AREA. Dinacoién Ejecubiva de Prenogeivas y Faridos Poliiicos
PROYECTO: ¢ iento Eficents d pandss
DEFINICION DEL PROYECTD: :;:::pm’h" e lae aciivaares reiacionadas con el regire o Paridos Poliicos y A Folicas. In on dal 0 publicn. 8 verfionciin de ies o ks Partdos Poiters. pae cumpir con s normariidad siectorl wgae y @1 consecuencia oL con (s melas  objatios e |3 Direcsen Ejscutvn s Preragativas
OBJETIVO DEL AREA 4 Scctn:Pibllon »-bs Parkdos Foffoos pera of % rdneriag y ¥ dar b ienile paca ol registro ds nuavos Parcos Poliicos Extelsles 1 Agy liticars Locaies; S isttaty, los Partoos Polilics pusdan BooEder 8 bpes @
rade y Wlavsion dad . mscribe an el b , los negistn riegravies de g Estataies de los ¥ Loceles; @ oliciud de Partidos Locales, resizar b
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizades), Fariioe Poftcos § Asocleciones Balitces
MATRIZ DE INDICADORES
Rn?%;. Factor Tipode | Dimension del i F de ot i > s Supuesios
; delTndicadar | I racuencia s alcanzado informacion verificacion
ante | ombre delindicador | icad Indicad Férmuta de la Medicién LineaBase | Meta anual
EIN Contribuir con las metas y objetves de ks DEPYPF meclante i apkacion de la L | Nimvers de metas y objetes
|normatiidad electoral vigesie en materia do fscabzacion. premogativas Porcentie de mets ¥ cbgthas| Eficacis PO H o ’
OBJETIVO ESTRATEGICO  [fnancisnients publico de los partides wlﬁm'wumm YNty Copvet o, I [ BAIS-00 -mm m:’::nm; s § Frics Poncesy ey | P e
|
|
PROPOSITO rametic de Parsdos ey sceesieran
SITUACION DESEADA Los Partidos Poiicos, acceden en tiempo, de foms elicaz y efciente a sus e et e i S
iy ) prerrogativas y financiamients pubiics por Activiviad Ordinaria y specifica. L P b josfiiszriog s rassourc de BB, smgisdrasios. por Mewal ¢ 8 Parnes Festesay DERPF | L ™" !
1 Mirmem de soas de wiifiescian
A [Pt de e B e Freaca Percemtsjes 24100 reatiada onte o sl de fan 0 ot Plcony DEPyee [ SRR Y 8 0 Paris Pomace
wericaciones programacias por 10 .
Mimirs da ieesluct: et
Bwouizie m. ,d' Resoluelonss) ¢ fteacn Parcentoges [0 |cumplimertacan snive ol wial ve Al ¢ o oorsiven Pltcos y DEFYF | Imermes, scencs  actas
reseucimes st por 100
COMPONENTES Pucactale e Paidos 3 . Numers da ragiuton da PP o AP
P CTOS BENES y /o Fagam mi::-m palica meas| ewmge Zhaca Porcenises 2100 Capezkados enire thotsl de regists Anel ] o & Gimtcs Patene y DERYER [ intormes. a0 ien ¢ e ;:‘f::':‘:"“’ ':;":;F" Pl Wrachcid
RODU - reg estisudons per 100 IR et
SERVICIOS QUE RECIBE EL -
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA Prerrogativas y financiami " Tola de premagativas y Pnanciamiends,
C4 Prer ¥ porfctividad | | lpeesie de ety —— ik* publcs stargasis 3 PR AF yio O " . o
Ordinaria franciariens eisegade s [Ree— - tekre il g0 fmancian e publis. - k& TRARI. ¥ Pithet Policcy LRy | Wiomrimn: vnion v o
por- 100
C5 Pre adh J” L por &2y Tota de prerrogxias y fmanciamismo) |
s Masinsen  [oEre ". PREMOREEL M e o Porcercaje= (rREr00 ::"“"‘:_"“"""::.’:’“:H Anay 1 §TETHE o arivios Ppitcos y DEFYFF | Hormes acomds ¢ acis
por 4
Y. Namers de L ERICTR Ge Nz
€t Capacitacicnes realizadas Crmmatn |THRE A cxaclxhmd o Efcac Percentapne 57100 e R e [ 1 0 Faritn Poiictn y DEFYFP | hormes, mcueria v actas |1 104 Polleos scucen gt 1 st
realizadas e playe i L
ACTIVIDADES
GESTKIN DE ACTIVIDADES
AGRUPADASEN PROCESOS QUE
! Numers verficaciones resiicaday enre
gis%EvmgﬁszgR;Em Wamihoseen g "'::’: - s Efcace {PorcenmajenidriDg mw":as:‘mw i At 0 Y [Partaios Pesicas y EERPE | intormen. acuwos 7 st |A soledid de s Parkaos Prieos
COMS! RODU espaefiea s reallzadus poi PP por
Y SERVICICS A ENTREGAR A LOS
BENEFICIAROS DEL PROGRAMA
> e ewsines v aade 318
Sann Elcscs tivicad entre puemim de AroE ] a Partidins Poiices v DERPRE | informes acherdon v actes

ACTIVIDADES

el eapcionadas en
empo entre total de ressiucianes
ciew

Portioss Pobicos y DEPYP | isirman acuwidos § s




NOMBRE DEL AREA:
PROYECTO:

DEFINICHON DEL FROYECTOD

OBJETIVO DEL AREA

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados)

Direction Epcytive o Pramocatnes y Partdos Foiteos

pimierin Efimer i Ssmma de panidos
Remizar de forma efinente lss serh d ol reg Partidos Poliices y Paiteas s i da las e i Parfidos Pokibos, parm cumple ean | actonnl vigerie y eumgir con las mens y chievos de ka Direccice Ejecutiva de Pramagaties
 Panidss Palitcos
Determirar el firanciamients Proico a los Partides Polificos parm de sus y dar sogum pars ol 1egEYo 08 Muay dhas P i Poiicas Locales. Suparvisar ol procediments para gue ol propo Insute, bos Panidos. Polificos pusdan scosder & tiempos en

madic y beevason propisdad del Estaco, mhﬂtlhmwm 05 mgistos da los Negrantes de les drgencias Extataes de los Partidos Neconales y Locsies, & solicitud de Parteics Locsdes, resizer In Elecoon dasus Dirgences

Sartidos Paiito y Asacckones Pal foes

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES
Resumen narrativo Resultad Fuentes de Medios de Su
[Objetives) Faclor Tipo de Dimensidn del Frecuenciade % akanzade informacian verificacién L
SRS Nambre del | ndicador sica Indi Férmula del Indicador | Descripcion de la formula Medicia Linea Base | Mets anual l
i
3 Partidos Politicos y Ascciaci Politicas registrad
|
A3.1 Verificacion de requisitos verdeasn | Borcemae £ Tews Percemiepae B e b i 0 v 0% [Pncs Foiicm ) DERR |rdormes sneess 3
ACTIMIDADES -
: : 2 |Mimemn de capacitaiones reslizadas Low: Prtios Poitmos Cansidelurns indeperderier |
A3.2 Realizacion de capacitacion Cawemnon | Porenmige Gashan - Force ntajen 17" 60 rgimtras entee numer de trum I o Fatces Feites § IERy | mormes acumam yacie Jtacoaciones scumn of bmiitic & adedw i cspantxcen
| capactaciones estimadis por HIO | zomespondense
C4 Prerrogativas y financiamiento ministrado per Actividad Ordinaria
| Nurmeso de solicudes d¢
A4.1 Gestion de recursos Actividad Ordinaria Gemie | Porcertaje Gessae Plexca Parce ntajo= WHET100 :“mmm fra ] = ] Partces Peilioos y DEPYP | eformes acosmamm ¢ sctm
: | aprabadas per 100
C3 Prarrogativas y financiamianio ministrado por Actividad Especifica
L
i rm-: de soliciudes &
| A5 Gestidn de recursos Actividad Espacifica EINTS  — Gesice fhoxa : i ) e plilon: hrad 8 % Futices it § DEFWT | niormes acudas y scis
| | marabadas por 100
C& Capacitaciones realizadas
T
| sumesn de zapacitacones resiizadas . Folk ! inaa & sclcstat
| ACTIVIDADES A6.1 Imparticion de platicas LT [ —— et fhewn |Parmitia)  Pessspeomimspopessiadimoran drul b g3 Patices Pofliecs 1 DEFER | afarmes sme g am Lz’f_‘;;;:;:::“'““ gk
| | |gartig pottice) |
5 =
Nota - En el apartad: pond al P! ito, en el s hace mension que se calculo sin financiamiento para ef Partido del Trabajo Pe 3 / b P
F s, [} == -
TiC. CARLDR JULIO

NOMBRE, FIRMA ¥ CARGO DE QUIEN ELABORG




Lic. Amulo Sauz Castafion
Nombre y Firma del Director o Titular de Unidad

Lic. Carlas J
Nombre y Firma de quien elabord

wez

g & INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
g Programa Operativo Anual Ao
- .. -
E Ejercicio Fiscal 2018
Actividad General
Calendarizacion y cumplimiento de metas
— i e
< /_,_.l_‘l._, ==
|Unidad responsadie Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos Titular Lic. Amulio Sauz Castafion *-f/) Elabort CJACH & "_lﬁ_\__'_ ;
y o
Nuamero y nombre del Proyecto DEPyPPO1 Cumplimiento Eficiente del procedimiento para el desarrolic de actividades del Sistema de Partidos
C isticas del proyecto
Obi " Determinar & financiamiento Publico 2 kos Partidos Politicos para el sostenimiento de sus actiwdades ordinanas y especificas, implementar y dar seguimiento ai procedimierto para el registro de nuevos Particos Politicos Estatales y Agrupaciones Politicas Locales; Supenvisar el procedimiento para que el propio instituto, los Pactides Politicos puedan
jetivo(s acceder a fiempos en racio y televisian propledad del Estado; inscribir en  libre correspondiente, los registos de fos integrantes de tas diigencias Estatales de los Partidos Nacionales y Locales: a solicitud de Partidos Locales, realizar la Eleccion de sus Dirigencias.
Estrategia(s): Contribuir con las metas v objetivos de la DEPYPP mediante ka apicacion de fa Normativdad Electoral vigeate en materia de Fiscalizacion, Prerrogaiivas y Financiamiento Piblico de los Partidos Politcos
Beneficio institucional, social ylo econémico: El Instituto verifica que 2l financiamiento pubiico de las actiidades ordinarias y especificas se oforguen a los Partidos Politicos, realizara el registro de Partidos Politices y Asociaciones paliticas en iempo y forma
Fecha de inicio (01072018 |Fecha da tarmino: 311122018 [
Calendarizacidn de las metas anuales Avance real
Compoanentes (Bienes | Servicios) Unidad de medida | Metas anuales AuwBheacic v v it ok b el
programadas
Enero Febrer Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre N Di A
(C1 Actas elsboradas Actas 4 2 2 2 2 2 2 2 Z s 2 2 2
C2 Resolutiongs tumplimentadas Rescluciones 2 1 1
(C3 Partidos Politicos y Asociaciones Politcas registrados Reqistros nuevos 2 2
ativas y inanci T P
it L Minishacion | 39226514848 | 32687620¢ | 326876204 | 326876204 | 328675204 | 326875204 | 326075204 | 326876204 | 326676204 | 326876204 | 3268.752.04 | 325876204 | 326876204
P i finan nte mis v
25 i i For ACKA!  \peisrarion T7675433 | 'S 9806285 | S UB062B5|S UB0S285| 5 9806285| S 9808286| § 93.05286| S 9805285| 5 9305286| S OBDG2SE| S 9806205| S 09.06286| S 9606285
C6 Capacitacidnes realizadas Capacitaciones 3 1 1 1
Observaciones:
|
WYY =




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

ALG

. { Bnexo 3
1IEE \ ACTVIDAD GENERAL
NOMBRE DEL AREA Dreoskn Epcuiva Jurides
PROYECTO: et
DEFINICION DEL PROYECTC: i o8 wirites porp o y recerie k g In s siacorsl
OBJETIVO DEL AREA: Aplicacon Efociva de kas rormas Eleciories
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Partides Poitioos ¥ Gindedania
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resuman narmativo " Resultad: Fuentes de Medios de Su
{Cizetives) Factor relvanis | Nombre delindicador |  TIPode | Dimensioncel | gty g ndicador | Descripeion do fa omuia Frecuenciace | Linsaiwe | Matmanuai | eanaade | nformacitn verficacion o
FIN 1. Sustanciacio icaci "
OBJETIVO ESTRATEGICO  [romatidess T TSI G| e a—g . B e ok emmmsa I - " B o Ep dka [T EACIy
PROPOSITO
SITUAGION DESEADA 2 Aplicacian Efectiva e lanomatividad slectorsl Morratodates | PSR SRS Estaigen Eers Pustes | A0P100 B e e 1o ® o00% P imedl | oo et L s wigan o ey i s i
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) sz .
Hrmett snchasy Comeun Judoa
o= G o bpmn Ectwagen Eleaca Ermadon| 175100 :::E.t?::: A o 0 = 0 :;‘x”&m'? Feunones v ot
ENTES b y Corane Genemd
PRODUCTOS: BENESy /o
SERVICIOS QUE RECIBE EL e ) i e i : -~ e lchcicnes s . mmeaieslipsorn .
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA T e Gaca [Powemes( (80D izt eptat I v G TN oy s oonpll st iy
Germial
woms i s it Buiaegics Efzane Focenmes | 74510 :‘:::u“"z',":;w b - 9 P 30 m“""”" ity WA || e wibegan wn g y foma s mmacién
T1 Supervisiones realizadas ;
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE
SON RELEVANTES PARA A1.1 Enfrena de Aeportes et Pascenige de eporks SRS Gesttn Ekexa Poaniael  EAT0 LA e, GRS oy sl a £ % Chvmcaon Eiscative duridica [
CONSEGUIR PRODUCIA LOS BIENES | | epartem erivagacs oo o v Jus ]
¥ SERVICIDS A ENTREGAR A LOS | | |
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA |
C2 Validacién da tramites
ACTIVIDADES AZ 1 Verificacidn de Procedencia de Recurses Elescs et 15100 :::;::: srcedente’ mmero 2 i o = R :::x :;u:v:m
=
ACTIVIDADES Soficitides de Registro Bam  [Rewde( OO B R Ovecstr i Jrides - (Rpesn o nneca

7 Lic_ Omar Sancher Gutierres
Diector e Jute e Oficina *A™



INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operative Anual
Ejercicio Fiscal 2018
ACTIVIDAD GENERAL

Calendarizacion y cumplimiento de metas

\.

A\

Anexo 4

R e Diraccién Ejecutiva Juridica Titular Lie. Francisco Martinez Ballesteros ( Elabard O 5 6 M
]
Nimero y nombre del Proyecto | DEJOY Sustanciacién de i por ios Partidos Politicos y Cludadania mediante |a anddn de la nermatividad electoral
= isticas del provecto i

| Objetivo(s): Aplicacion Efectiva de las Normas Electoraies 5

Estrategials): Comecta Aplcacion de s de Organizacitn y dimiantos scorde a la Legislacion Vigents

Beneficio institucional, social ylo econdmico: lEi Inetitutn sustanciard los ramites interpussios por los Partdes Politicos y Gi ia apicacion de la atvidad

Fecha de inicio lo101i2018 [Fecha de témmino: [3111272018 |

Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Unidad de Meatas Justificacion de vardacion en las metas
Componenias (Bienes f Servicios) medids anuales programadas
Enero Febrera Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto ‘Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensuai Acumulads

G1 Supervision reafizada Acuerdos 7 2 5 5 -] 12 4 5 T 5 5 3 ] 0 4}

C2 Valdacion de Tramites Revisones 180 10 10 20 0 20 2 ) 10 15 15 10 10 Q ]

C3 Informes informes. 4 1 5 5 5 5 3 1 1 5 5 5 5 0 ]

Observaclones:

Lic. Francisco Martinez Baljsteros
Director Ejecutivo Jurifico

\




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DY iSDALGO

o]
i o Cimanicanin Socsl
Dy cponramenty |
“E 1 ey
MATRIZ CE INDICADORES
| e T ——
R vl |
ofetivos) R [ '[ | Feaumde | — = |
Factot ralevarse | Nembes dalindicader ‘Tipe g0 indicader L] [ | Lnas G | Mota anead 1 !
S —— ! |
- Cortnibur o tn Bfasior eficients rapecto 61 lan actwidaces y funcionss del Mumero de s eccionen mas
| BETID ELTRATE [EEH medimy a coemts el Programa de Exirtag o Efcacia Forcentaje H1 00110 ‘bebatna | nimars du insarciends 7 1
[Pt bobatines smdon por cie
- = . - ! il l | [ 1 — ks —1 4
PRODASTE E1 Inasts Eutatal Elactaral cunsta con i pragrams de comuricaciin vacisl Mormens de mes mgiadss an o
A0 [ GIETAIEL e Progane [OCMMG TN | Efcaca  [Porcestae /41000100 pogramamimars ot de teman 3 % |

| | mtagracien del programa ‘e

s edbhoteca pats naizda

et [aAacleE 00 (3

ACTIVIDADEE L 3 5 5 oA parcpas = w ¢

v (OO0 100 Arusl - N

TRMLA NOMERE ¥ CARG0 DEL DREC 08




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

c

.c.] Anexo 4

E Programa Operativo Anual

- Ejercicio Fiscal 2018

=

Calendarizacion y cumplimiento de metas
o ——
Unidad responsable COMUNICACION SOCIAL Encargado L.C.C. Algjandra Alonso Oviedo Elabore AAD IMJR
-
Niimero y nombre del Proyecto C$03 Seguimiento de Programa Operativo Anual e Indicadores
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Difunir el que hacer institucional al interior y exterior del drgano a iravés de los medios de comunicacion
Estrategia(s): Mantensr informado al personal directivo del Instituto , estrecha comunicacion con los medios, asistencia a eventos del IEEH  elaboracion de material didéciico as' comia revisidn de informacion oportuna y veraz.
Beneficio institucional, social ylo econbmico: El Instituto difunde las actividades realizadas a la cludadania
Fecha de inicio [ot/01/2018 |Fecha de término: [1512/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
4 Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) medida idles programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado
C1 Fotografias pare la bitlioteca grafica Fotografias 500 4 40 40 50 60 65 65 55 20 25 20 2€0
(C2 Sintesis Informativa Sintesis 257 bl 24 b %5 27 2% % 2 % 27 % 13
(C3 Insarciones de prensa Inserciones 300 % 24 5 5 25 25 5 5 5 25 25 25
C4 Boletines informativos Boletin 80 B 6 6 T T g g B 5 7 5 5
Observaciones:

Las metas anuales de los componentes C1.C3 y C4 estan sujetos a las demandas del Consejo General

o

A

Firma, nombre’y cargo del Director o Titular de Unidad




e
NOMBRE DEL AREA:
PROYECTO:

DEFINICION DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL AREA

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados)

Unidad de Informatica

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3

5, de lecnoiogia, iiecomyr

innavacion

Proves alas diversas areas del institudo de herramientas de hardware y sofware para la optimizacion de sus procesas y actvdades

Apoysr alas dversas dreas del instifuto en la optimizacon de sus procescs. medianks el desarrolio yio la implemetacan da sistamas y servicos nformaticos y ds telscomunicasones

Areas del Instituto y &rganos desconcentrados

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES
= Fuentes de Medios de
Resumen narrativo Factor | \ombre del ndicador | 11P0de | Dimension dela fermula | Frecuenciade Informacion verificacion :
ivos) relevants Indicador Indaicr Férmula del Indicador | Descripcién Modicién Linea Base | Meta programada
Contribuir a la optima ejecwcién de procesos
FIN mediante ol desarrolle yio inplementacion de Porcentsie  de  procesos : Numero e procescs  optimizados Uit fefermdtics
OBJETIVO ESTRATEGICO sistemas, servicios informaticos y de Procesot | optmizmdos Ecvatogice |ERcacia Parcentsje = (0 42] 100 rolacisn ol pwma:n do  procescs anal E # Rocurses materigos. |0 o0 *elicitud y entorgs
PROPOSITO :
Las areaz del institulo obtienen servicios| Nimero de areas conformes con los) .
SITUACION DESEADA (OBJETIVO infarmaticos lﬂchn'::s Servicios :::‘Er* arels Conrformes o v atsgion Eficazia Parcantaje = 0 1] 190 servicios proportianados en relacién af e 0 W Unided de Informatica | CFoePes de trabiio
o8 brindados resguardas
DEL PROGRAMA) | ekl de arwas por cign
Numero de scluskzaciones realizadas| L
C1 Portal Wob actualizada Potal  [Percentsiedesctuslaaciones  [Estratégice  |Eficacia Parcentyje = {0/ 45) 190 e reiscior con o ol o e o “ Unicad gs Informatica [P D icacioner anfa paging
actuslizacionss programadas por cien s
e . Numsre disshos realizados en relacitn)
C2Material grafico creado Wateryy  |CoCOTImR de material griicoi e (Eficasia Parcantia = (0138} 106 3 toial do diswtos programatis o - 0 2 Unidad ée Informética  [Diseios entregacss
ticitndos pee e
humero de idertificacionss reafizacas)
C3ldentificaciones realizades Porcenizje  de  identificaciones sigi ; ; La Directién Ejecufiva de Administracien autorizs en tiempo
Melificaciones real Estrategice Eficacia Parceatsie = | 0/ 1441 100 ;;I:uan dp::!:: Idertificac-anes) anua! [} iL] Unidad s Inlormatica Acuse de entega +forma I cradencializacin & travir v R oot
(G4 Mentepinients proviniive | - comwetivel | | despiseinter.. |Eivatdio  |Boada Pocceatie (01120100 Nomero de equipes revitador an po— . - nidad e Informics | O1ees e trabsio,
COMPONENTES safizado Fi3Lion o total Oe aqulpos por cien resguardos y repartes
2 g% Berramientas ormancas|
PRODUCTOS: BIENES y/ 0 T sensiilelodbldugiongon FOEE—
SERVICIOS QUE RECIBE EL C5 Homamontas informaticas imp arfas i ! : Estratigice Eficacla Parcentsie | /4 190 e Holuibtis Teimestral [} ] Unldad 4 Intormifics ”am"" ¥R
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA s o e ]
Suma  de sarvicics reslimados  all
£ Bervic jos electoral Servicios [P servicics 9 Eficacia Promedio = {0/ 24) 136 etre o numerc total del Trimestral ] H \Unidad 2 In‘ormstics Serdcios, fotagratias
sorvicies programadas.
2 Numere de transmisiones realizadas &n
G7 Sesiones Transmitidas Sesiones  |Ceale  desesionesl e Efizacia Porcentan = {0/ 12) 100 talacién con ef it programade por Mensual o 12 Unidad de informatica  |Seslones publicadas
cion
i . Numere de capacitaciones realizadas
Cac § % ?w_:mml oy capacitachonas) P 4 A " Fotogratias, lisia de
apacitaciones realizad Capaciticiones || 0 Estratégico Eficacia Porcentaie = (072 100 :n'.:lhcleﬂ con el total programads por Arua! [] 2 Uniidsd te Informtice Sistaails DAt A
5 Nurmere de capacitaciones recibidas sn
. Porcentaje de capacit £
8 Capachaciones Reclbldes Capaciticionss. T Estratagics Efcacla Parcentaje = 0 /2 100 xdmmal tata! programado e Arunl s i Unictd iy Informitics .;7;’:;'32‘ ﬁ.‘?ﬂ. che

C1 Portal Web actualizado




NOMBRE DEL AREA

Unidad de informatca

PROYECTO: Desarrsbe de lacroiogia, telscomunicacionss & innovacion
DEFINICION DEL PROYECTO: Provee alas diversas areas del institut de herramientas de hardwars y sofware para la opfimizacion de sus processs y actividades
P
QOBJETIVO DEL ﬁ\REA; Apoya a las diversas areas dal institulo en la oplimizagion de sus procesos, mediante @ dasarolio ylo la implemetacion de sistemas y servicios informaticcs y de felecomunicacionss
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados);  Aweas delinstiuto y drganas desconcenirados
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
- Fuentes da Medios de
Resumen narrativo Factor : Tipode | Dimensién del - : Frecuencia de informacian verificacion
L devant Nombre del Indicador indicad Indicad Férmula del Indicador | Descripcién de la férmula Medicis Linea Base | Meta programada
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES AGRUPADAS i i s
3. 4 80 O S8CCionas Teestruc
P&Px:mfﬁcﬁli\;?ﬁs A11 Estructuracion adecuada del Portal Web Estruckiracion |7 oroeriaie de sceiones Gestion Eficacia porcentsje = [0/ 48 100 ::z:n::oﬂﬁm Anual o & e Hmm:.:"“’ s
¥ SERVICIOS A ENTREGAR A LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
C2 Material gréfico creado
£ i Namero ce otapas realizedas en y
ACTIVIDADES A2 1 Diseno de imageninstiucional Diseia :"""."“;:';’:ﬁ"'"‘m" . Gostidn Efizacia | Porcentaje = 0/ 38) 100 redacion 2 total e ptagas programadis Anisal o 1 ::r:;::’:ﬂm" Portal Web y papeleria
por cien
C3 Identificaciones realizadas
Nirmers die idwrt ficaciorms emitides 2
ACTIVIDADES A3,1 Emisién de Identificacionss Idantificaciones | "25eert e do lenifeaciones Gesien Eficacia Forcestaje=(0° 160 100 |relacn al total e eaifcaciones Wansual b 1 Unidag e ntormaBel. | entfacaciones
peograna das yo hcitades por cien
C4 Mantenimiento preventivo y correctivo realizado
Mimers aprovisionamisntos reslizados.
MTHONES AN e = e T e G L = B " el L
cien
regizads an
Porcentaje de camplimients en of . " o s o sy | Unidad de Infoemateca, Cocigo genarado y pantalias
ACTIVIDADES AS51 Desarrclio de Software Softwars | 4 eratio do sofreare Gaslicn Eficacia Porcastaje = | 0/ 4) 100 :;-on 3l sofware programada por mensual ] i v B st ko
C6 Servicios técnicos en consejos electorales
ACTIVIDADES A8, Instalacion y apoyos tecnicos Servicic | Porcentaje de sarvicios realizades Gestion Eficacia Porcentaje= {1724 100 f'mi.mm:;'i:’b’ anual 0 2 :‘"i':’:‘:';"‘":"" :;"'"": e S,
C7 Sesiones Transmitidas
numers g bransmisiones readizadas an . .
ACTIVIDADES ALY Pr i6n y sag ds g Transrmisi Paranta Gestion Eficacia Porcentaje= | 812 100 relacian a las wransmisiores mensual ] H :‘Tn:'.l'::“":nm' Sesiones pubcadas
pregramadas por cien
CB Capacitaciones realizadas
: . Porcentaje de capacitaciones . s de " Lisk
ACTIVIDADES A1 identificacion de necesidades por area Necesicades |G Gastion Eficacia Porcontaje= 0/ 2) 100 ki ot gt gy snual ] 2 vt Wstitals ki s Eahoghaiiia
LS Capacitaciones Recibidas
1 Identificacion de necesidades de la unida i [
ACTIIOADES pieveinie s I wiovanentul I IR L O TE N i vl IR ° : T
Fi Fi
Ing, Sald Garcia

Titular de la Unidad de Informalica




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Ing. SaiiH'Sdn’guez Garcia
Titular de la Unidad de Informatica

Programa Operativo Anual Anexo 4
Ejercicio Fiscal 2017
Calendarizacion y cumplimiento de metas \\
X
Unidad responsable Unidad de Informatica Titular Ing. Said Rodriguez Garcia - Elabord ARA \&Y
Romero y nombre del Proyecto 758
Caracteristicas del proyecto

Objetivo(s): Apoyar a las diversas areas del instituto en la optimizacian de sus procesos, mediants e desarrolio ylo la impelemtacién de sistemas y servicios informaticos y de telecomunicaciones.

Estrategia(s): Actualizacion de Portal Web, actuglizacion de imagen Institusional, mantenimiento de equipo, desarrolio de sistemas, actualizacin de inventario y capactacion de personal

Beneficio institucional, social ylo econémico: El Instituto cuenta con herramientas tecnoiogicas y de innovacién acordes a su funcionamients,

Fecha de inicio [01/01/2018 [Fecha de término: Jzinz2018 |

Calendarizacitn de las metas programadas Avance rea
Componentas (Bienes | Servicios) Unidad de medida | Metas anuszies .hl&ﬂud&n;;::mm s malas
Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio | Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado

C1 Portal Web actualizado Potal 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

C2 Material grafico creado Disefios 38 4 4 4 4 4 4 4 2 2 ? 2 2

C3 Identificaciones realizadas Identficaciones 144 144
|C¥ Mantenimiento preveniivo rectivo

fizad T Mantenimientos 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

C5 Herramientas informaticas implementadas Herramiantas 4 1 1 1 1

C6 Servicios técnicos en consejos electorales Servicios 24 18 1 1 1 1 1 1

C7 Sesiones Transmitidas Sesiones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

C8 Capacitaciones realizadas Capaciiaciones 2 1 1

C9 Capacitaciones Recibidas Capacitaciones 2 1 1




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

é Anazo 3
tIEE
NOMBRE DEL AREA: UUnigiad de Riacke, Tebewtsion y Pransa (Comision Pamanents de Radio, Tekvison ¢ Prensa)
PROYECTC: Mo y control de medes skt
DEFINICION DEL PROYECTO: Cantnbue en i wda deToatos. dando & oonoe & desque desarola ef Estaial Eleckoral, mecane de
OBJETIVO DEL AREA; Dusion acecuade g os mensaes del Ingiitic on ios iempos oficales 29 como et o espacios an Fledio, Televison y Fedes Socisles.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Cucadara
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrative Fuentes de Medios de
(Objetivos) Factor Tipode | Dimension del Ersciendls X Supuestos
rolevante | Nembredel Indicador pdicad elicadat Férmula del Indicador | Descripeisn dela fémula Medic e Linea Base | Meta Prog ac sy verificacion
FIN [Mh‘-u la vida democratics, dendo & conocer fas actividsdes cus S & y [ —— T ——
|desarrolla ef Insthuto Estatal Electorsl, mediante of uso adecusdo du los| s | . o aon Bl Povcerianes 103100 HFTAED Su-smackr yeown il e 3 1 oot s P, Telwaniny | paiit, wechein &
! i [E— uma: o mecior programanee por e a Possciritr st
PROPASITO 'lr' d informada a traves de la difuscion de i o Fimars de merasges rvuc ot Coren Partanee
,hma_mui- que permiten comocer los fines y atribuciones dell  Mewes "':M""I":;; Efiesca P orcamizye 105007100 asen i por 1 i (e mera Al Lo} 0 -Lp-maae:m rnv'm-. ko tE |
;Orgam. = g P e Frescs [
| 0l
" ? o fcomn Pemananss ¢
ler ¥ e ittt Efescs Porceroge 7100 "n:“w"’: :_‘:I";::::; = sal i 2 ;:::‘:nc Tomasty| b wiapmure |
b iumers de notoecs g e Coiseein Fermanenie |
terusiph 5l Estuvigur Ebcacy [ tpe= OB 100 anatiaes por o rumar @ nascisms Foual (51 o r:waﬁu: Tuar-w.. Caom o nowens I
regsirados arim cae Frwins |
COMPONENTES s de s e varmame # I
s e por 8 s oud 4
€3 Sesiones ¥ Simores  [Pomenive 3 Sesone TRYmOGH Esumtegien Efcaca Pronowstages (0715 100 rutaes 26 pesores woymada s Mersus L] :::ﬂ; ;::T:-:‘.er e ‘:Tﬂ:}m
o it g I
T
Vedeowca  [Porceniss 3¢ evenios cutsenos Eawmegics Efcans [Fromcetme 16100 RN RS cym I Aol -] L] mr;m Y:rv:;m; Luta e everig

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

rimene de sviron pioganads
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. MIDALGO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
ACTIVIDAD GENERAL
Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

AP Unidad de Radio, Television y Prensa :’(‘;::sias;én Permanente de Radio, Television y Titular N Kk M gl G \?— S e ><TB 4
Nimero y nombre del Proyecto RTyP 01 Manejo y control de medios eleclrﬁnicos(_/ \—————
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Garantizar el acceso en Radio, Television y Redes Sociales del Organismo, que permitan dar a conocer las aclividades que realiza el mismo.
Estrategia(s): Difusion adecuada de los mensajes del Instituto en los tiempos oficiales asignados, asi como el aprovechamiento de espacios en medios de comunicacidn y redss sociales.
Beneficio institucional, social y/o econdmico: Manetener informada a la ciudadania
Fecha de inicio |ot61/2018 |Fecha de término: |3t/12:2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
. Unidad de Justificacion de variacién en las metas
Componentes (Bienes | Servicios) medida Metas Prog. proge
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre | MNoviembre Diciembre Mensual | Acumulado
C1 Acceso en Radio y Television garantizado Oﬁcﬁ_: :mg;m . 2 1 0 0 !
C2 Noticieros en Radio y Television Moticieros
W] ) 1 " -
monitoreados o — 80 25 50 &0 60 180 150 50 5 25 5 15 15
C3 Sesiones Ordinarias y Extraordinarias Sesiones - 1 i 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1
transmitidas trensmitidas 4 '
C4 Videoteca actualizada Eventos cublertos 18 2 2 1 1 Z 2 2 1 2 1 1
i i . Programas
C5 Programa de Radio IEEHContigo producido s 40 4 3 3 3 3 3




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

hamac 3
NOMBRE DEL AREA: Comesiin Epecial e Derechos Polition Biaciorsies s Pusbies y Comusidases indiganis
PROYECTC denchot B ¥ i &0 d ssiado de Hidalgo
DEFINICION DEL PROYECTO: et . il N S . Ypties yor do 9o s gonera dapncancias puicas y derds sgrpacenes de ln soisdad vl
QEJETIVO DEL AREA Dilandr 50 50 & noLsen 88 sacadad e los ghupos ¥ 2 Fitsign MESDRCIC B ot BVENGES W1
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Qoo a Hduign, rgrizaconts vl y socedsd Idauinse en genesl
MATRIZ DE INDICADORES
INDIC ADORES
l!m;:: naritive b = i o Fuentes de Medios de s
jetivosi Factor T : T F— 2k S UpUERtDS
Mombre del Indicadar i Indicad Indicador P de s Tormula Medicid Limea Base | Meta anual
Contebuic 8 gemanr un mayar caeocmients de los deiechos pelitice siectorales| | 8
FIN a los grupes ¥ ndigenan cel Evtede mesanie | Foromene de grgos y omndael g - e :::m:u o mwmuw
DRJETIVG ESTRATEGICO itusitn de acSvidides o imasigazones sobie el tena por parts del personal| T st P i Pt 1010 o it e 1 4 ane e ” o
acscrito o 8 Comimian. E5000: e b4t qrr o g
PROPOSITO s dis i i L. ramese: 4 iSEB § CPRLTiA Coomin Expucr Lo
SITUACION DESEADA [DBJETIVO | yomw sy deeachas peiitice sectoshes. i Hawcon ,o"‘;‘:::’w‘“"“m s Eica e 11110 mf;:‘":;:_“ [ ] ' ‘“"f"""’
[DEL PROGRAMA) | Fetige oy cen agere
Comacr Fipecd T Derwaoe )
Bt [Foemiss S sant milza - Bleam P koo o ’ "”“"r“”"’“"
it
i St i = Comon e oe Dernrus |
T oo oo sarmis ddwa [E— S Bormrmaee 3 100 v G;l::waﬁ,:m sl [ = ::u:';’nm:
ragma
ormen S e D
Siom [P o dbasin g Socs [P i 10 Kl S SR ez ’ ' o
o
COMPONENTES
FRODUCTOS:BIENES y [0 | “ceson Esgmc e Dol
SERVICIOS QUE RECIBE EL Mad(Fotaia B L eieat Esrwegin fleans o 100 P s tnm W’m ol
BENEFICIARIO DEL PROGEAMA aguras
(O e Lomaean Gioksol % Lovchos;
- e = = et e
el i e Er— Fene et (100 — .w“":"" ” s ] 1 “‘"“,‘;“:“"""
i Vet
st 0 AR 4 A0 1 S Elpim ot b Mty
[ o aeirey | EoPNE Fica ccmviope (070 ot ks dafese [ b 5 P
M iz
Posturg o Cetskgon o4 ot 58 SRILGEY e kT ies BILE
Cammgo rdme st e — Eleasa [ —— ) ;:;:mm--.uuc M e 9 1 Pobun :“"““‘ "':
1 Eventos para la promocion de ot derechos politice e indi lizads
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIMIDADES
AGRUPADAS EN PROGE 508 QUE SON Hurmen de SrocHTE WAL peg=- o
RELEVANTES PARA e i evertos e I L Gammon S Forcarvge [ 58 e xmu—uun::' s ¢ . [—— i -
PRODUCIRLOS BIENES Y SERVIGIGS A - i o m v 000
ENTREGAR A LOS BENEFICARIOS DEL
PROGRAMA l
!

©2 Materisl didactics dilundida




MOMESRE DEL AREA: Cor o Der Ptz 1 C indiganas.
PROYECTO: o derechas o pusbion i sstndo s Hicsigs
DEFINICION DEL PROYECTO s - i Sicay i C Estets nige ottt wh gerer ncbgens s como FIONES de Chustn s piiices y e i e ol
DBJETVO DEL AREA Iebincr save W reccnociTreria e inkison & '8 sooedad hdaigueie os 9 bz greson y inTigeras el eeud 03 Hedsign mespacts 8l Avena alifcos §ul 3 haR venca
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados) ety 3 Esiuo da Hislgn, cdety o0 ganeral
MATRIZ DE INDICADCRES
ININC ADORES
Resumen narativo
3 Fu d Medios de
|Dbjetivos) Factor g Tipade S = Frecusncia de R Supuesios
relevanie Indizader dela formula Medicin Linea Base | Mata arwil
. e 2m o 3 AdntE sgbe Fommpin Sspuciel s Dorton | ko am enee o
AGTIVIDADES A2.1 Elaboracién de material didicica s [mmbede b doken Bas  |rrewpmrn hsp premrapaznan e o e %
i e pir o Punthon g omencater | o i esladon g
L b —
C3Spots en lengua indigena difundidos
N, - | Comene Figwesi o Doructon| e s engiche sl
ACTIMDADES A3.1 Elaberacion de spots St Pyt 3 Ty s s Gester s p—y A e e o Potien Plivmite i ST N
2 T (Aeeds OV Cn Tt y Comunaanes: ke O p Y 00
! e s s taoeor
€4 Manuales sniregados
|
Ad1 ien juridica hes politico ) g e e snsces | sl e e o Sl e S =
ACTIVIDADES electorales inciig Comglasin ;::e.mm Gemn Etowa o O et ronc e presr 2 hnt ¥ z R e m,,.;?,.mn
£ | | e
5 Astuaiizacién de Calilogo de Drganizaciones indigenas istegrado
| | |
ACTIVIDADES A5 d en Hidalga. Agucones. [T SiasT o Fraa b 4 10 ity v.-::um:a“ anat ) e el Moty
. Preris § Comurmie T S
B | | <o e
e ¥ P
T
| [
Comaon Famcmt e Jermhis
. T 2 & e -
AcTVIDACES 6.1 Publcaciones isborséas Ao [0 M tmr B [heemrw  EERCETITROT e 0 v | e, | sram—e
1 1 T TR
| |
2] de Cataloge de lectas indig ado
AT Actualizecion de calak sob i erEG fume e caaigo on atrdides
IVIDADES: RTRREEEN P P = = S B S eyl ercilig
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacién y cumplimiento de metas

Anexod

—
Lic. Carmat
Oificing para la atencién de loa derschas politico-slectorales de Pueblos y ‘: 2 I X e
Uridad responsable Conanililes bidigonss Tituilar Lic. Jos@ Antonic Camacho Ortiz Elaberd Elena Soto
Chapa
Nimers y nombre del Froyecto Ciot R jento de los derach b [ les para los pueblos y comunidades indigenas en el estado de Hidalgo. /
Caracteristicas del proyecto -

DObjetivols): Cobunir pars 5. reconsemisns  inclusidn o [a sociedad hidalguensa los darechos palitios slectoralas da s grupos y comunidades indiganas del sstarc ds Hidalga, respecta a lus avances juridico pol focs cue se han vanide preseniande recieniements

Estrategiajs}: A irives de una sene de actividades de capaciacisn, dilasen, promoditn 2 swest gacion da los Serschos poilico sleciorales que malice o Insitulo & raves de a ofcna dingida & s Pusbioey Comunidades indigenas, socrdad en genersl, institutiones pibloas y prvadas

Benefi ional, social ylo Grupesy sormunidades ndigenas dal Exl Hidalge, org ket y socked ad hidalguense en gensral

Fecha de inicio [15072018 [Facha de término. [3n2z01e |

Calendarizacion de las metas anuslas Avence real
Uriidad de Metss Justificacién de variacion en las metas
Componentes (Bienss | Servicios) e ics A
Enero Febrero Marza Abril Mayo Junia dulio Agosts | Septiembre | Octubre Diciemb e i A lad

lC\ Eventoe p@a = pomocion de los derechos polibeo) B 9 | é g o 5 3 5 0 3 2 1 : ¥

elacioaes mdigenas reaizadas

G2 Maend cidacico difundidos Trpbccs | 50 '] 1] o [} =} a o 100 100 125 100 125

3 Spots en lsngua mdigena dlndidos Spats 1 ] Q o [} :] 0 L] L} 0 [ 4]

4 Manuales snregados Marual 2 a o ] i} a 0 o (i} Q 1 (1}

5 Actushzacion de Catalo go de Crgan 2acenes indigenas Catalogo de 1 8 o o o 5 a ) a 0 1 o o

rhegralo Oeganizacones

(A Achvidades de invastigacion ¥ capacilscdn redizadas Actdades 5 (1] 1] o 0 o e} o 2 o 4] 2 1

g o ¢ Y - ; Catilogo de

i Sl & IR idades 1 900 0 000 0 o o o o 0 1 0 0

e #iecias indigenas |
Dbseryaciones
Dantro del componente C2 se encueniran englobados 13 emision de carteles y ripticos que seran difundides ala poblacitn en general
A )

~)

Elaboro: Lic. Ca Elena Scte Chapa

Lic. Jose Antonio Camacho Ortiz
Titular de |a Oficina para la atencion de los derechos politico
electorales de Pueblos y Comunidades Indigenas
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Aneio 3
ACTIVIDAD GENERAL
NOMBSRE DEL AREA: Conssjeros Electorales
PROYECTO: Agenda e sctizacan samnsirativa 2018
DEFINICION DEL PROYECTO, Viglar el delas ¥ penenales que aphcan al instituto Estatal Electoral, brindand pyot oerleca e b reak chrdades sdmnsiratves evadas 5 cabo por (a3 disertes areas gue ko integran
OBJETIVO DEL AREA: Vgt & curep e las y legales an peomover 12 o sl came velar parue (s princiios de carazs, lagaidad, § : i iicidad, pbjethvead ihen lodt s el gt
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Totshder de dress del Instituta Estatal Electurel
MATRIZ DE INDICADORES
2 Resultado |  Fuentes de
Resumen narrative ; ; Medios de verificacién Supuestos
(Objetivos) Factor Tipe de Dimension del LR A & Frecuenciade | Linea alcanzado | informasian
s Nombre del Indicador indlicad Indicad Férmula dol ip la formula Medicié Ba Meta anual
Direcoion Ejeadiva &
b Porcaniiaje  de decremests  de A £
FIN Contiibulr a reducir el nimso de por it ) Parcenine= numars de ctisenacones deteciaday Admintrectn. | " y i Sinid " ol
intemas yio extemnas, mediante Iz de las. [+ Estaegoo Efcoca [Forcenize= [[ 00} 1) 100 l wprccio 2017 de ok Anust 5 Contalia Geners
OBJETIVO ESTRATEGICO | consiftucionales y gemerales. oresnemnesimompie oot i w 21 A Supacior g [ S0 e
eternas. Estado de Hadalge
PROPOSITO Las diferentes areas del insttuto Estatal Electoral obtiensn supervisiones para me= nimers de sup
SITUACION DESEADA verificar el de i ¥ Fowie  do.  mpevdcoml b Elcaca |[Porcenimes (001100 et numars de supervaionss programadas por Arual “ 1® ConnejolGesarsl  |Reponiss, oficios, acuerdos, pagine nabiucional
{OBJETIVO DEL PROGRAMA)  |tPlicables sl ingtitt. .
Pocantage= ndmero  de  sesines  ordinaras)
Sexores fromig & mes. ol o Eficaca Forcertaes {07100 resizadss enbe nomers de SONEY rdinacas Apual w2 | 2 + g
£ programadag por o |
|
. Pocenia= numern de sesones estactinras
Seporas  |[OrTRTUAM 08 SSHORMS ENANEMANE | L osgin Ehcacia Porcarime= ([01*100 rines e v snual 13 8 5 pag
Ny progremadas por e
[— (Poceniaje=  nomero  de  plazas Moo Corse Geaal
A, Eebuciuse (onicsawinatrdls ataracds Esructon A it I Y e Porvertas= BM00 |admiiaratves skicadss entre rimars de plicas At (] i Crwccien Esctvn % |Estuchrs lecro-smrisration sitrizsds. scla de sswon
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Lic. Guillermina Vazgliez Benitez
Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electoral
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual

Ejercicio Fiscal 2018

Anexo 4

v ACTIVIDAD GENERAL
Calendarizacién y cumplimiento de metas
Unidad responsable | Consejo General Titular | Lic. Guillermina Vazquez Benitez RG] Elabord I
Nimero y nombre del Proyecto CN01 Agenda de actualizacion administrativa 2018 ~ 7
Caracteristicas del proyecto
Objetivol(s): Contribuir a reducir el nimero de abservaciones por inslancias fiscalizadoras intemas yio externas, mediante 1a actualizacion constante de las disposiciones constitucionales y generales

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, promover la cultura polifica democrafica, asi como velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad. maxima publicidad, objetividad y profesionalismo guien todas las actvidades del Instiluto

Beneficio institucional, social yfo economico:

]I.as diferentes areas del Instituto Estatal Electoral obtienen supervisiones para verificar el adecuado cumplimiento de disposiciones conslitucionales y generales aplicables al Instituto.

Fecha de inicio Joti01/2018 |Fecha de término: [31/1212018
Calendarizacion de las metas anuales Avance real 5 ]
c tes (Blenes | Servicios) Umdl Shiin st Justﬂieaﬂmdeunﬂlﬂ;r;snhm
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto |Septiembre| Octubre |Moviembre| Diciembre Mensual | Acumulado i
. - " Sesiones
C1. Sesiones ordinarias realizadas
ordinarias 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
C2 Sesiones exiraordinarias realizadas Se“’ionm, g 1 1 1 1 1 1
exfraordinarias
C3 Estructura técnico-administrativa autorizada ESWBF”_FQ tegmcn} 1 1
administrativa
C4. Programa Operativo Anual original 2019 aprobado POA original 2019 13 13
€5, Programa Operativo Anual modificado 2018 aprobado | PO ’;['}’f";'ca"” 12 12
iy ML Presupuesto
Ce. P to | 2019 bad
resupuesio origing aprobade criginal 2019 $
Presupuesto
T. Pre 1
C supuesto modificado 2018 aprobado modificado 9018 g
C8. Reglamentos, lineamienios y demas disposiciones| Disposiciones 2 2
nofmativas actualizadas yio expedidas normativas
s . " Capacitaciones y
C9. Capacitaciones y actualizaciones recibidas .
i a I aclualizaciones » 2 1 ¢ 1 § 2 1 3 1 2 1 1

Observaciones:

) I"%:“ Y{ pNaw. i\

Lic. Guillermina Vazquez Benitez
Consejera Presidenta




FECHA DE VALIDACION  :30/09/2018

FECHA DE ACTUALIZACION :30/09/2018

AREA GENERADORA DE LA INFORMACION: DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION



