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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3

IEE
NOMBRE DEL AREA: Secretaria Ejecutiva (Secretaria Ejecutiva)
PROYECTO: [Organizacion de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
DEFINICION DEL PROYECTO: @u" 150 de recursos necesarios para llevar a cabo los procedimientos para @ realizacion de las Sesiones Ordinarias y E:
OBJETIVO DEL AREA: !Emdﬂmmmmpmwnm,ummmm,ummdmnmnm Ebdualnéiudnd 2 I de las legales para el estricto fi delos dos por el Consejo General, los asuntos de ia de la Secretaria Ejecutva, actuanda con fe publica en acis eleciorales.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Areas del Instituto
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrative Resultad Fuentes de Medios de Sup
{Objetivos) Factor relovanta| Nombre del Indicador | 1P0d¢ | Dimensiondel | co . ool ngicacor | Deserpeion dela formula | e m“."‘"d' Linea Base | Meta anual | 2i62nzado | informacién vedicacion
Borcentsje de observacionss yio| ; Totsiciad de Areas del = L
FIN Contribuir a la disminucion de bservaciones yio quejas conla elaboracion de| Dtsevacows o |quefas por la elaboradion de ls| ) iors tni parRlsmive g y imefiuie, Pk Poliss, |1 hcacmas, onies il 4
OBJETIVO ESTRATEGICO [ esones Oy Exeordnais vom o Oramen 5 T sl N ot e | ‘ oemcoms s [0S e
PROPOSITO e Totsbciad de Areas el
5 Los integrantes el Consejo General Direcciones Ejecutivas y Unidades| Porcentaje de brdenss del i ) ROk Sedime de e Partis Polilcs. | Ao dighal. G
’ 5||ETUAGON DESEADA obtienen el orden dei dia de las Sesionss portunamente Oporumaments [0 s Balrigges S o paT b g b 8 o e
{OBJETIVO DEL PROGRAMA) ey
5 " i Consepis Eictusies
TR U ——— T L S - I I e o
s Tacncas
Totahdad de Areas del
T e R — e iimese & noifcacknes sntregacas en —— 5 & instiute Pmmssmm :"t’“’"’ arhndalda
COMPONENTES henco y loma relscensies araese, or oen reitores yptioon | ETR ST e
PRODUCTOS: BIENESy / 0 s
SERVICIOS QUE RECIBE EL Tl e fpes lacaciones, e del da
i orcen del 8
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA Iibmacon  |Porcentse de enregs e nbmacen]  Estratégico Efcac Porcentaje=(b/45)"100 g;“;f:mm:: ey mensual 0 "3 i Fm‘f et e,
ganeral N )
s
Pilcwinss  |[Pocentas publkanunes iealzads | Estratégico Efcacia Porcantages (D807 100 Pt th pubdcacinan o afes. o mensual 0 ] 9::';:.‘!52:‘::? = |Peicacones

ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE

~ C1 Correcta Solicitud de informacion

relacitn 2 185 programacs. por en

Numeso de imformacon corredta
oroporoonada @ los que inenenes en las

Adminstaoon

Totahaad o Aress o8
Instituto, Partidos Politicos.

SON RELEVANTES PARA A1 Cotefo da informacitn correcta Cote 0 famactn |Porcenage einiomacencoiects | Gesten Bisca  [Porcertaje=(OU 100 el mensal o 5 ool iseorinerbiniam
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES e general
Y SERVICIOS A ENTREGAR A LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
C2 Notificaciones en tiempo y forma
Totatdad de Areas O¢!
Himero de pases d lista elaborados |rote dendel
ACTIVIDADES A2 .1 Elaboracién del pase de lista Eaain :‘:::: i el Gestion Eieaca Porcentajes(665)100 mﬂxin :.Iu:'pmgm:duu, por mensial o s ‘::::;:':’:E:';W et =
genenl rstivoonal archivg, el
i - C3 Informacion pi-opominmda'los integrantes del Consejo General
Nimero de areas que remiten la Totmidad de Areas del

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

A3 Envio e informacion para elaboracion de Acuerdos

41 Publicacion autorizada

Elboracion

Forcentag de informacion pera fos
Aoverdos

Porcentag de informacion para
uphca

Geston

Gestén

Eicaxa

Eleaca

Porcentme [060]7100

€4 Publicaciones realizadas

Porcentaje= (080)7100

informacion para [z elaboracion de
Acusrdos en relacion a las
programadas, por cien

Hamero de publicacionss autonzadss, e
relacon a las programadas por cen

mensual

nstituts, Pastides Poiticos
Institicones y potiics en
genesal

Secreixia qecutie.
Dreccin Executva

Notificacones. wrden del Sa
» sesones comen
esttuconal wchae, ek

Secretaria gecutiva
Dreccen Ejecutva de




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual 2018 Anexo 4
"PROCESO ELECTORAL LOCAL 2017-2018"

HIDALGO

IEE

Calendarizacioén y cumplimiento de metas

LY
/ 3 |
—|Unidad Fesponsabe SecretariaEjecutiva Titular Lic. Jeronimo Castillo Rodriguez K- ™ Elabord JW -\y .ﬁ A
=I5 : S 1alcud
Nimero y nombre del Proyecto SEO 1 Organizacién de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
Caracteristicas del proyecto
bieth : Establecer el vinculo sustancial con los Partidos Politicos, los organos descentralizados, asi como con el Instituto Nacional Electoral, vigilando el cumplimiento de las disposiciones de las disposiciones legales establecidas para el estricto funcionamiento de los Acuerdos aprobados por el Consejo General,
Objetivo(s): atendiendo los asuntos de comperencia de la Secretaria Ejecutiva, actuando con fe publica en actos electorales.
Estrategia(s): Capacitaciones y actualizacion periodicas, asi COMO reuniones de trabajo para evaluar actividades de programas y proyectos implementados
Beneficio institucional, social ylo economico: Areas del Instituto
Fecha de inicio [o1/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
G entes (Bienes / Servicios) Unidad de Mctae Justificacién de variacion en las metas
oapOnense vl medida anuales programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Correcta solicitud de informacion Oficios 45 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4
ificaci i indi |
c2 Not_lﬁcacmnes en el tiempo que indica el Reglamento Nofificacianes 45 4 " 5 5 5 5 5 4 5 4 A
de Sesiones
Cc3 Inf.ormacmn proporcionada a los Integrantes del Oficios 45 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4
Consejo General
C4 Publicaciones realizadas Publicaciones 80 6 [ 8 8 8 8 8 8 8 8 2 2 6

Observaciones:

Toda vez que el 15 de diciembre del afio 2017 se instald en Consejo General responsable de la preparacion, orgranizacion y desarrollo del Proceso Electoral Local 2017-2018, las actividades derivadas del mismo aumentaron, asi como las Sesiones ordinarias como estraordinarias para la aprobacion dej
diversos Acuerdos.




3@ INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
E Anexo 3
) fIEE
NOMERE DEL AREA: Secretaria Ejecutiva (Oficialia de Partes)
PROYECTO: Optima stencion en vamites de la Oficialia de Partes
DEFINICION DEL PROYECTO: Alender las necesidades de i Oficialia de Paries para cumpir con I normativa legal vigents, noificando en tiempo y forma a las areas, Unidades y Di del & racibida de ks Parfidos Polificos, Instituciones y piblico en general
OBJETIVO DEL AREA: Recibir i documentacion que ingrese al Instituto, llevando a cabo un ibro de registro, apoyando en la elaboracon de soliciludés a los ciudadancs
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Areas del Instituto, Partidos Politicos, Instituciones y ciudadania en general
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo . Resultad: Fuentes de Medios de TP
(Objetivos) actor et Tipo de del | co e dol Indicad oo oo | Frecuenciade alcanzado |  informacion verificacion g
ol Nombre det Indicad Indicad 0 del Descripcion de " i Linea Base | Meta anual
FIN cmm;r reduccion de sanciones al Institulo mediante la eficiente| _ [Porceniaje de reduccin enl i Porcentajes 1100 .f:;':ﬁ'u:....;:ﬁ. ik = g % Lﬁfﬁﬁi"pﬁm Archwo dgial Capetas de
g recepcion de documentacisn cion 2017 de sanciones v ' 3
OBJETVO ESTRATEGICO rae: Exblrmeoprecy i sy pibies &0 L
PROPOSITO Las Areas del Instituto, Partidos Polticos, Instituciones y ciudadania en Nimero ds tramites atendidos en espafisioptce
SITUACION DESEADA ocwarst s tangn stoncion e rimis e Offciaia ds Pattes o Gampoyloma | A :::'ﬁg“"‘ endidos | gorategico Ehcaca Porcentajes (18810001100 tiempo y forma entre nimero otalde Aval 0 100 Wk, | |SERRe TR | el
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) trimites, por cien o
€1 Capacitacion obtenida Capacianon ;‘L"f::“’cm"”"‘“ Sarategeo Efcaca Pocentae=(33r 100 gm:’mfxﬁx’“ Amal o 3 100% :;ﬁ:ﬁn;: w:s: Constancas
COMPONENTES i damoendl s Sectetava Eptcuna
TE:
PRODUCTOS: BIENES y/ 0 ” ? e
SERVICIOS QUE RE CIB)IfE o Recepcén Zu“':’;:;m* Eskabigioo Eicaca Porcentaje= (1001000100 :"ﬂ::;::if;g ';';“::"m A ] 1000 0% ’:;m p"‘:’:::';“‘ L0 e Regstos, Acises
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA o
3G - % ” - Porcentae de entrega de " NUMEIo Ok OCUMENICS ervRaaos 3 s Ofcalia ce Fastesy lolide |Artivo dgéai Cametas de
L3 g a dreas P Entrega r::::‘:m Bles dreas Esttalégon Eficaca Porcentaje= {13981398]"100 mﬂ;\:zn enire fas sobcitudes Mensual 0 1308 0% 3 reas chi it £ adianies; G

ACTIVIDADES

GESTION DE ACTIVIDADES :
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE C -
SON RELEVANTES PARA aﬁ«i:ﬂ::::n:ee e e da Oficiaka da Parizs ! PSSR Lol Gasen Hewo  [Pacemaenozrio Poiay o S acics - 0 2 0 [iemmumin Semowe [Macnscouctacies
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES s £ eciina
¥ SERVICIOS A ENTREGAR A LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
C2 Documentacion recepcionada
tiumero de documentos qué Cumplen con|
ACTIVIDADES Porcenta de revision de raqusitos Porcentaje= [1001000)"100 |1 recuistcs sokciackas. an incen Anal g 100 0% Secretaris Eietuive, i

numero de niormacidn entregads por Dreccion Ejecutva Juridea

| Archivo dgtat, bvo de
regstios Campetas de
|Expadentes. etc

Secretara Egcutva.
Dreccin Ejpcutva Jurides

Porcertaie de identfcacion de areas
ars semis.

Pacentag ds reas oanifcacss pars
remibs en relacin 3 los remitidos, por oen)

ACTIVIDADES Gestn Efcaca Porcentajes (1 88/298) 100




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 4

Programa Operativo Anual 2018
"Proceso Electoral Local 2017-2018"

- HIDALGO

IEE

Calendarizacion y cumplimiento de metas 1

=y
Unidad responsable Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jerénimo Castillo Rodriguez : _Efaboro JW ) :‘- s \ |

Namero y nombre del Proyecto (SE0 2) Optima atencion en trémites de la Ofllcialia de Partes

Caracteristicas del proyecto

Objeti ¢ ‘Area de apoyo en la Secretaria Ejecutiva, responsable de |a recepcion de todo tipo de documentacion que ingrese al Instituto, llevando a cabo la clasificacion y remision @ las &reas correspondientes, contando con un fibro de registro, teniendo a su disponibilidad un archivo digital y fisico, orientando en la
Jotivols): correcta requisicion de solicitudes a los ciudadancs
Estrategia(s): Capacitacion de los procedimienios de recepcion registro y tramite, asi como reuniones de trabajo para evaluar actividades de programas y proyectos implementados
Beneficio institucional, social y/o econémico: Al contar con un registro se tiene el control de la documentacion recibida para positle cotejo y contestacion a las diferentes instancias.
Fecha de inicio [01/0172018 [Fecha de término: [31/1212018 ]
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
2 S Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) :
medida anuales programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre Mensual | Acumulado
C1 Capacitacion obtenida Capacitacion 3 0 0 0 1 1 100
€2 Documentacién recepcionada il B E 87 105 184 200 200 100 62 83 67 100 56 56 100
recepcionados
i P Documentos
C3 Documentacién entregada a las reas competentes il 1500 160 300 138 130 100 170 120 160 120 100 50 50 100

Observaciones:

La documentacion recepcionada se turna de acuerdo a la competencia de cada area en del Instituto para dar la atencion correspondiente, cubriendose los términos para dar cumplimiento a las diversas actividades que indica el Calendario Electoral del Proceso Electoral Local 2017-2018, se pretende
que las capaciones para el personal adscrito asi como los de apoyo, para que se lleven a cabo en el mes de ai}n‘* acorde al inicio de los Registros de Candidatas y Candidatos para Diputados Locales.

— o
. ™ < .
) N i
e AN
Lic. Johana vargas Vargas
Secretario Ejecutivo del Instituto Estatal Electoral Elaboro~
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3

H
tIEE PROCESO ELECTORAL LOCAL 2017-2018
NOMBRE DEL AREA: Secrelaria Ejecutiva (Oficialia Electoral)
PROYECTO: Eficiencia en tramites de la Oficialia Elecioral
DEFINICION DEL PROYECTO: Proporionar servicios de calidad sobre las solicitudes para constituirss las oficialias en liempo y forma.
OBJETIVO DEL AREA' Responsable de dar seguimiento 2 las solicitudes de los Partidos Politicos, Candidatos Independientes, Organizaciones ciudadanas y plblico en general realizando las diligencias ias, apegandose al Reg aprobado por € Consejo General, para hacer consiar dentro y fuera del proceso electoral los actos y hechos que pudieran afectar a equidad en
2 |a contienda electoral, coordinada por el Secretario Ejecutivo.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Areas del Instituto, Partidos Politicos. Ci ¥ piiblico en genera.
MATRIZ DE INDICADORES g
INDICADORES
Resumen narrativo ? Resultad Fuentes de Medios de s
(Objetivos) Factor : Tipo de imension del : ios Frecuencia de alcanzado informacion verificacion
rilcmte Nombre del Indicador teator St sdor Férmula del Indicador | Descripcion de la formula Medicion Linea Base | Meta anual
FIN Contribuir con la disminucion de observaciones ylo sanciones en Oficialia| observaciones ylo | Porcentaje de observaciones yio . y y " ie menos; imaro de Paridos Poiibcos.
OBJETIVO ESTRATEGICO  [Electerd sanciones ptmpiail e s oriaiae LTI zm et hest } & 3 Cantiats eppmadinies e
PROPOSITO Proporcionar a los  Partidos  Politicos, Candidatos  Independientes, Porcentaje de PP, Candid
SITUACION DESEADA Organizaciones civiles y publico en general una atencion eficiente en tramites|  Atencicn |mpmd:mayhmca.u:: Estratégico Eicacia Forcentaje= (0400100 "f:;" o bk solcndoomirs Anuzl 0 ) o Plikim Poscot ) hotes
(08! ETIVO DEL PROGRAMA) de Oficialia Electoral civiles satisfechos con el servicio Wain, pur o Canddatos Independientes
> '. Nimero de capacitaciones obtenidas INE, Direccin Ejecutna
4 Capacitacion cbienida Capacitacion Porcentaje de capacion cbtenida | Estralégeo Eficaca Porcentaje=(0/2)'100 enrelacion a las que se flevarana Aaual 2 0 b} Juridca y Secreteria Acts
& : cabo, por cien Ejecutia
COMPONENTES :
PRODUCTOS: BIENES y /0 Porcentaje de incremento de Nimero de trimites solicitados saie Direccien Ejecutiva Juridicay
B *100 i : jecutva, Oficiali
SER\”C'OS QUE REC|BE EL de iy Efcaca orcentaje= (0/60)"1 por clen Anual L] o 0 Seaah‘u:p::f; Oficializ Actas
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA
: . Diceccién Ejecutiva Juridi
C3 Actas circunstanciadas, entregadas en tiempo y forma At Pofvachjs de enivmgs Ot Acteh :m‘x";:ﬁ':: 2 8 0 0 Femt i el Actss
\ de Partes
€1 Capacitation cbtenida -
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES y
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE - . . 3 Eiecuti R W L T INE. Dreccion
SON RELEVANTES PARA .;Ap:éi FiE e capadi ws dela ?ecretana trva ) Capacitadores | Porcentaje s soiicitudes acepladas Gestion Eficacia Porcentaje=(0/2)*100 enve el m;r:pmm semesta 2 0 0 Juridica yn;eu:::m Salicitudes
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES Py e Epoda
Y SERVICIOS A ENTREGAR ALOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
C2 Solicitudes recepcionadas
I isi ici 1 Numero de solicitudes requistadas
ACTIVIDADES Qi';o::ﬁﬂbn de requisitos en solicitudes de Oficiaia ., Miﬁﬂﬁ Esratégco Efcacia Porcentsje= (0180)'100 et et e Semestal 5 0 o Dl st Ly solichudes
d on- d lores p onsti 5 Porcentaje de Identiicacion de Wiinyors di bt i Sotores. s Partidos Paliticos.
ACTIVIDADES on | wgaresy actores para constituir las | Estatégco Eficacia Porcentaje= (0/60)*100 constituir las oficialias identificados en| Anal 50 0 0 gl Actas.
a: aficializs relacion a las solicitadas, por cien Candiakon

4
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

(w) :
3
2! @ Programa Operativo Anual 2018 A
8 PROCESO ELECTORAL LOCAL 2017-2018
SIEE
| | Calendarizacion y cumplimiento de metas
Unidad responsable Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jeronimo Castillo Rodriguez 3 Elaboré Jw .‘l ) ! () ’\
Naasll DI
Nimero y nombre del Proyecto SEO 3 Eficiencia en tramites de Oficialia Electoral =

Caracteristicas del proyecto
Responsable de dar seguimiento a las solicitudes de los Partidos Politicos y Candidatos Independientes y Asociaciones civiles realizando |as diligencias necesarias, apegandose al Reglamento aprobade por el Consejo General, para hacer constar dentro y fuera del proceso electoral los actos y hechos que

Objetivo(s): pudieran afectar la equidad en la contienda electoral, coordinada por & Secretario Ejecutivo.
Estrategia(s): Capacitacion al personal del Instituto, realizando reuniones de trabajo, para evaluar los avances, asi come retroalimentacion sobre las Oficialias en Asambleas.
Beneficio institucional, social y/o econdmico: Brindar una atencién de calidad en la Oficialia Electoral a Partidos Politicos, Candidatos Independientes, Asociaciones civiles y publico en general.
Fecha de inicio [01/01/2018 [Fecha de término: [311122018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Componentes (Bienes / Servicios) Unidad de medida | Metas anuales Justificacidn de variacion en las metas
programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Capacitacion obtenida Cursos Z 1 1
C2 Solicitudes recepcionadas et & 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 43 13
de oficialias
3 Actas circunstanciadas entregadas en tiempo y forma ; Adas_ 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 6.6 20
circunstanciadas

Observaciones:

El nimero de capacitaciones dirigidas al personal adscrito a Oficialia Electoral, puede variar e incrementar debido a las necesidades del area, Se concluyen en enero 31 2018 las actividades por parte de las Organizaciones ciudadanas que pretenden constituirse como Partidos Politicos Locales, solo sel
recepcionan salicitudes de Oficialias, por parte de los PP y Coaliciones registradas ante el Consejo General de Oficialias.

5

Li¢. Jeronimo Castillo Rodriguez LW@&Q&S
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

PROCESO ELECTORAL LOCAL 2017-2018 Anexo 3
NOMBRE DEL AREA: Secretaria Ejecutiva (Archivo General)
PROYECTO: Calidad en el funcionamento y trémites del Archivo General
DEFINICION DEL PROYECTO: Dar cumplimienta con la nomativa legal vigente, dando el servicio adecuado en bempa y forma alas dilerentes areas del Instituto y de dep Guber de acuerdo al Regla aprobado
OBJETIVO DEL AREA: Srindar el sevico dptimo en cada una de las funciones dal Archivo General
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Publeo en general
MATRIZ DE INDICADORES
= x - : Itado alcanzado
Fiiey - - — d Fuentes de Medios de
MATRIZ DE INDICADORES Tipo de Dimensiéndel | - o = TN | Frecuenciade =z & o " o Supuestos
Factor relevante| Nombre del Indicador Tdiador iAo Férmula del Indicador | Descripeion de la formula Medicion Linea Base | Meta anual verificacion. =
(Uno menos {nimero de quejas yiu Totaidad de Aseas 3ol
o . - f - 4 Porcentaje de reduccian de queja: < Sohotuges . Ofcaos
i FISN — E:y":l::r:l it de quejas yhu por & e M. W owsenvaciones pos P, Efcacia Porcentsje=(1- {1100 ::::'«:-“;w’w*:g;:‘h e § ’ '\:2:;:‘?:::‘:‘ s e
OBJETIVO EST ICO incumplimiento de la LGA obrenidas en 20167100 genersl ek
PROPOSITO ; i L% Totmiaed de Areas 02 Saicrtus Acverds,
El publico en general obtiene respuesta a sus requerimientos ) i, Parics Polficos,  |ofcios, Folugtes
ITUACION DE ETIVO . 3 wamites|  Estratigics Eficac # 580)°100 Anual ] 80 h g
(SITUAD Pﬁsg'ggx!gw D&t de Archivo General en tiempo y forma ki 8 s m‘:‘ﬂ:‘:ﬂ:"'::: :\:::wes ¥ pihoo o0 E:'plm de Expedentes
p 4 oh d o b dad &1 et o p Dreccon Epcutva de. C: [
i Comncen |Toimn emEmOnS Eeraiger O i i i A A - 3 e v S Nomi, i Paies e
BEes Escutia Comesitn
" DrecoonEj e Ci Recios
COMPONENTES i feeon ey 5 : > i fmg e Esuaégen Efcaa Porcentse=(1/3'100 imfhmlﬁ? = 0 3 ';_::;:!:;nmrmam N&a‘?)’im Piegos de
Totahdag de Areas el Sohciudes, Acuerdos
PRODUCTOS: BIENES y/ 0 €3 Identificacion y codificacién del Archivo Histérico Haténes Poroenie de inbrmacincodficads | Estratégion Ehcaca Paceniags{13 100 oot 8 o i BACROR Arust 0 a Instiuo, Partidos Poliicos,  {Ofces. Forgafias
SERV'CIOS QUE RECIBE EL il ce nformacdn codficade pot cen Instucones y plbico en Carpetss de Expedentes.
2Enera ek,
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA i £ = - s 1mm:.:::q?:a ;:u;ms am::as
& i o wicentag e Bvance & s — dimery de nibmacdn idertiicada entre inghiyty, Part itcos. Fol
C4 Identificacion y codificacion del Archivo de Tramite Tramite mla:_mw““ i Estratégno Efesca Porceriag=(1/31 100 aSlils ik, sodfca: e i 0 3 o s [ a.:g:ume
| geogral (4
Totaidad de Avess del SohoTudes Acusrdos,
C5 Identificacion y codificacion del Archivo de Concentracién|  caswacon  JISTRRITNNL L, | P Porcerigg={1100 rhpatebek i ] 3 v i el VA

ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE SON =
RELEVANTES PARA CONSEGUIR [l el el At S
PRODUCIR LOS BIENES Y SERVICIOS £
A ENTREGAR A LOS BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA

ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE SON

Capactadores

Forcentsi % cxpactadres
AUONZE30S

Geston Efcaca

Capacitacioh obtenida yio brindada a fos en ace

Forcentare={ 13100

Himern G capaciadres auioizads
entra nimero de capaciadores
orogramacos por oen

Al

Draccon Ejecuiva &
Adnnstacsn y Secretatia
Epcuna

Deaction Epouna &

Sobciludes, Acusidos,
Oficos, Fografias.
Carpetas de Expedentes.
etc

|Sanctuses Acverdos

Dot clen,

RELEVANTES PARA CONSEGUIR ALt Ertragd de wmﬂ e e  fonms por parie i e Gesién Elesca Porcentae={131"100 s i Comarinces €4 088 A ¢ ® nimecien y S [0 Frogate
PRODUCIR LOS BIENES Y SERVICIOS Eiecsin e
A ENTREGAR A LOS BENEFICIARICS
DEL PROGRAMA
C3 Identificacion y codificacion del Archive Historico
‘A3 Flaboracion de cuadros de clasificacion y catdlogos de : Porceriag & cuadios o8 | B = Erivega ce cuadtos ce chisibcactn y ] Dremin Ejecuiva & i Ariiy e
ACTIVIDADES di SRR SRR Depascen :::ﬁ?g:w;ﬁ;;:ﬁ Esymiégeo Efcaca Porcentap={015)"100 ;:::m s disposicatn eniregados de Mensual 15 :::::!mn ¥ Secretara |
C4 Identificacion y codificacion del Archivo de Tramite
" [Numero de drees Que entregan B
Parcertage de sreas que ent a
ACTIVIDADES A4 1 Sollcitud de informacion a las dreas del Instituto f— :E:sc:ns:;aﬂa ey | Estatgen foe  |Pacarmen 570) [t oy et - o " o i S5, OB T
reQuere nimacen OO oan
C5 Identificacion y codificacion del Archivo de Ci i6
Forceriam o= v enteaan i N dear entrega z
ACTIVIDADES A5.1 Solicitud de informacion a las areas del Instituto l \N+Wamr 1-«1‘?\::\ s:;:::‘e:\::; \ Esraisgeo ! Eicace ‘Fumrﬂzﬁ 15100 h:‘m’:w’:l‘l::iéni o rectidos Anal 1 0 /r\i 1 Total de s dreas del Insttto m“xﬂ?:;:“’l




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

~
-
-
@ Anexo 4
= Programa Operativo Anual 2018
~ . .
- : "Actividad Electoral”
sIEE L i
T Rt Calendarizacion y cumplimiento de metas
S . % " - & P o " /fylf 3 .
Unidad responsable Secretaria Ejecutiva Titular Lic. Jeronimo Castillo Rodriguez " y. é /.. Elabord JW \ IV } ‘(N | e’\{
/ | LA
(.~ —
Numero y nombre del Proyecto (SEO4) Calidad en el funcionamiento y tramites del Archivo General
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Brindar el servicio optimo en cada una de las funciones del Archivo General
Estrategia(s): Capacitaciones y actualizacion periodicas, para dar a conocef las funciones y procedimientos del Archivo General; asi como reuniones de trabajo para evaluar actividades de programas y proyectos implementados
Beneficio institucional, social ylo econémico: Se pretende contar con un Archivo General que cubra totalmente las necesidades del Instituto y publico en general, proporcionando informacion confiable.
Fecha de inicio [01/01/2018 [Fecha de término: [31/12/2018
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
3 A4 Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) :
medida anuales programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre Noviembre| Diciembre Mensual | Acumulado
C1 Capacitacién obtenida Ghpelcen 3 1 1 1 1 1
obtenida
2 Clasificacién y busqueda realizada CAasiicaokn 3 1 1 1 1 1
realizada
Archivo
3 Identificacion y codificacion del Archivo Historico Histarico Id y 3 1 1 1 1 1
codificado
Archivo de
C4 Identificacion y codificacion del Archivo de Tramite Tramite Id y 3 1 1 1 1 1
codificado
C5 Identificacién y codificacion del Archivo de ks
Goniceatiacibn Concentracion 3 1 1 1 1 1 1
Id y codificado

Observaciones:

En las reuniones de capacitacion e informacion dirigido a los enlaces se ha realizado la seleccion de |a documentacion, se han atendido todas las solicitudes de informacion tanto al personal del IEEH como a los diferentes requerimientos de INFOMEX y Trasparencia, asi mismo se espera que las capacitaciones por parte del Archivo
Estatal sean al principio de afio para que se tenga la posibilidad de proporcionar capacitacion al resto de los enla,ces;mdaf?zqyg_efroceso Electoral se obtiene mayor documentacion de los organos desconsentrados, asi coma solicitudes de Transparencia.

/ \ &
Lic. Johana Va Vargas

Ffabord

/

=

SecretarioEjecutivo del Instituto Estatal Electoral

7

J
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PDALGO

NOMBRE DEL AREA:
PROYECTO:
DEFINICION DEL PROYECTQ:

OBJETIVO DEL AREA:
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados)

Direccion Escutiva de Adminstracion (Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto)

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
ACTIVIDAD ELECTORAL

Anexo 3

Control Presupuestario y Contable Electoral

Entregar en tiempa y forma la informacion financiera y presupuestal a la Entidad Fiscalizadora

Disshar estiategias, politicas y procedimientos qué permitan el manejo eficiente y escrupuloso de los recusos publicos, bajo &l criterio de Ja racionaiidad administrativa, la mejora de los procesos y el desarolio de una cultura de rendicion de cuentas

Areas del instituto Estatal Electoral y Organismos Descentralizados

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES ?
RESUMEN NARRATIVNG Factor Tipo de Dimension del Frecuencia de Resultado Fsntes de Magions e Supuestos
Objetivos Nombre del Indi 2 Formul Indicador ripcion de la formula s inea Base | Meta anual informacién verificacion
(Ongemrvor) relevante | Nombre celindicador |\ yagor | indicador el Desrriocid Medicin | LineaBase alcanzado
| Draccion Ejscutvace Oficios, plieges de
|
| g ial nacii i o s -l Rwii Parcentge= [Numero de nformes Administracion, Auditona observationes. ceduias,
FIN o [ Tempaa '"’bm”l"' "‘e"'a’“: o :”’”D' R O Prcantaje de informes snvegadics  (Estategoss  |Efcac Porcentaie=(NEMTEE)100  lenregesos entre otal de informes que  |Arual 0 2 Swpercc delEstadode  [capetas ce papeles de
OBJETIVO ESTRATEGICO | los brganos fiscalizadores seen entregarse en e sjercici] por cen Hidaigo. Augioris Extemay | racap de e cuenta pabiice
|
| Caniraloria Generai del (EEH |PaM
PROPOSITO [ . i [T — ;
A | rcenizje= (Nimerc de plazos g Oficios. carpetas de papeles.
SITUACION DESEADA Cumplr sn tiempo y forma con la rendicion de cuentas avie ls ASEH  [Plams respetsdos :::;T eplazSTERENS  ewrmugos  |Efcace Facenieie= (NPRIPCE 1100 respetaios ents il de plazes cue | Arua 0 s :“;':’::g";’:r’ 3¢ rabayc e cueria
" deben cu C } iiica, PAM
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) et [y -
. Drreccion Ejecutva de
| . Parcentaje= (NUmero de presupuestos i Oficios enviados. PAM,
C1 Elaboracién de Presupuesto Presupuesto 'f“’” e e Esetegcos |Efeacia Porcentaje=(PEIPDE] 100 sisboraos entre nimero o presupuestos | Anual o 1 2’"'"“:::‘51;‘:1‘:“ capeas de papeies de
[y que debe siaborass en & ano) por cen Hﬁ rabao de e cuenta piblica
COMPONENTES TACGE 0 pagD FoEas
PRODUCTOS: BIENES y /0 ) Porcactaje= (Nimerd de capeciiaciones de eqresos expedente de
g N = Lo L. Porcentaje de capaciBcionss = i = > ® o " Direccion Ejecutva de ransferencias electranice.
| SERVICIOS QUE RECIBE EL C2 Asesorias a Consejeros Electorales Distritales Efectuadas | capactaciones ki Estrategicos Efcace Parcentae= [SP/SPR)"100 ;m:ﬂ::m i::I :; szlnrvﬁnaszmesut | [} 10 A rsR e
o copasmonn | moles fact
| BENEFICIARIO DEL PROGRAMA o e S
| | Solictudes d¢ pago. Polzas
i Pircanbjes i 0o duions ’ o 42 eresos. expediente e
| C3 Seguimiento al gasto de operacion electoral |creques Porcentzie de cheques slaborados  [EsTmegecos Chicaca Porcertaje= (SPISPR)™0 soictados ertre el numero de cheques | mensual ] 270 pastinsh - s s
| entregedos) por cen o
‘ contmbles facturas oficios
1 | ! TeqUISICIONes
C1 Elaboracion de Presupuesto
o T
. [Porcante= (Nismero ds presupesics de 1 Papeles de raba acta e
s Porcentaje de presupuesio oe = i o |actindad electoral sprobades entreel { Direccion Ejecutva se junta de gobwerno, Sslema
ACTIVIDADES A1.1 Presupuesto de actividad electoral elaborado Presipuesi itk tbrado ) i Geston Efcaca Porcentje={PE/PEE) 100 | it piipin e s anual | ] 1 Festi lieegrat monicipaide
i ieweﬂosi por cien l |saminstracicn
2 Asesorias a Consejeros Electorales Distritales Efectuadas
e e s ; 2 . SR AN
Porcentage= (nUmero de capaCItacianes. Oficios de saiicitud,
ACTIVIDADES A2.1 Capacitaciones efectuadas Copactnciones || OoTBE de copeciciones £ srategia Efcienca Porcentaps CSICENI0N solctatas ertre numere de mensud 0 10 Dieaccia Efeciain i Ausiliares contables. pokizss
shech capactaciones efectuadasjpor cen nisionn de egesos
t e - - =re 1 ——— - —— e
| C3 Seguimiento al gasto de operacion electoral
[ T
| |Parcentae= (Numero de cheques
| ACTIVIDADES A3.1 Cheques de fondo revolvente otorgados /—hn\ Porcantage de cheques siorados (Geston Ercacis PocertaesPE/PEEI 00 |soiciaos entr slnimero decheques  [anuel o 1 rierioumaal s i
| entregados) por cien ' ’ ;
/
= Vo.Bo.
;
\ )~ /
\ , f Vi A (
'C. Arturo Pedafiel Tellez_7 =7 LA Fausto Olverd Trejo

Sul

rector de Contabilidad

L'e
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HIDALGO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
ACTIVIDAD ELECTORAL

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

Unidad responsable Direccién Ejecutiva de Admini ; Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto Titular L.A. Fausto Olvera Trejo u Elaboro /
=
Numero y nombre del Proyecto DAO01 Control Pi tario y Contable el / /
/ /
I
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Transparentar la Informacion mediante el cumplimiento de la nomatvidad de los organos fiscalizadores; Organizar y dingir la administracion de los recursos financieros optimizando el uso de los mismos y atendiendo las necesidades de las areas que conforman el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo
Estrategia(s): Entregar en tempo y forma la informacién financiera y presupuestal 2 la Entidad Fiscalizadora
Beneficio  institucional,  social fo i T 9
~ 11 H | d
sl ?E nstituto proyecta transparencia en el manejo y ejercicio de los recursos publicos.
Fecha de inicio [01/01/2018 [Fecha de termino: [31/12/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Componentes (Bienes | Senvicios) Unidad de medida Metas anuales Jusificacion devarisclo n e rsten
| programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Diciemb M Acumulado
C1 Elaboracién de Presupuesto Presupuestos slaborados 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C2 Asesoriss a Consejeros Electorales _—
Distitales Efectiadas Capacitaciones 10 3 0 0 1 0 0 o] 0 0 0 0 0
C3 Seguimiento al gasto de oparacion electoral Cheques 270 54 3 36 36 36 36 36 0 0 0 0 0
Observaciones:
~ Vo. Bo.
Vi~ |
AN M

L.CAArturo Peniafiel Telez
Subdirec dgContabilimsto

A/ L

L.A. Fausto Olvera Trejo |

/Lwa)bﬁ

Director Ejecutivo de Admin




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
E IEE Anexo 3
NOMERE DEL AREA Dirsceién Ejecutiva de Aminisiracion (Subdireccion de Recursos Humanos)
PROYECTO: Recursos Humanos [Actividad Electoral)
DEFINICION DEL PROYECTO: Coordinar las acciones necesarias con |z finalidad de dar cumplimiento a las politicas, normas y procedimientos en materia de recursos humanos.
OBJETIVO DEL AREA: Aplicar as politicas, normas y pr para la admini on de los humancs.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados) Areas y Organos Desconcentrados del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo Resultado Fuentes de
s ¢ o . Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Tipode Dimensién del - 5 Frecuencia de = alcanzado informacion
Factor relevante Nembre del Indicador Indicador Indiador Férmula del Indicador Descripcién de la formula Medicion Linea Base Meta anual
|Diversas areas, Organos
FIN ) o . .. |Pocentses Numero de nominas elsborades Deacaarityd e dal ‘
OBETIVO ESTRATEGICO Retribuir la apt de los servicios temp Personal Porcentaje d nominas elaboradas Estratégico Eficaca Porcentaie= (NNTQ)* 100 erire total de quinoenas 8l aficpor cen Mensual 0 13 Immrirm Expedientes de los prestadores de servicios temporales|
Administracion
Diversas areas, Organcs
s\ruacmpgggoE:E&ooaJEﬂvo Las diversas areas y Organos Desconcentrados del Instituto Estatal Electoral 5 T ” - — e Daearanyscon i
DELP;EOGRA!:A) cuentan con prestadores de servicios temporales. Foienie e inas elzboracas stakgico Eficacia centaje= FY e el siprmiais Mensual 0 1 'Em_“’; -
Administracion
Diversas areas Organcs
2 . Desconcentradas del
i P de " ; N de
c1 > delos Personsl Sy oPedenies)  Exratigen Eficacia Porcenteje= (NEITQ)* 100 xm — :“’m""“’ Mensual 0 1858 m :’:mm E\padientes de los prestadores de sevios lemporaies;
Administracion
COMPONENTES
PRODUCTOS: BIENES y/ o Diversas areas, Organos
SERVICIOS QUE RECIBE EL Desconcentracos del
BENEFICIARIO DEL PROGRAVA |2 Elsboracién de contatos de ko prestadores deseniccs temporals Personsl Porcentaje de contraos elsborados | Estratégio ERcaca Posensies NOTON100 |Foenotes "o “am‘:‘n:lm‘“ Mensual 0 1558 nsiitu y Dreccon Expedentes de b prestadores de senvicos temporaies
. Ejecutiva de
Adminisiracion
Diverses areas, Organos.
Desconcentados del
- - = Porcentaje= Numero de nominas elaboradas| . Expedientes de presiedores de senicios temporales,
[ delos p E oo
3 2los Personal Porcentaje de nominas elaboradss | Estrategeo Eficacia Porcentaje= (NNTQI100 |l e i e Mensusl 0 13 mzm s b
Administracion
C1 Integracién de expedientes de los prestadores de servicios temporales
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES o Porcentaje= numero de deas y Organos
AGRUPAD?S EN PROCESOS QUE ’ ik i Dercmosskade, gov: Winkny. lome = it
441 Solicitud de informacion a las diversas dreas y Organos Desconcentrados = ’ ki o _ sara la inlegracion de los sxpedientes de los o
SON RELEVANTES PARA Gel Instituto informacion informacién para le integracion de| Ceston Eficacia Porcentaje= (ABUTA) 100 e O s e antinl Mensual Q 3 Institul y Direccion p de. d
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES los prestadores e senvicios nimew  loisl de dress y Organos Ejscutva de
v SERVICIOS A ENTREGAR ALOS temporales Desconcenirados por cien Aniisacion
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA |

A Ry



§ INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HI DALGO
i Anexo 3
E = EE
NOMBRE DEL AREA Direccion Ejecutiva de Administracion {Subdireccion de Recurses Humanos)
PROYECTO: Recursos Humanos (Actvidad Eleciora)
DEFINICION DEL PROYECTO: Coordinar |as acciones necesarias con I finalidad de dar cumplimiento a las politicas, normas y procedimientos en masria de recursos humancs.
OBJETIVO DEL AREA' Aplicar las polilicas. normas y p s parala &n de los recursos humanos.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Areas y Qrganos Desconcentrados def Instituto Eslatal Eleciora de Hidalgo
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narmativo Resultado Fuentes de
2 : . : % Medics de verificacion Supuestos
(Objetivos) e Tipode Dimension del 2 : = 5 Frecuencia de alcanzado informacion
Factor relevante Nombre del Indicador Widkador o Férmula del Indicador Descripcion de la formula Medicion Linea Base Metz anual
C2El ion de Contratos
Porcentaje de contratos elaborados| MNimeso de \
" ic i Bestid - ia
ACTIVIDADES A 2.1 Elaboracien de contratos de los prestadores de servicios tamporales Contatos ‘:u los prestadores de senicas Geston Eficiencia Porcentaje= (NPRTQ)*100 de quinceras del af)por cien Mensual ] 1558 | Recurso: Expi de de servicios lemporales
- |
C3 Elaboracion de Nominas
Porceniaje o pagos de la Porcentaje= (Numero de pagos reaizados \ [Expeds :
ACTIVIDADES 31 Pagos Quincenales efectivamente pagados Recbos contagrestacen resizados ¢ kos|  Estaege Efcencia Porcenme= (NPRITQI 100 b pogen Mensiai 0 3 acursea i, | |CR0SMenes d prosiney 6 perviccs heporis
oo nimarc de quncenas del aficlper cien } reportesde altas y bajes

L.C. Rosa Maria Chérgoy Rodriguez
Subdirectora de Récursos Humdros
—~

=== L.A.Fausto Olvera Trejo

Director Ejecutivo de Administragk




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Actividad Electoral

Anexo 4

Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Administracion; Subdireccion de Recursos Humanos Titular L.A. Fausto Olvera Trejo 4’ Elaberd RMCR ZL
Niimero y nombre del Proyecto \ DAO02 Recursos Humanos (Actividad Electoral) / (‘7
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Retribuir la confraprestacion de los servicios temporales
Estrategia(s): Coordinar las acciones necesarias con la finalidad de dar cumplimiento a las politicas, normas y procedimientos en materia de recursos humanos.
g:::.‘i’m' institucional,  social  ylo Las diversas areas y los Organos Desconcentrados del instiuto Estatal Electoral cuentan con prestadores de servicios temporales
Fecha deinicio [01701/2018 [Fecha de término: [15/07/2018
Calendarizacion de las metas anuales Avance real %
Componentes (Bienes | Servicios) Unidad de medida Metas anuales Jusﬂﬁmon:r::ﬂm:‘m e ey
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado
C1 Integracion de expedientes de los| .
: | 1558 0 0 251 104 1

restadores de servicios temporales Expedientes Integrados 258 0 8 258 558

C2 Elaboracion de contratos de los Eikberaiisn Conbaios 1558 258 0 0 0 251 - - 1558
Nominas Elaboradas 13 2 2 2 2 2 2 1 ‘ 2 13

£
o P
/

L.C. Rosa Maria Chargoy Rodriguez
Subdirectora dg Recursos Humanos

L.A. Fausto Olvel

a Trej
iflistracion

Director Ejecutivo de A




INSTITUTO ESTATAL ELECTCRAL DE HIDALGO

| Anexo3
NOMBRE DEL AREA Dreccién Ejeoutiva d2 Administacion [Subdireccion de Recursos Malerisles y Servicios Cenerales) — =
PROYECTO: Qnm.zamn administracion :eontd de los recursos malsriales y servicios gensrales A d El v’ >
=
DEFINICION DEL PROYECTO Coordiner las accionss necesarias con la finalidad de dar cumpiimiento a las politcas, normas y pr enmaleria de adg y 5E0VICIDS.
OBJETIVO DEL AREA Organizar, coordingl g y conboler ef suministo de los recursas materiales requenicos por las unidades adminisrativas del Instituto para el desariolio de sus funciones
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados) hreas del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo.
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo | Resultado Fuentes de A e
s . or ) Medios de verificacién Supuestos
(Objetivos) 3 Tipo de Dimension del i s : Frecuencia de 2 alcanzado informacién
Nombre del indicador kieador Indicador Férmula del Indicador Descripcion de la formula Medicion Linea Base Meta anual
Porcentse=  (uno  mencs  [ramer  del . |
" 5 Dreccen  Eecuma  de|Cédua de prelminar de cbseaciones, infame revio La Audtoria Superior del Estado de
AN Contibuir 3 la acquisicion de bienes ylo servicios para I realizacien de funciones de o :::‘;: de “"“;"“‘"‘ a‘: —— Porcsrtaie: ! Cingindi f:”;;‘:,“;’e“"‘“ ":;: i . . admesacion y Audtorislcbdda de seguimierto 8 observaciones y dhego de|Hidaigo no emite nnguns cbsarvacion de
OQBJETIVO ESTRATEGICO |as diferentes dreas del Instauto, apegados 2 la normatividad aplicable. - okl ”' ‘:m: o33k B (NPAGINTPR))"100 nGmero toisl e i ” ) por ::mhur del Estads de|obsrvaciones Ordenes de pago emvidas por ¢ &rea de| de
e procedn sigo adquisiciones |reaiizados
[ |
i | |
PROPESITO Las areas del Instituto cuentan can un control eficients de suministros de recursos Porcartsie de arees que recoiecn st o 4o eas 920 rechinch ‘Lis requisiciones ingresades @ lal
” p . # Porcentae= materiaies o servicios en Siempo y forma entre| s Dreccion  Eecutve  de| Requisicones soictadas por las Areas Requsones|
SITUACION DESEADA (OBJETIVO DEL materales y/o servicios generales para ¢f desarrolio oportuna de sus actividades. Control sus materisies 0 servicios en tempoy|  Estratégico Eficencia [NARMSNT ARMSI10D daara il e a8 roqu s o) Trimestral (] 2 of i 1 18 i achckm Dreccion  de  Administacon  son|
PROGRANA) e senicios por cien | o
T
|
Porcentaye de Areas que miegrarn Porcentaje= pimero de areas que ntegraton 5 | Todas las dreas remien su proyects pare
©1. Programa anual de adquisiciones integrace Adquisiciones oropectos del Programa Anual de|  Estategico Eficacia P:wmumm'w“uo oryectos del Programa Anual de Adguiscones Anva ] 5 a"z:" insituto Estal|Acuses oe ofcios de solohud ds ProrR €. en o Programe Amal de
Requsiconss L J arire nimero total de srems del Instituto por cen eckpinicione:. por o Aaqusones
| COMPONENTES = =
| PRODUCTOS: BIENES y / 0 SERVICIOS = cataje inry do. iy beanics Todos los vehiculos del parque vehicular
QUE RECIBE EL BENEFICIARIO DEL ) Porcarisje de velioulos inisgracos of P - Programa Anual ce Mentenimiento pravenivo del Direccion  Eectva  del ) gl Insitat, s chuysn en @ Programa
ROGRAMA 2. Programa anual de mantenimiento preventvo del parque vehicular integrade Mantenimieno Prograna Anual de Mentenimisnto]  Estategico Eficencia [NAPAMPPVATRA 100 parque vehicuar entre numero total del parque Anual 0 1 acién Progrema anual de mantenimiento venicuiar | anuel e Martenmiento Preventvo del
P Preventivo del Parque Vehicular i vahiculer del Insttuto que requieren | Parque Veniculr )
de dgin tpc por tien P
|
= Nomen de Programas de
’ Pocteie. ‘dde resfiuide 3o = Rctupizasidn de bienes musbles raskzados ente Drecoon  Seasva gl Se resics f Programa de Actusizacién
3. Progama anual de actualizacion de bienes muebles Actusiizadion Programade Actusiizacion e bienes|  Estrategico Efcacia Cmere e programas ca Actugizactn de Benes Arual ] 1 prmmE Programe de Actusizacon de Bienes Musbles del Institto | o s ol sy
[ racgbles del instuto Musbies Programadcs por cien




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3 |
|
NONBRE DEL AREA: Direcoion Ejecutiva de Administracion (Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales)
PROYECTO. Optrm:zacion, adminisiracion y contral de los recursos malerigles ¥ servicios generales_Actvidad Electoral
CEFINCION DEL PROYECTO Coordinar las acciones necesarias con la finalidad de dar cumpimiento a las politicas, normas y proce: maleria de y 8ENiCIoS.
OBJETIVO DEL AREA Organizer, coordnar, dirigi y controler el suministro de los recursos mdgn‘absrgueﬂdos por las unidades administrativas del Insituto para el desarrollo de sus funciones
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA {focalizados) Areas del Insiftuto Estatal Electoral de Hidslgo
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo I Resultado Fuentes de
. : . 5 w Medios de verificacien Supuestos
(Objetivos) ; Tipode | Dimension del 5 : A Frecuencia de : alcanzado informacion P
Factor relevante Nombre del Indicador et i Sadicadan Fermula del Indicador Descripcion de la formula Medicién Linea Base Meta anual |
| |
1. Programa anual de adquisicienes integrade
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE SON ™ o A N
RELEVANTES PARA CONSEGUIR  |A1.1 Aplicacion del Programa Anual de Adquisicionss Aoueciones |0 de SIS Gesson Esiaca Porcentajer (MARMP"100 e oo s A i Anuel 0 150 Dreccon  Emautve  de|Crdenss da comars y érdenss do page para bienss y|Se lleva a cabo o Programe Awal de
SRODUCIRLOS BIENES Y SERVICIOS A e srire s manto presupussiada por ien sminsracion sevices Adqusicnes colorms 3 o programedo
SNTREGAR A LOS BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA |
C2. Progr I di to p del parque vehicular integrado
T 'I T
Porcentajs= numero de vehiculos que se les| ” |se ez proportiona  mentenimiento
" 2 " Por de vehicuios que s les dio| = P el
ACTIVIDADES A2.1 Apiicacion del Programa anual de mantenimienta preventivo del pargue vehicular Mantsimieto m‘:‘:":‘m"wm; - Gesion Sheacs '”“'“‘”"[ - oruparsond mantenimenta prevenive e e Anusl o 1 Dreccon  Ejecutva  de[Pago de Ja facture del vehiculo que se e PIOPOONS oy o todos los vehicuios. del
nimera total del parque vahicdar par cen ||:mu! vehicular
3. Programa anual de actualizacion de bienes muebles
|
. _ |Porcentme= numero de actudizaciones reaizedes| Se feva 2 cabo o Progama de
Port actusk de o § ® =
ACTIVIDADES A3.1 Actualizacion de los Bienes Muebles del Instituto Actusizacitn m;“* N wﬂ;;‘;‘“ Gestén Ehcacia [:w‘;mmwwﬂm entre e numero de sctualzaciones programades Aaual 0 ] “’“"::mj”"”‘ %8l scta de o y inal de la actualizecén delinventanio | Actualizacien ce Benes Mustes del
por cien Institulo de acuerdo 3 su programacion
e

LA Aima Ivat Bonzalez Vazquer




. MIDALGO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
Periodo que reporta: Enero - Diciembre
Actividad Electoral
Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

LA Alma Ivet Gonzal
Subdirectora de Recursos Materi

azquez
fes y Servicios Generales

;’
Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Administracion; Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales Titular LA Fausto Olvera Trejo [/I/ l Elabord | AIGV $£_,,/ i
Mimero y nombre del Proyecto I DAQ3 Optimizacién, administracion y control de los recursos. materiales y servicios generales ’ f
Caracteristicas del proyecto |
| Objetivo(s): Se confribuye a la adouisicion de bienes ylo senvicios para a reaizaddn de funciones de las diferentes areas del Instiluto, apegades &la normalividad apicable
Estrategials): Coordinar las acciones necesarias con la finalidad de car cumplimiento a las polilicas, normas y pocedimienios en malena de adquisiciones, amendamientos y SENVicios.
Beneficio i social ylo |Las areas del Instituto cuentan con un control eficiente d2 suminisires de recursos materiales /o servicios generales para el desarrclio oportune de sus actividades.
Fecha de inicio [oi0i/2018 [Fecha de tarmino: [3112:2018 ]
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Componentes (Bienes / Servicios) Unidad de medida Metas anuales J"m“‘h"m::::;'" lnsmetm
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado
1. Programa anual de adquisicianes integrado Orden de pago 790 100 100 100 100 100 100 100 0 10 10 10 0 66 790
C2. Programa anual de mantenimiento preventivol G ] = z n
el pargus vehicuar miegrade Servico 30 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 5 0
C3 Programa anual de bienes muebles del y )
insituto Servicio kil 0 1] 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
Observaciones:
1

. Elaboro -, Vo.Bo.

T~ L\

n \

Wyauﬂo Olvera Trej
i r Ejecutivo de Admini




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

]

g

3 Anexo 3
SIEE

NOMBRE DEL AREA Dirsccion Ejecutiva de Capacitacion electoral y Educacion Civica
PROYECTO: Programa de Capacitacion Electoral
DEFINICION DEL PROYECTO Proporcionar los Conocimienios y Hermamientas necesarias a las y los Funcionarics Electorales para el adecuado Desamollo de sus Funciones
OBJETIVO DEL AREA Eleborar Estrategias y Programas ds Capacitacion Electoral
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados) Funcionarios Electorales, Partidos Politicos y Medios de Comunicacion
MATRIZ DE INDICADORES
' INDICADORES
Resumen narrativo Resultads Fuentes d Medios de Sup
o ooty | Nombrs dolndiador | TBode | Dimensén del | iy gondicador | Descrpeen d afermua | 70298 | oy g | oty ana | Sknaado | informaceen | vecacion | Swpuestm
| |
Elaborar, Instrumentar y Preparar las Estrategias y Programas de Capacitacién | |
FIN Electoral, que Coadyuven al Ejercicio pleno de la Ciudadania e incidan en la Porcentje  de  Progtamas y| 3 L oA FProgtamac y sctiatagies dstorudos P |
OBJETIVO ESTRATEGICO IEDIZ:‘::I:I::ECMGHHHHH y Ciudadanos capaces de participar en los Proceses Estrateglas Elaborados | /e Bicich Pokestejesit400 ;:::;:i:‘;’;:ﬂ’::“““"““‘ % !
: ; i |
PROPOSITO i e s o i | Momera infegrantes de los arganas | . [
[ SITUACIONDESEADA | ios Fromms sy o Adweuadny acl Promover s PATGaciin| o cacin [Puscarfe do garicipion Esategs Boxa  [Pomejecpousaqrog | fesconceniades e fconarios [ s s | Decee supsrhery i
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) | b |
PR 5l i e o h e ] " )
| C1 Material Didéctico para Capacitacion Electoral Mases Dt | 8 e : ( hive i
I = == 1
COMPONENTES ; acia . 4 |
PRODUCTOS: BIENES y / 0 [ [
SERVICIOS QUE RECIBE EL ~ i - : i =t
BENEFICIARIO DEL C3 Capacitacion a Funcionarics Electorales de los Organos |
PROGRAMA Desconcentrados

ACTIVIDADES
N DE ACTIVIDADES

A1.1 Elaboracion de Material Didactico

ACTIVIDADES
C3 Capacitacion a Funcionarios Electorales de los Organos Desconcentrados

A3.1 Elaboracion de rutas p: a Capacitar a Funcionarios |

ACTIVIDADES Electorales Rut Poscestaps de I : Y Efcaca Porcenaye= /20 | 2 L sl
ACTIVIDADES ’ Ebcocn Forcariae= (©5 Fa—- | 0 [‘LL_’,,» \ ECEyE ’
ST . : = P I i
2

Elabare: Lic. IhdM Pardinas Pablo
Jefe de Oficina A de 1a Direcién Ejecutiva de Capacitacien Electoral y Educacian civica

Mirc. Jose Guillerma Corrales Galvan
Director Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion civica



INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual

Ejercicio Fiscal 2018

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica Titular Mtro. José Guillermo Corrales Galvan hA’g. Elaboré IPP %
Nimero y nombre del Proyecto CE02 Programa Capacitacion Electoral
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Capacitar a Funcionarios Electorales asi como a Medios de Comunicacion y Representantes de Partidos Politicos para el adecuado desarrollo de sus funciones en los Procesos Electorales
Estrategia(s): Programar los Cursos de Capacitacion y Elaborar Materizles para los mismos que se estimen necesarios
Beneficio institucional, social ylo econémico: Los Funcionarios Electorales asi como los demas que participen en los Procesos Electorales tendran los conocimientos necesarios, lo cual conlleva a un adecuado desarrollo del Procaso Electoral
Fecha de inicio [0101/2018 [Fecha de término: [31/12/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) fid Sl programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Material Didactico para Capacitacion Electoral Matergal 8 8 8 8
Didactico
C2 Curso para Capacitacion sobre la Jornada Electoral Capacitacion 4 1 1 1 1 1 4
C3 Capacitacion a Funcionarios Electorales de los Organos | Capacitacion = "
Diasatatantadas Fircinancs 2016 126 126 126 126 126 504
bt ; Capacitacion
C4 Capacitacicn a Partidos Paliticos y medios de e
Comurfi:aciur: il partidos y 150 50 50 50 150
medios o

Observaciones:

2
\

s

N

Mtro. José Guillermo Corrales Galvan
Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Educacién civica




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

NOMBRE DEL AREA: Direccion Ejecutiva de Equidad de Género y Particpacion Ciudadana

PROYECTO:
DEFINICION DEL PROYECTO: Promocion de ia Participacion Ciudadana y Cultura atica on la Sociedad Hidalguense con Perspeciva de Genero
OBJETIVO DEL AREA: La DEEGYPC cumple con la i ida en el articulo 79 fraceidn 1, promover en la sociedad le cultura ica y la partcipacién cudadana ctiva de género
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Ciude guensa informada sobre sus yi de su sjercicio enios p y de partx ciudadana con de genero
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES Jentes
= ¢ o Medios de verificacién Supuestos
Tipode | Di del | e Frecuencia de alcanzado
{PEjsttyca) Factor relevante | Nombre del Indicador | 11724 mension del | £ srmula del Descripcion de laformula | FeSn®2%® | Linea Base | Meta anual informacién
Total ds personas que parteparan en el
oo aciuel mencs e otel de persarss
Tasa d ncrements de partogecin QUE TODALA
FIN Incrementar Ia participacion Ciudadana en el proceso electoral 2017-2018 Partopacon ciucadans en 35 acividsces e 3| Esialegeo Eheaca -B93TIVBGITII00 “"%"::::‘“ """":_ anal 893731 AT 3’;‘;‘5 UBICADAS EN oo ycmnMa DE RESULTADOS ELECTORALES CIUDADANIA
DeEGyPC s i i PARTICIPE
por cen
Persoras que avstierncn  una actviisd
Promover la cultura ica y la ion i con Porcentae de personas paricpenies s personas que reciweron informacen CARPETAS UBICADAS EH TOTAL
Personas Estn L socal X+X/893731°100 anual 1
PROPOSITO de Gén on ias actvidades de s DEEGYPC . o entra o ot di persanas programades i LA DEEGYPC L STAS DE ASISTENCIA, FOTOORAFIAS PROGRAMADO
. CONSTANCIAS DE CERTEICACION
IEEH capaciado
C1 Personal de la DEEGYPC cel IEEH y de Capacitacion de los Consejos, s ot suanesd del peescr g i i
Distritales certificado en Perspectiva de Genero (Eradicacion de la! Personas Porcentage e personas capaciadas | Estratégeo Impacio socal 44126100 capacitaciin de los consercs dstrilaies anual [ % it begiies
LA DEEGPC
violencia y no diseriminacion) entre o nimero de personal del IEEH LISTAS DE ASISTENCIA, FOTOGRAFIAS
[pograman pars capaciacin por e [CONSTANCIAS DE ASISTENCIA
=M R ho. ce personas unwersitanss skornadss
m ity " s arakie Unveriaroales || Oi08nage de uewerstanosias Estratégen impaciosocal  [«/2000°100 entra mo e parsoras unwersiiaras arusl o 2000 m;smmw“ EN | TS DE ASISTENCIA, FOTOGRAFIAS
ity pograracss por cen CONSTANCIAS DE ASISTENCIA
COMPONENTES o - _— " 1o 8 personas de s consepes st TG B
e ks By Paricpacsn  |Porcenia o parcescsn Estratégen impaciosocal | W108°100 tisis apaciadss ente of e snial ] e A (LGP LSTAS DE ASISTENGIA, FOTOGRAFIAS
. e COMSTANCIAS DE ASSTENGIA
4G itaci b ipacion Ciudadana con iva de Génerc Total de personas capacitadas en los
2 personas de diferenles muncipios realizada. Poscentaye de personas capaciiads mutics eatie o ool 36 personas " CARPETAS LBICADAS EN
Capacitacidn Vi i Estratégoo Impacio socml A2000°100 ol e anual 0 2000 LA DEEGC -
s LISTAS DE ASISTENCIA FOTOGRAFIRS
S Promocion de Ia Participacn Cludadana 3 traves de medios impresos,
auditives y visuales en espafioly en lenguas realizada. [ors— :x""““ sl o informacitn Gestin imaciosocal | wy*100 nmz::;:::::; T o e f:’;"éﬁ.‘,iﬁww EN |ouRPETAS DE GESTION AUSES DERECISO
3 i6n sobre temas. 2 con iva de ”
género através de redes sociales difundida. Ly — Porceniae de pushcaciones Gastion Eiesca 60100 PGt ""““fx:‘p’; - —" o 380 E:‘::i;;cmms EN |ecTADISTICA DE RESDES SOCIALES
oo hvasia Sele o Trog - 3y dagnoe! CARPETAS UBICADAS EN
i 4 NOBICO T8BRZAA0 entte. i =] N
lgualdad entre Mujeres y Hormbres y Cultura realizado. Dagnostioo Deagnostioo reaizace Gestn Efcaca w1100 i pa i anial [ 1 A DEEGPC DIGHOSTICO
:’mrlc:n"mhudl&hcndcmﬂmsdfﬂumm T e SE———
ooRees Red o srisces ds giners |Acuseds de creacen Esmtegen Eicsca 11100 einlaces o género dsl IEEH saire unc snual ] 1 Sy ACLERDO
que se propuso por cen i
€9 Caminata por la democracia v
Parscgacion Porcentzie de paricpenies Eshakégeo Eicace 1800°100 i ""*m;“'x“’"* anual o 180 ﬁ:’g[;;c‘”m EN | OTROGRAFIAS LISTAS DE ASISTENCIA
e sl rumers o aricuios promocenaies
Promscin [y s pomennt | o Flcaca 1442,0007100 :""“"“"”;" S o it anal 0 20 &A.:;g;cmnm BN Lacuses e reciaino
por en
Lt R iy POy v DO FaRonts: emares - Gasben Etcaca 11100 memanas sisborss memaras publesdss anual o 1 &ﬁ&mm N |vemoRiA MPRESA
i e S : e i : ; > > . fa capaitar sobre los Principios de dad de géner : bas mocr:
o [Numera de personal del IEEH capaciado
ACTIVIDADES certificacion obtenida Plan Porcenize ce personas cxpaciadss | Eshiatéges impaciosocel [ /26°100 enire & nimero de personal del [EEN sl 0 P CARPETAS UBICADAS EN | corecacioes
LA DEEGYPC
= e il - oo : T -
eleciormies. | :
uners Aaros/as Ny de personas unwersdanas mformadas
AE __-m i SRR
pacitacién alasy lo o8 Distritales ¢ ol s8rnocratica con ki - S 2
~ INGvero Toia e actindades de camoana
hCTMDADEs mmnaﬁwumm
scticages e campata p
Total de personas capacriadas en os
NP SN0 M O g ol o 00 CARPETAS UBICADASEN | 1145 DE ASISTENCIA Y FOTOGRAFIAS
ACTIVIDADES Exposicion fotografica relizada Exgosicsn :""""‘""‘" 8 pRepItR gestin mpaciosocel 024100 Pronad """“n"'“'m*" o— 0 2 cun?;?ummaszn CARPETA DE GESTION
ACTIVIDADES Spots en lenguas grabado Spot Promedo mensus! de pots gestén impaciosocal  |W1°100  Promedc awside spots grabadss o o 3 (CARPETAS LBICADAS EN |y oy 1 s
s LA DEEGPC




NOMBRE DEL AREA: Direccion Ejecutiva de Equidad de Género y Participacion Ciudadana

PROYECTO:
DEFINICION DEL PROYECTO: Promocion de la Paricipacion Ciudadana y Cultura D atica en la Soc. salg Perspectiva de Género |
OBJETIVO DEL AREA: La DEEGYPC cumple con la normatividad establecida en el articulo 73 fraccion Il promover en la sociedad hi a cultura y ipacion ciudadana con de género
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Ciudadania hi informada scbre sus derechos poi yla 33 32 SU ejer oK y de participacion ciudadana iva de ge
MATRIZ DE INDICADORES
Resumen narrativo . - oot Resultad Fuantes de Medios de verificacion Supuestos
e ] Factor relevants | Nombre del Indicador | 11P0de | Dimensiondel | gy by yot indicador | Descripcion de laformula | FecUenc298 | 1na pase | Meta anual | dcanzado | informacicn

ACTIVIDADES :mnldni:uulln:l neo e 84 pentoneos m’ S S geshin Impacto socel x/B4*100 m""“ m' 4 pchocin: e 8 muarnsm

ACTIVIDADES Difusién de cartoles realizada Carcles ket ol e cites e impacissocal  [x2000°100 PR i e ana ' 200 o cEane 'S4 hiouses oe RECie0

ACTIVIDADES CAENREDES SOCIALES

e

No de rubros inlegrados entre 18 rubros: (CARPETAS UBICADAS EN [EVIDENCIA FOTOGRAFICA LISTAS DE
por con LIII'EQ'PC ASISTENCIA

MAESTRA MARIA LUISA L

DIRECCION EJECUTIVA DE EQUIDAD DE GENERO ¥ PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECTORAE JE A DE GENERO Y PARTICIPACION CIUDADANA IEEH




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
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3 ’ Anexo 4

5 Programa Operativo Anual

- Ejercicio Fiscal 2018

-

S Proceso Electoral
Calendarizacién y cumplimiento de metas
Unidad responsable i i Eéiﬂii':&'l:: e e Titular Mtra. Maria Luisa Lopez Gutiérrez Elaboré JRMH : : é =
Nimero y nombre del Proyecto
Caracteristicas del proyecto
L
Objetivo(s): La DEEGyPC cumple con la normatividad establecida en el articulo 79 fraccion IIl, promover en la sociedad hidalguens efa cultura democratica y la participacion con perspectiva de género
Estrategia(s): Promover la cultura democratica y la participacion ciudadana con Perspectiva de Género entre la sociedad Hidalguense a traves de las actividades de la DEEGy PC
Beneficio institucional, social y/o econémico: Ciudadania hidalguense informada sobre sus derechos politico-electorales y laimportancia de su ejercicio en los procesos democraticos y de participacion ciudadana con perspectiva de género
Fecha de inicio 01/01/2018 [Fecha de término: Jo1/12/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
4 ¢ : . Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) Unidad de medida | Metas anuales programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado

C1 Personal de la DEEGYPC del IEEH y de Capacitacién
de los Consejos Distritales certificado en Perspectiva de Personas 26 26
Género (Erradicacion de la violencia y no discriminacién)
C.2 J.u\.;entud informada sobrg !a importancia del Universitariosas 2000 500 500 500 500
ejercicio de sus derechos politico electorales.
C3 Capacitacion a las y los integrantes de los Consejos
Distritales sobre Participacion ciudadana y cultura Participacion 108 108
democratica con PG
C4 Capacitacion sobre Participacién Ciudadana con o
Perspectiva de Género a personas de diferentes Capacitacion 200 e = 50 550
C5 Promocion de la Participacion Ciudadana a través de
medios impresos, auditivos y visuales en espaiiol y en
lenguas realizada. Promocionales 2109 407 403 403 403 403




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
Proceso Electoral

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

C6 Informacion sobre temas de participacién ciudadana
con perspectiva de género a través de redes sociales
difundida.

Direccién Publicada.

Publicaciones 60000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
C.7 Diagnéstico Institucional para el desarrollo de los o 1
Programas de Igualdad entre Mujeres y Hombres y Diagnostio !
C8 Integracion de la Red de Enlaces de Género del IEEH
y 6rganos desconcetrados Red de enlaces de ] 1

genero
C9 Caminata por la democracia Basboite 18 18
C10 Articulos promocionales entregados a la ciudadania
Articulos 42,000 14,000 14,000 14,000

C11 Memoria de las actividades realizadas por la Memorias 1 1

[

a. Luisa Lopez Gutiérrez
DIRECTORA




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3
NOMBRE DEL AREA: Direcsion Ejecutive de Organacion Eeectoral
PROYECTO: Organizacion del Proceso Electoral Ordinario de Diputados Locales 2017-2018
DEFINICION DEL PROYECTO: Organizar las actividades que se reali las ik etapes del Prooeso Electoral Ordinario de Diputados Locales 2017-2018
OBJETIVO DEL AREA: mmwmuymﬂmmmw\amuuwm organizacidn y desamalio de los prooesos electorales locales en coordinacion oon las areas del IEE, aplicando los procedimientos pars &l disefio. impresion resguardo y dela on y material electoral; awdliando en 2 inlsgracion, instalacion y
% de los drganos , @si como en la analisis ¥ resguardo de la informacién y estadrstica electoral, conforme a les actividades encomendadas por el Consejo General.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Instituto Estatal Electoral, Partidos Politicos y Ciudadania en general
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo Resultad Fuentes de Medios de Sup
(Objetivos) 2 Factor Tipode | Dimensién del 2 i Frecuencia de e sl alcanzado informacién verificacion
e Nombre del Indicador Hidieatar i Formula del Indicador | Descripcién de la férmula Medicis Linea Base | Meta
FIN Contribuir a la reaizacion de o Proceso Electoral confsble medante i PoninGm . & S W imero de das avanzadosimimer de Diwccstn Efscetvs & Caiercons eectoraly
4 ! TP 7R i Proceso reaizacion del proceso elecioal]  Eswalguo Eficaca Porcentae=(230)° 100 % Anusl ] o acuendos del Consen
OBJETIVO ESTRATEGICO de las @l Pr ordinaric 2017-2018 2017.2018 J des del procesa sectorsl por 100 Cnganizacin I
PROPOSITO F A
: i et i " tumera de Bctridaces i Caterdiang ekctaraly
SITUACION DESEADA ::‘dm‘;‘::;ir e m:'r ‘m'““::n. “; L:i:::::: uﬁ - Actwedades ::;: m’: My dades OBl coymigioo Efcacia Porcentae=(230f" 100 rw':;éhshmaa s activdades iotaies Az ] :m"” S acueidis el Camsern
oor 1 E=r
(OBJETIVO DEL PROGRAMA)
Porerikaie:ile incs w1l Numets de actnadades susnzadss Hhicrbn Elscuedh
;nk?ar:‘ ooy Estmegeo Ehcace Provcentare=(030f 100 :-;nemgmmm crogramae por Al ] ! Feusrasnag 08 y Pagea e infemet
o N o " o - Expedientes de Cudadanos
:""""‘f 0 ittt o Ehcaca Porceniaes (101100 ::"_"E s m:ﬁ’;‘”"“"“ At ) % ;:;:;'ﬂ:c‘ i :;:mﬁm  pagina de
COMPONENTES
PRODUCTOS: BIENES y / o Porcentap 3¢ expecheniss Eavitigeo . o G thmeto de aeniis nlagassmen i o & Descosn Epcuta de Expoderes  Acvi e
SERVICIOS QUE RECIBE EL entegracs de cructadancs propuestos por 100 Organizacen Consep General
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA
[re— ::m:“_'* % mmuetesl  ymageo Ehcaca Porcentmes (318100 i ""“*‘“ﬂe: S Al o 8 E.:;f:'ﬁ”"a - =agea oo miwnet
Numero de actradades reahzadesiel Dvsiocion Exdculvg de
Porcenta de avance en scindades | Estratégro Efcana Poccentaye= (00 100 rumeno de acidades pogramadss Anusl g 0 sty e Dficos y logisics
seg0n e calendanc por 100 Crgangacn
- ¢4 Calendario electoral integ
ACTIVIDADES - :
GESTIOM DE ACTIVIDADES AGRUFADAS & o ke = e - i e &L K N s
ENPROCESOS QUE SON RELEVANTES  [otF i @ integracion de las acttividades de Porcentaps de avace e b . 4 TS s e 8 8 ” breesenslt s fcos y Calendarc en s
el nggﬁ%}éﬂ::;ﬁ%%ﬁ;ﬁgf“s i : o : wagaoon [ oo Seston Foccentaes{ 100 100 :«;;:Ga iots G achvidades programadas Anusl 105 Oy - R i s
Y " G
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
€2 Expedi da Consslerns Electoracs § Y

A2.1 Revision de los requisitos a cumplir para el cargo de

ACTIVI
CTIVIDADES j

[Fmauﬁ requesites 3 urrw‘kwn.lnelv a Dweccon Eecutva de
e requistos sxigiies por Crgamizacin

,\31 Integracion de las propuesm 2 ocupar ef czzgo &

ecoon Epcutva de

Poror e proguestss misgrade i o L A
ACTIVIDADES Coordinador Distrital g e [reavencs pr 100 Crgancacion
C4 Bienes inmuebles para los Consejos Electorales identificados
3 _ = N frero de requsias o cunpieksinimers : Dracoon Epoutes 3
4 " o requetios ndoe - Ei Forcentae = (OB} y 0 1 = Cromm ¢
ACTIVIDADES Cumpiemnio | Pricentaje de requesios cumphdos Gestoon ficaca woentye = {18} 100 s it s por 101 Al 0 8 il oques y pagna de miamel
5 Seauimi T o g PP e - s
"  |Pocenta de envicacen | o =, o P AN campc e y = Diracoon Excutva o d ) o
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NOMBRE DEL AREA:

PROYECTO:
DEFINICION DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL AREA:

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados):

Direccion Ejscutiva de Crganizecion Elsctoral

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Organizacion del Proceso Electoral Ordinario de Diputados Locales 2017-2018

Organcar las actividades que se realizan en las diferentes e'apas de! Proceso Electoral Ordinario de Diputados Locales 2017-2018

Plansar, organizar, dirigir y coordinar las ala

de los organos desconcentrados, asi como en la

‘arlaists, g

slectoral, conforme a las ectividades encomendadas por el Consejo General

ymmmunmmmmmmmmhsamui&_muprmmmum.m‘prm.
]

resguardo y distribucicn de la documsntacion y material electoral; suxiiando en ia integracion, nstalacion y funcionamienta

Insiituto Estatal Electoral, Paridos Poliicos y Ciudadania en ganeral

MATRIZ DE INDICADCRES

COMPONENTES
PRODUCTOS: BIENES y /o

SERVICIOS QUE RECIBE EL
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA

A

CTIVIDADES
GESTION OE ACTIVIDADES AGRUPADAS EN
ELEVANTES PARA
CONSEGUR PRODUCHR LOS BIEMES Y SERVICIOS A
ENTREGAR A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA

PROCESOS QUE §

INDICADORES
Resultado Fuentes de Medios de Siiptaston
Factor e Tipode | Dimensiondel | _. g i Frecuencia de alcanzado formacio verificacion i
Nombre del Habiszie eneon %' | Formula del Indicador | Descripcion de la formula e Linea Base | Meta anual IntosTimoion
relevante Medicion
(Nismeng de centros de acopn utscados!
Porcentaje del centros de acope 5 i = = Acuerdo specbado del
{ Esratig Ek [, mevo. fros " A 0 10
Uncacin Estatégico caom orcentae={00) 100 ;:1:;30: ceniros de acop requendos al 0 Conseros Mumcosies i vt
Suparvsitn Fromedio de supsnanones Eskaibioes 4 Himers de superaciones realzadas/el Ancal o 5 a E'ec:mﬂ Epcutva de P
edizades - nimero de conses Organizacitn R
s . Mumero de capactacones/inomerc de = Dreccion Epcutva de. Programa de cursos y
CLED Capacitacién e capactates | Eswatigu e ]
apaciacen  |Poicentag o comseps capactad sategeo Efcaca P A el 0 Crganzcion eresentacisn
~ = . Mumeto de activdades reslzades/numern " s Dreccisn Epcutns de s R
Avarces Porcentage de avance achvidades Esratégeo Eficaca e act i canied s por 100 Anal L] 3 0 Craan o INE Calendans de Actvadades
. Conseres Muncpales ¢ .
Conpuios  [Poscentaps de compuios temaadss | Estaiégen Efesca amess de Conpuics fapiime ki sl Anual o ® ¢ Duscotn de Eppcuvade | C12% 3¢ Computo Muncpal
e conseres par 100 : y Distruaé
Organzacién
Focentgle  de  misgracon  de| 2 Mumers de documentos reundosinumens " % Drecatn Epoutia de. Expedientes de ios 18
Estrategen c Porcentae= {00)" ) Anal 1 ) s o
TR | epeticries b Elaca: tcarlere= (00} X0 e documenios requendos por 1001 " 8 A L. Crganacen Conseps Distriales
N Numero ds estadisions etaborssos o
Pocenta  desvance g i) Lol - OO0 = 5 Drecoon Ejecutiva de Expechenies oe los 18
niegacsn | SR Estatégon Eficaca Porcentae: (00110 Cf;nemt estadosicos requendos por ot g o Dobtiles
C8 Centros de acopio ubicados
Numero de conseios
Acuerda del Consejo
Eficacia P tae=| 00 numro de conseios Anval 0 Gc::’ del
por 100 Organgzecion

les concluidas

ACTIVIDADES

Porcentaye de bgisticas conchutss

C8 Capacitacian

o 'realﬂza{da';

Logestics concludalnumers de consepcs
oo 100

8 Owecedn Ejecutvs de
Organiacin

Logsiics y Oficas

Poicentase de avance en i & - Mimnero de malerades lermnados/rumer | & 2 Direccion Epacutrve de Maleniales y Programe de
[ 0N Paroant, 09 N ] 3 I
ACTIVIDADES mparicon Ry Geston Eficaca orcantae (00100 b P o o Cogericacan e
C9 Avance de las actividades en la Jornada Electoral conluida
hartn Prscentae de avarce en (a sntrega e s Numerc de seccrnes repodados numer| : o B = Deccibn Eecutna de e
ACTIVIDADES domscen | TR et Elcace Porceniae = { A e Al 0 3 ] epai Programa SI.E
€10 Comp Distritales b d
Numero de neamienios
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NOMBRE DEL AREA: Dirsccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

PROYECTO: Organizacion del Proceso Electore! Ordinario de Diputados Locales 2017-2018
DEFINICION DEL PROYECTO: Organczar 25 actividades qus ss reaizan en les diferéntes etapas del Proceso Electoral Ordinario de Dipuiados Locaies 2017-2018
OBJETIVO DELARER Pm,mgwrzx,drquwormiasacmﬂadssnhmahvmm,umnmymwwmmmmmmmmmmmﬂ IEE; aplicando los procedimientos para el dissfio, impresion, produccion, resguardo y distribucion de I documentacion y material electoral adkando en la integracion, instalacion y funcionamiento
de os drganos . @si coma enla ; ion, analisis y resguardo de ¥ oral; conforme a las activi ndadas por & Consejo General
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Insituto Estatal Electoral, Partidos Palificos y Ciudadania en general
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo R Fuentes de Medios de Sup
(Objetivos) Factor Tipode | Dimensiondel |_. . .. . Foa : Frecuenciade | . alcanzado informacion verificacién s
ek Nombra del Indicador Indi ; Truficador F p de la férmula Medicion Linea Base | Meta anual
B i Humero de docomento X
ACTIVIDADES Documentacion :”;m':; = j‘””:f"‘ PR Gesten Ehcacs Porcentae = 007100 :m:!::;n’r;nm-‘;a;:‘egchmus Aol 0 5 Gmm““ - s ]:‘:r;l):s‘i
C12 Elaboracian de Estadi
" wvomce en g A cumenios
ACTIVIDADES i %t ] G Boaca  [Pocenne - 60710 sy A sl 5 2 DeecctnGucbade |Egadenss de s 18
Wy requenidos por 100 [ L i

» D)

“,c,,um..m.,, —
Ao
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Nombre y firma del que elaboro




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

<
o
-t Programa Operativo Anual Aosxa 4
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- Ejercicio Fiscal 2018
SIEE o -
e e Calendarizacion y cumplimiento de metas /* :
4 I:" rk”-—\ [0
l RUBRICA

Unidad responsable

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Titular

Lic Miguel Angel Sanchez Rodriguez /

M

m

o

g

S
s _._':
"-—._..-/i

q

Nimero y nombre del Proyecto D002 Organizacién del Proceso Electoral Ordipario de Diputadog L 17-2018
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Contribuir a la realizacion de un Proceso Electoral confiable mediante Ia organizacion de las actividades del Proceso Electoral ordinario 2017-2018
Estrategia(s): Coordinar, vigilar ya dar seguimiento a las actividades realacionadas con el Proceso electoral a través de la comunicacion constante y acertada con los Organos centrales y desconcentrados del Instituto

Beneficio institucional, social y/o econémico:

Centribuir al desarrollo eficas y apegado a los principios rectores y asi brindar 2 la ciudadania y partidos poliicos un Proceso Electoral 2017-2018 confiable

Fecha de inicio To1/01/2018

[Fecha de termino:

[3i110/2018 |

Uiidada - Calendarizacion de las metas anuales Avance real PORIR e o e :
Componentes (Bienes / Servicios) " a_ o woe ustificacion de variacion en las metas
medida anuales programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado
C1 Calendario electoral integrado Calendario 1 1
C2 Expedientes de Consejeros Electorales integrados Expedientes 326 326
C3 Expedientes de Coordinadores Distritales Expedientes 18 18
Bi i I los Consejos Electoral
Q . ienes inmuebles para los nsejos Electorales R 18 18
identificados
C5 Seguimiento de actividades de los Consejos Electorales|
soakomics Actividades 50 2 3 5 10 10 10 10
C8 Centros de acopio ubicados Centros 10 10
C7 Supervisiones a los Consejos Electorales concluidas Supervisiones 5 1 1 1 1 1
C8 Capacitacion a los Consejos Electorales realizadas Capacitacion 3 1 1 1
CY Avance de las actividades en lz Jomada Electoral Repor: 3 5
terminada PofiEs
C10 Computos Distritales terminados Computos 18 18
C11 Solicitud de la documentacion e integracion de los
expedientes distritales concluidos BosUen 0N 18 e
C12 Estadisticos electorales Documentacion 2 2

Observaciones:

—

ector o Titular nida




@ INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
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Anexo 3
1IEE ACTIVIDAD ELECTORAL
NOMBRE DEL AREA: Direccion Ejecutiva de Prerogatives y Partidos Politicos
PROYECTO: G de las scti sislema dep
% Realizar de forma eficients les sctvidades relacionadas con el registro de Partidos Politicos, C Independi yA Pditicas, la minisradon del fi L el registro de Candidaturas de elsccion lir I Vit % L i
DEFlNIC!{)N DEL PROYECTO: bie iy e e publico, asi como el registro ‘8 puesios. popw.pumwremammm-lmwymmmkmnmﬂsym&h
OBJETNODELAREA: Determinar el financiamiento Publico a los Partidos Politcos y C i parael d fi y dar ' | imiento pera el registrodi Partidos Politicos Estaiales y Agr i ocalkes; L i que el propio | ito, los Partidos Politicos
Candidaturas Independientes puedan acceder a tiempos en radic y television propiedad del Estado; inscribir en el ibro correspondients, los registros de sus C: ; fjar los lopes d : rmyrﬂwhmegednlesimsmm-uhspaml’dmvmudmwwnsmi i de Fi o dngasl‘n ,,
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Paridos Politicos, Asocaciones Politicas y Cand dep
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Ral(lanbl; mrr:]ﬂvo : emeRy e e . Resultado Fuentes de Medios de Sup
ivos! -actor po imens = recuencia de alcanzado informacion erificacio i
relevants | Mombre delIndicador | | E5 P | P Férmula del Indicador | Descripcion de laformula | (/"% | Linea Base | Meta anual s 2
FIN Contribuir con las metas y objetives de la DEPYPP, mediante Iz aplicacion de la MNimers de metas y objetivos.
; normatividad slectoral vigente en materia de fiscalizacion, ativas. y e [Parciatale di: metas y chjeivos ! s o i e
OBJETIVO ESTRATEGICO nancamints ublcs c o parton oo porActiad Bactorat | [P it B il e ’ ’ i
PR%POSITO Los Partidos Palticos, Asociaciones Polticss y Fassosin hmmy Nimers de PP, AP ylo Cl que
SITUACION DESEADA acceden en tiempo, de forma eficaz y efciente 2 sus prerrogativas y|  Acceden | Candidatucs Independientes que|  Estrategico Efcacia Parcensie= /54100 SEBG 3 S pui o Mensusl 0 0 0 ki, Ayl 06
z . o e isiante ciics 0 0 0 Partidos Politicss y DEFyPP
[OBJETNO DEL F‘ROGRAMA) financiamiento publico, podr Actividad Electoral "w“:':“u ¥ dev':.,w woc‘l’ ny:r::: ::::n e
- & _— Numero de rescluciones _]
Resdutiones. cumplimentadas Estratéguoo Efcaca |Parcentaje=(0/2)*100 cumplimertadas entre o total de. Anual [} 0 Partaos Politeos y DEPYPP | informes scuerdos y actas
resoluciones emitidas por 100
Regisie P“’.‘""“'_ PN Efeaca Porcentaje=(¥180100 m:;m'“ "’“":‘:';u"‘" At 0 o 2artidos Puiitions y DEPYPP [ informes, acusrdoe y actae
Total de prerrogativas y financiamiento
C3 P ivas ﬁnlnmannnm 2 A
r'm";;r T AR Mistracsn E:::z_:’w";:‘:“"" N Geeson Efcocis Porcentsje=(@72y'100 :":"‘::m;"'”*:sh Al 0 536,008 6625 1 Partdos Foiitcos y DEPYPP [ informes. acuerdoe y actas
por 100
Humero de capacitac:
C4 Capacitaciénes realizadas Copaciaen [Porcentaie de  capackacomest o Escaca Porcentje=(32)"100 Pl :m; Anal 0 ] Partoe Paiitcos y OEPYPP | inormes. aoverdos 1 actas. |18 21108 Postices acuden al instiuto a solcar i
realizadas el madet hor ¥ ¥ capacitacion comresponchente

Resoluciores recepcionadas en
tiempa entre total ce resoluciones
oor cien

mm,mm Poﬁiwu y MW&W
5 jsitos correctos
Vethcacen  |Parcentaje Gestén Ehescn Porcentaje={ 480100 ::e::::;p:m WO Anal 0 0 Particos Poitiocs y DEPYRP |inames scuerdes y actas

Numero revisiones realizadas a &
Revsion  [Porcentaje Gestan Elcaca Porcentaje=(0ty* 100 normatividad entre nuemro de Al 0 (] Partidos Politcos y DEFYPP |infoimes acuerdos y acias
seridianss satiadas cor 00

ACTIVIDADES

Informes acuendos y actss

ACTIVIDADES

Man i +- 1. n Verificar ¢l nimero de espectaculares.
A2.3 de yde mas p Veiicacen  |Porcentaje Gasitn Eicaca Porcentaje=(03)°100 | reportados entre ol numero de Anal
|especaculares existentes por 100

o
o

Patuos Politcos y DEPYPP | infomes. acuerdos y actes | A solicitud del instituio Macional Electoral

C3 Prerrogativas y fi inistrad

Numero de soliciudes de

" 5 o mogativas y financiamiento pubi
A3.1Gestién de recursos Getén | Porcentaje Gestén Eicaca Porcentsje= (0721100 oy H_.L“_“wk:‘:‘ Anal 0 n o Partiios Politicos y DEPYPP |informes acversos ¢ actas

aprobads por 100

C4 Capacitaciénes realizadas




NOMBRE DEL AREA Direccin Ejecutiva de Premagatvas y Partidos Politicos
PROYECTO: Cumpimiento Eficiente de las actividades del sistema de partidos

DEFINIC ON DEL PROYECTO Realzar de forma efidente les ectividades relaconadas con el regisiro de Parbidos Politicos, Candidatiras Independientes y Asociaciones Paliticas, la ministacén del financamiento publico, asi coma el registro de Candidaturas & puestos de sleccion popuiar, pare cumplic con la normatividad electoral vigente y en consscuencia cumplir con las medas y cbjetivas de ia
! L a Diraccion Ejeculiva de Prerogativas y Partidos Politicos.

OBJETIVO DEL AREA' Determinar ¢ financiamiento Publico a los Partdos Poliicos y Candidaturas Independientss para el sosienmiento de sus o afia, ¥ y dar . i para el registro de nuevos Partidos Politcos Estatales y Agrupaciones Polificas Locales; Supervisar el procedimento para que el propio instituto, los Partidos Poliicas ¥
I " Candidaturas Independientes puecan acceder a tiempos en radio y television propiedad del Estado; inscribir en el lbro carrespondiente, los registros de sus G s, fijar bs tapes de ga: ¥ campafia y realizar la ga de las [istas nominales 2 los Partidos Politicos y coadyuver con & INE en el proceso de Fiscalizacion de gastos de camparia.

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Partdos Poliicos iones Politcas y C: L

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES
Resumen narrativo Ry ! Fuentes de Medios de Sup
(Objetivos) Factor ’ Tipoce | Dimensién del R i Frecuenciade | . alcanzado informacion verificacion uestos
ek Nombre del Indicador Ind s Férmula del Indicador | Descripcion de la formula Medicion Linea Base | Meta anual
AdA | rticion de plati = P 2 Bac & " »mm“m:‘bm sy o o s s S X o |Lo8 Particos Politicos. acuden sl inetiute s solctaria
ACTIVIDADES .1 Imparticion de platicas aicat arcentaje Gestor. Encace or=(0i7) :':'ﬂd::;:; asisitencias (por Al Politicos y DEPYPP | Informas. acusrdos y actas o el
. -

LIC. CARLOS JULIO ARROYO CH)
NOMBRE, FIRMA Y CARGO DE QUIEN ELASORO




5 INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
g; Programa Operativo Anual o
SIEE Ejercicio Fiscal 2018
- Actividad Electoral
Calendarizacion y cumplimiento de metas
€ ——
Unidad responsable Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos Titular Lic. Amulfo Sauz Castaiion L?&' Elabord CJACH %"

Nimero y nombre del Proyecto DEPyPP01 Cumplimiento Eficiente del procedimiento para el desarrollo de actividades del Sistema de Partidos

Caracteristicas del p

Y

Determinar el financiamiento Piblico alos Partidos Politicos y Candidaturas Independientes para &l sostenimiento de sus actividades de campafia; implementar y dar seguimiento al procedimiento
Objetivo(s): Partidos Politicos y Candidaturas Indegendientes puedan acceder a tiempos en radio ¥ television propiedad del Estado; inscribi
de Fiscalizacion de gastos de campafa

para el regisiro de nuevos Partidos Politicos Estatales y Agrupaciones Politicas Locales: Supervisar el procedimiento para que el propio Instituto, los
ir en el libro correspondiente, los registros de sus Candidaturas; fijar los topes de gastos de precamparia y campafia y realizar la entrega de las listas nominales alos Partidos Politicos y coadyuvar con el INE en el proceso

Estrategia(s): Contribuir con las metas y objetivos dela DEPyPP, mediante la aplicacion de la Normatividad Electoral vigente en materia de Fiscalizacion, Prerrogativas y Financiamiento Publico de los Parfidos Politicos
Beneficio institucional, social ylo econémico: El Instituo verifica que el financiamiento publico de las actvidades de campafia se otorguen a los Partidos Politicos, reaiizara e registro de Partidos Politicos, Candidaturas Independientes y Asociaciones politicas en tiempo y forma
Fecha de inicio [01/01/2018 [Fecha de término: [311212018 |
Calendarizacién de las metas anuales Avance real
. e 3 Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes | Servicios) Unidad de medida Metas anuales ok 2
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Mensual Acumulado
C1 Resolucicnes cumplimentadas Resoluciones 2 0 0 0 0 0 Q 0 1 0 0 1 0
C2 Candicatos registrados Regeius'de 180 0 0 0 180 0 0 0 0 0 0 0 0
candidatos
3P ] i i i
i L e [ 36°008,68253 | 6'001.447.11| 6:001,447.11| 6001447.11 | 6°001.447.11 | 5:001.447.11 | 6001447 11 0 0 0 0 0 0
C4 Capacitaciones realizadas Capacitaciones 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Observaciones:

Lic. Arnulfs

T/ —

Lic. Carlos Julio Argéyo Chavez  °
ular de Unidad Nombre y Firma de quien elaboré




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

E ACTIVIDAD ELECTORAL Anexod
NOMBRE DEL AREA Dirsczion Eecuva Juidca
PROYECTG: Aplcacién Eleciiva de Izs Nomas Blectoraes
DEFINICION DEL PROYECTO. partns: y aglicache: wckrs!
OBJETIVO DEL AREA: Apkescion Elactiva de 12 nommas Eletorsles
BEMNEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Fartidos Poficos y Cludadania
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrative Resultado
(Obietivos) Factor reevarte Nombre delIndicador Tipo de Indicador Dimensién Formua de i formuta Mmeadt | UneaBase | Memamal | skamado | Fenes ceinormacion | Medios deverfcack i
Medicion
OBJETIVO E:“TFU\TEGIGO L:r‘n:‘ﬁqm “m:l“'h'-d.“'pﬁ“:h * [rPm—— Porcarine de timies sustancates Eormages Eteaca Pacertyen 5007100 :"”'__'""""":‘:"““‘"""“" Arcal 1000 20 oo surdes
PROPOSITO
SITUACION DESEADA (OBJETIVO |2 Aplk de | Faceime Exmepar (25 Prcenass| 507100 """“'::"“‘"“”""'“’" Anal m " EY Touwbiadte Arvas detingiiss P L irwss rmegan a0 fempe y bamn s omacién
DEL PROGRAMA) |
Camman Precdenc:
COMPONENTES C1 Superisiones resizadas o e s skt g T vamedos{ 28320 [ e pencines s comdes e s itde i ) = 2o s:.ﬂ:..%:i“ O
PRODUCTOS: BIENES y / 0 — — — —— —t— — — — — = — — T
SERVICIOS QUE RECIBE EL (VR reE o (S p—— Eniges Ehcn Pucctues | MG [Vt o ikt v A » « T =it oerernl RS
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA I —
pra— Pascuntaje de inlarmes s s Eurmiges Eieace. Fucantges| 74100 "“"""‘""':"“""‘""‘"’" Al o " aom LT Tr— L L papaa—.
C1 Supenvisiones realizadas
—-
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE
SON RELEVANTES PARA Vimera g umarn e
A1.1 Entrega de Repor i 3 e — p ’ .
CONSEGUIR PRODUCIR LOS nitrega Epo] Sweie. Forcetme de reparies wwegadar Gesan Efcass Pacentae=( 3007100 Do Anal ° k1 0o Dwecosn Epeutn v Famans
BIENES Y SERVICIOS A
ENTREGAR A LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA |
€2 Validacion de tramites
T
ACTIVIDADES A2.1 Verificacion de Procedencia de Recursos Veascaas T L re—— Gastin ficacm ‘m\ asr e s et e i e Al » & oo Drecasn Epcuava rides r:"'“""""‘"'""
C3 informes tendids 3l picho del comrsejo
ACTIVIDADES oliciude ég N Estauges Eleaca iw. 2r10 N e scboutos ecmpoonstrni s oo | Aat ] ™ 200 Orecosn Emcutivn hnces Rezots de aane
T G Samchas Gutwerm

Jaia G Oficina “A™




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018
ACTIVIDAD ELECTORAL
Spg £s f
Calendarizacién y cumplimiento de metas \
" -
Unidad responsable Direccién Ejecutiva Juridica Titular Lic. Francisco Martinez Ballesteros J hﬂ/ | Elabore I O S 6 | %{d‘s
\I
Nimero y nombre de! Proyecto DEJO1 Sustanciacion de tramites interpuesios por los Partidos Politicos y ante la aplicacion de la ividad electoral
C del proyecto
Objetivofs): - hactiea de la Narrias
Estrategia(s). Comects Aplicacion de los manuales de Organizaciin y procedimientos acorde 2 la Legisiacin Vigente
social ylo El Instituto sustanciara los Famites interpuestos por los Partidos Polificos y Ciudadania medante la apicacion de ke normatividad slectoral
Fecha de inicio [o1mvzie [Fecha de término: [31n2n018 |
5 Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Cemponentes (Bienes / Servicios) Ot Justificacién de vari metas programadas
f : medida | Mtas anuales Enero Febrero Marzo Absil Mayo Junio Julio Agesto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado st .

C1 Supervision realzada Acverdos 263 8 20 % 65 55 ) % 5 0 0 0 0 [ ]

C2 Validacion de Tramites Revisones 450 «© 0 60 7 70 n n E'] 0 0 0 ] ] ]

€3 informes informes 74 4 10 15 15 15 1 4 4 0 ] 0 (] 0 [}

Cbservaciones:

Lic. Francisco Martinez teros
Director Ejecutivo iidica

\




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGD

Anexo 3
Unidod Téscnica 06 Com
Meora del Programa de ¢
Uever 2 cab el Programa e Camuncanon Socil para curple cen 1 nofmativdas y Qeneral offacon compelatie para una eficene comuncaadn s actvedades del nstiubs
JETIVO DEL AREA el érgano sieciorsl
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focaizados)
MATRIZ DE INOICADORES
INDICADORES
Resumen nanativo Resultado
sy i Fuantes dainformacion | Medios do verficacion Supuestos
Factorreievante | Nombre delIndicador | Tipo de Indicador “""""I ) Formuta dola formuta daMedicion| LinsaBase | Metamuu | MO
1 Centribuis Difusion eficients tes pecto de las actvidades y funciones Numero de insercionss mas.
\EEH mediants 1s comscts implementacion del Programa de Comunicacisn nicficieria ! e Poiaie de Siknionss Estratégice Eficacia 100 fi y Anaai 0 100 0 Repones
Sschal i bolebnes emitidos por cien
PROPOSITO E Instituto Estatal Electoral cuents con un programa de comunicacion social Numarc de temas integrados en ¢
s DADAETVODEL | wiciente Piograne: |[ skl e sances enln Eficacia P 100 total de temas & Anaal o 5 o ik cle ok et Ripors
OGRAMA) lagrieiic Sl pragotiet Intogiar pot cien
| Porceniae de e . . "
Foogates | C2 0 A 2 dad de e e Repone:
Efeana Porcertae (012097100 0 Meddos de comuncacir Repores
COMPONENTES
ENES y /0 SER e e ——1 e - = e
C3Inserciones de Prensa elaboradas Inserciones !;“W"‘;‘?Z gt o Estméqen Porcertaie (0195100 ‘entie nimerototal de inser Arus 100 0 Presdenca y Secretaria Informes
| pubicac: i
P (dx  Bchinuk Estraepe Efcacia Porcertae ((58]"100 Nimero de Boletines realizadas / o g = ncscidn PRI
S rimera de boietnes por oen

11 Asistoncia para cubrir a

Porceriage de evenios
[.

Efcaca

1 Fotografias para s bibliotaca grifica realizada

ACTVIDADES

42 1 Dinefio y Elaboracion del mewedal

|Porceiae del avance en o

Gestion

dsenc cel manenal e Anua Comuniantn Cenmace
Porcentae de negroones i ~ [
ACTVIDADES Gesitn Efcacis 0 100 Comuncantn Socal
putscatas |
]
Poeniag de rem: que Mimera de areas que ene Cloosdeervega |
ACTIVIDADES alormantn  |paricpan en i entregs de Ehcaca Porcenae 1007 Anval 0 8 ammycapem | LB Mvesioe
30— morTEtvs
e




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual Anexo 4
Ejercicio Fiscal 2018 por Actividad Electoral

Calendarizacion y cumplimiento de metas

/./"’ : —
. P
Unidad responsable COMUNICACION SOCIAL Encargado L.C.C. Alejandra Alonso Oviedo Elaboré AAD %// —
=
Namero y nombre del Proyecto CS01 Seguimiento de Programa Operativo e Indicadores
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Difundir el que hacer institucional al interior y exterior del drgano a fraves de los medios de comunicacion
Estrategia(s): Mantener informado al personal directivo del Irstituto , estrecha comunicacion con los medios, asistencia a eventos del IEEH , elaboracion de material didactico asi como revision de informacién oportuna y veraz.
Beneficio institucional, social y/o econémico: El Instituto difunde las actividades realizadas a la ciudadania
Fecha de inicio Jo1/01/2018 |Fecha de término: |31/08/2018 |
Calendarizacién de las metas anuales Avance real
: Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) niadiga S . e
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Mensual Acumulado
C1 Fotografias para la biblioteca grafica Fotografias 415 40 40 40 50 60 65 65 55 0 0 0 0 40 415
C2 Sintesis Informativa Sintesis 209 27 24 27 25 27 2% 26 27 0 0 0 0 27 209
C3 Inserciones de prensa Inserciones 199 25 24 25 25 25 25 25 25 0 0 0 0 25 199
C4 Boletines informativos Boletin 58 6 6 6 7 7 9 9 8 0 0 0 0 7 58
Observaciones:
Las metas anuales de los componentes C1,C3 y C4 estén sujetos a las demandas del Consejo General I ol

///{/

L. C,Z }LEJAN ALONSO OVIEDO




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3
,i IEE
NOMBRE DEL AREA: Unidad ¢ Informatica
PROYECTO: Programa ds Resultados Electorales Prefiminares (PREP)

DEFINICION DEL PROYECTO:

El PREP es el mecanismo de informacion Electoral previsto en la ley encargado de proveer los resultados preliminares y no definitivos, de caracter estrictamente informativo a través de |a captura, digitalizacion y publicacion de los datos plasmados en las actas de escrutinio y computo de las casilas qus se reciben en los cenlros de acopio y trasmision de datos

Informar oportunamente de manera segura, fransparente, confiable e integra los resultados electorales preliminares y no definitivos a fravés de la captura, digitalizacion y publicacion de los datos asentados en la Actas de Escrutinio y Computo de las casillas que se reciben en los Centros de Acopio y Transmision de Datos, a la Ciudadania, Partidos Politicos, Coaliciones

OBJETIVO DEL AREA: Candidatos Indepandientes, Consejo General y Medios de Comunicacion

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados):

Ciudadania, Partidos Poliicos, Coaliciones, Candidatos independientes, Consejo General y Medios de Comunicacion

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADORES n
Resumen narrativo Resultado Fuentes de Medios
(Objetivos) Factor Nombre del Indicador |  'Pode | Dimensibndel | co o 1) 4ol ingicador | Des delaformula | Frecuenciade | o oo | Meta programada | lcanzado | informacin verificacién
relevante Indicador Indicador Medicion
Informar los cportunos y ala
FlN it & ot polions, e Porcentaje de los resultados Tolel i nstan vegjutiaias o) monunto Resultados publicados.
PREP eficiente, que cuente con personal que tenga un perfil PREP G Estratégico Eficacia |Porcentaje = (3644 100) /3644 | por cien entre el total de actas a semestral 0 3644 EEH o ¢
OBJETIVO ESTRATEGICO  |idsneo y equipo suficiente de tecnologia de punta para una RS o registrar Facumeiiaiolsl
PROPOSITO informe
La ciudadania y las instituci liticas, obti latafo ! i i o fotografias de
SITUACION DESEADA PREEPHE,; ci:::_y e s I :’:”““’:"’”"’"’*W % | Estratagico Eficacia Porcentaje = (17 100]/1 b :‘x‘,‘::"“"“"’“ s ches Semestral 0 1 platatorra EEH :p::‘!::i:'l‘:d-:\uciom:
(OBJETIVO DEL PROGRAMA) |
C1 Personas Capacitacitadas Capacitacion ::;:;’;‘;j;“ PSChl oET Estratagica Eficacia Porcentae = 401 100)/301 | 1% :r&’r;“’;:z:i;";er un mensual 0 301 Unidad de Informitica m:’ s kad
2 " 3 Publicacion del informe
COMPONENTES C2 Auditoria PREP realizada Auditoria :m:;m’::&m Estrategice Eficacia Porcentaje = (1 * 100) /1 I:': rlmz';:;“'ﬂ.“ .m! ":“3'" semestral [} 1 uNAM ::tm.;: x ;olnn:g;.c s_:;:ﬂ
PRODUCTOS: BIENES y/ 0
C3 Ad i6 rte a Centros de Acopio y Transmision de| " g 4 i 0 icios,
SERVICIOS QUE RECIBEEL | '(';:fr';;’" ¥ #op0 pax Senvicio de CAT! Eficasia Porcentaje = (36 * 100) (36 L‘::‘:f&a‘::l::"‘r‘::' i mensual 0 % Unidad de Informatica g:::;"::s“““
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA———————— .
C4 Infraestructura que cumple con los requerimientos necesarios Porcentaje de  avance de . T Total de adecuaciones concluidss por : 3 ;
de oparation instalada Infrasstructura Infrasstructura instaiada Estratégico Eficasia Porcentaje =(3°100)/3 i ol bk e aclastin mensual o Iservidores Unidad de Informtica Fotografias y soporte fisizo
Total de actas digitalizadas al momento Fotografias, publicadas en el
C5 Actas computadas y digitalizadas D?‘;"_‘m":“ tai Eficacia Porcentaje = (3644 100) /3644  |por cien entre ¢ total de actas a mensual 0 3644 Unidad de Informatica Sitio Web Institucional y
9 digtalizar descargadas, actas
C1 Personas Capacitacitadas
ACTIVIDADES
GESTION DE ACTIVIDADES
AGRUPADAS EN PROCESOS QUE Total de personal PREP 3 momento "
SON RELEVANTES PARA A1,1 Contratacion de personal Personal Porcentaje de personal contratado | Gestion Eficacia Porcentaje = (301 100) /301 | por cien entre el total de personal PREP mensual 0 301 P im_«nmg -:l:::;u entrega
CONSEGUIR PRODUCIR LOS BIENES e
Y SERVICIOS A ENTREGAR ALOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
C2 Auditoria PREP realizada
. = = - Unidad de Informatica y
ACTIVIDADES A2,1 Contratacion de Organismos Auditores a tiempo ‘ ttora e ptesis oy l Gestion Eficacia Porcentaje = (1* 100}/ 1 I::: :I‘l::r::::::la‘w e semestral o | 1 plataforms !.I. sl ‘r d
C3 Adecuacion y soporte a Centros de Acopio y Transmision de Datos (CATD)
A3.1 Adecuacion soporte e instalacion de equipos de computo y! i " : ; o Total de stapas concluidas por cien Ui de Tnfmbieay
ACTIVIDADES txinologia de vomsmicactin Servicio Porcentaje de CATD atendidos | Gestion I Eficacia Porcentaje = (36 * 100) 1 4 g mensual 0 % ::::i:\il:t"r::iw Contrato
C4 Infraestructura que cumple con los requerimientos necesarios de operacion instalada
b m oo g . Unidad de Informaticay 3
ACTIVIDADES Ad1 Configuracion de Equipo de alto rendimiento critico B s e Gestion Eheidie Porcentaje = (3° 10) /100 :;‘:‘:“;:'I’:m:‘““"“’ Hm p— 0 3senvdores Direccién de m"pﬂ’ﬁi’rﬁ:"“’"*
Administracion
C5 Actas computadas y digitalizad -
\ ; Unidad de Informaticay " .
A 3 : = . Total de stapas concluidas por tien o Oficios de comision
ACTIVIDADES A5,1 Pro de actas Acta L i Gestion Eficacia Porcentaje = (364" 100) 135 | ol de etapas mensual [ 3644 :m:n r::» : Fidograses, Resgunidos




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual Anexo 4
Ejercicio Fiscal 2018

R Calendarizacién y cumplimiento de metas

Unidad responsable Unidad de Informatica Titular Ing. Said Rodriguez Garcia ¥ Elaboré ARA N

Nimero y nombre del Proyecto Programa de Resultados Electorales Preliminares )
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Informar oportunamente de manera segura, transparente, confiable e integra los resuttados electorales preliminares y no definitivos a través de la captura, digitalizacion y publicacion de los datos asentados en Iz Actas de Escrutinio y Computo de las casillas que se reciben en los Ceniros de Acopio y Transmision de Datos, a la Ciudadania, Partidos

Politicos, Coaliciones, Candidatos Independientes, Consejo General y Medios de Comunicacion

Estrategia(s): Seguimiento y cumplimiento del Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP) estipulado en el Reglamento de Elecciones, elaboracion del Proceso Técnico Operativo, capacitacion al personal, instalacion de equipos de computo y tecnologia de comunizcién.

El Instituto cumple con fa implementacion del Programa de Resultados Electorales Preliminares, para proveer los resultados electorales preliminares y no definitivos, de caracter estrictamente informativo, ofreciendo asi un mecanismo a la sociedad sobre el comportamiento de la votacion el dia de la jomada electoral,

Beneficis imuciinal,soclel yio econbemics: fomentando la paz social y evitando las especulaciones.

Fecha de inicio 151212017 [Fecha de término: [31/07/2018 |
Calendarizacién de las metas programadas Avance real
L Unidad de % Justificacion de variacion en las
Componentes (Bienes / Servicios) medida Metas metas programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo junio Julio Mensual Acumulado
C1 Personas Capacitadas Capacitacion n 301
C2 Auditoria PREP realizada Auditoria 1 1

C3 Adecuacion de Centros de Acopio y,

Transmision de Datos i * =
C4 Infraestructura que cumple con los )
= i a Servidores 3 3 3
requerimientos necesarios de operacion
actas
C5 Actas computadas y digitalizadas computadas y 3644 3644
digitalizadas
Observacicnes:
4 i

Ing.. driguez Garcia
Titular de la Unidad de Informatica



INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
[ Anexo 3
SIEE
NOMBRE OEL AREA: Unidad de Radio, Tslevision y Prensa (Comision Permanente de Radio, Television y Prensa)
PROYECTO: Maneg y control de medios electrinicos
DEFINICION DEL PROYECTO: Contribuir en le vida democratica, dando a conocer las actividades que desarrolla el Estatal Electoral, mediante gias de difusion en los dilerentes medios de comunicacion
OBJETIVO DEL AREA: Diusion adscuaca de los mensajes del Instituto en los tiempos ofici gnados, asi como el 2p de espacios en Radio, Television y Redes Sociales
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Ciudadania
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo Resultado Fuentes de Medios de Swliate
(Objetivos) Factor Tipode | Dimension del Frecuencia de alcanzado | informacion verificacion
9 Nombre del Indicador Slleaior Thdicater Férmula del Indicador | Descripcion de la formula Med Linea Base | Meta Prog
Contribuir en la vida democratica, dando a conocer las actividades que E Comison Permanente y | Muesineo. mpressin de
FiN desarrolia el Instituto Estatal Electoral, mediante el uso adecuado de los|  wescs | OO0 S0 w0 g medes| Efeaa Poccentares (041100 CURNTE S8 TR JE A St Anual a 3 il o Ty | g de
i3y ciectionecs imera de meckos programados por cen A i lrmoam;?:::m
La ci se mantiene infe da a traves de la difuscion de aj lumero de mensaes inshucionaies IComigon Permanente y
PROPOSITO intitucionales que permiten conocer los fines y atribuciones del| tensaec f"’“"-"*“’“&; Estategrn Eicama Porcentaje= (VEOOY" 100 rasmitidos por el numer: de mensaes Anual 00 800 Unudad de Radio, Televsiin y Pauack ol INE
Organismo. — ez Iprogramados por cen Crersa
1A " ” Porcentars ce wvarce en ls entiega| = MRS umers s ohoos niregadas por & 8 y eie P:“'"?”"’
Radioy o cora [ I Estraiges Ehesa Porcentages (0] i b e i Semesiral Unicad de Raco, Televsiiny | fcos srnegados & INE
[Mimeo de reticesos que setin Comision Permanente y
oticieros en Radio avision monitoresd Monores :”'“:;"’”“""m Estragee Eheama Posentaje={0A00) 100 [snakiza0ns por & numers o netceios Semestal [ 50 nicac de Rado, Tevsiény | Citsiono 08 notceros
i regrstranos entre cer Zrersa
COMPONENTES Namero de sesiones rasmitidas por e (Comuson Permanente y Crdenes del dia |
C3 Sesiones Ordinarias y Extraordinarias transmitidas Sesones  |Forceiias de sesones masmidss Estrategico Eheaa Porcentares{0/7)" 100 rumver de sesiones programadas entre Mensual [} 7 Unicad de Racko. Telewseon y | hiIps lvww youtube comiss |
cen Prensa erieetwiziga |
¥ Common Permanente y |
ideoteca actualizsda Veeoteca  |Porcantas de svenios cuwrios Esraeges Eteae Porcentere=(0V101° 100 L e Semestal o 0 Unwdod de Rado, Tekewstny | Lstade evenics
Humers converos frmas enne & ki Al "
C5 Debates Piblicos realizados Detates  |Porcentme debates crganizadcs Estauigen Shoaa Porcentares (010)"100 nmerg de Comveros orogamass por Semestal 0 0 e T Grabacsonss oe los Debates 'W’P‘m:":” i e
cen
C1Acceso an Radlo y Television garantizado
' ACTIVIDADES Common Permanenie
| 4 i P e . . Mumero de spols Fasmiidos por el o i z 3 i
A1.1 Transmision de spots institucionales Soots Porcentaie de Spoms transmitdes Estralégco Eficana Porcentasest0/d)" 100 s pols i o i Semestial 0 4 :lrx de Radio Televsitn y | Oficos enregadns af INE
C2 Noticieros en Radic y Television monitoreados
e . - Comesion Permanene y
ACTIVIDADES A2.1 Analizar las notas en Radio y Television Notas Prorzeniae de rotas analzacss Porcentaje= (01001100 bR R —— Linidad de Radio, Teisvisiny | Fomaios de analiss
L ers 08 cortet Fragramads por cn ey
C3 Sesiones Ordinarias y Extraordinarias transmitidas
im0 G sesones dfundass for & Comison Permanene ¢
ACTIVIDADES (Porcanizje de sesones olundas Estrakégen Efcaca Porcentajes (0/7)° 100 nimeno De Sesiones programadas fol Anusl 0 7 Linidad de Radio, Teienmion y | mecsmasimamisecint
cen Pransa
C4 Videoteca actualizada
limer: o8 materales Tansisndos ente Comision Permanenie y
ACTIVIDADES Porcentare de matenaies vanslendss = Porcentares (0/10]°100 i nimero de matenaies piogramagos oo 0 Lindad de Racko, Televsion y Archvwos
men Prensa
£5 Debates Piblicos tealizados
Hurmar ok mvacongs enregadas entre L ‘egan duranie &l penodo de campafias del Froceso
ACTIVIDADES 5.1 Entrega de invitaciones a ¥ inviacanes  |7OXOEERe de nioconss Esraegeo Ehcaza . W/K & rumers e mutachie wum«T- Anual 0 © s T Acuses % mtacones i or 1o que o resutads sa vers refejace af 100% =1
sicom tor e ur 30l mes
o P, {




HIDALGO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018

ACTIVIDAD ELECTORAL

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

Unidad responsable g b i gi:;n;:;én OSSO0 TR - Titular Lic. Katy Marlen Aguilar Guerrero \% Elaboré KMAG \}7 “
Nimero y nombre del Proyecto RTyP 01 Manejo y control de medios electronicos — &
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Garantizar el acceso en Radio, Television y Redes Scciales del Organismo, que permitan dar a conocer las actividades que realiza el mismo.
Estrategia(s): Difusion adecuada de los mensajes del Instituto en los tiempos oficiales asignados, asi como el aprovechamiento de espacios en medios de comunicacion y redes sociales.
Beneficio institucional, social ylo econémico: Manetener informada a la ciudadania
Fecha de inicio [o1/01/2018 |Fecha de término: [3112/2018 |
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
Componentes (Bienes / Servicios) Unidasbill: Prog. Justificacién de variacion en las metas
medida programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre | Noviembre Diciembre Mensual | Acumulado
C1 Acceso en Radio y Television garantizado Oﬁcﬁ:g:r&gédc’s 1 0 1 0 0
C2 Noticieros en Radio y Television e
. y Holicleces 500 25 30 50 100 125 150 2 0 0 0 0 0

monitoreados monitoreados
C3 Sesiones Ordinarias y Extraordinaria Sesi

e ’ 4 i 7 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0
transmitidas fransmitidas
C4 Videoteca actualizada Evenios cubiertos 10 1 1 1 1 2 2 2 0 0 0 0
C6 Debates Piblicos realizados De.ba{es 10 0 0 0 Los de?ales se realizan en la etapa de

realizados campafias de los procesos electorales.
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> INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO
E
ZIE

NOMBRE DEL AREA Deschon Pumicny
PROYECTO M o S
TER COMR D D v e vaso on genern ad
DEFINICION DEL PROYECTO
OBJETIVO DEL AREA: oy s
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focakzados): e y s v
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
S F Tipode | Dimension del ] & ::anndl i:ﬁl-d:l bt g
actor
Nombre del Indicador icador Fmﬂlﬂﬂh} Descripcion de la formuls on Linea Base | Meta anual
ey Comrituir 3 genarar wn _--u-—l‘-.:lﬂlwn:‘- —n-.:‘—-a: |[Ep———— R |
[ udomestaies 3 fos grapor 1 comundndes incigunss ¢ Exace madanis (PR —— opetate e i st ovsasaraneriser PRI 5 "
OBETNO ESTRATEGICO (S s v v 4 o o e e = (L -] feeen eode. | ' o st e
| | |
PROPIATA vy T — ey : [ ‘
SITUACIO (OBJETIVG [ Soben ¥ o P s noridinlll IS D : -1 ann x i A -
DEL PROGRAMA) [ s nigem
|
1
Comaatpecn e Conces|
L S - o |Seonase 570 e s it t e - ' B 4 =.‘..,."‘:,....,_.
|
COMPONENTES o[ S st R [ R —— prmptuigngssopaoiineos il SRR ' - e
FRODUCTOS: BIENES y /0 oo Yo g
| SERVICIOS QUE RECBE EL
| BENEFICIARIO DEL PROGRAMA L ]
] el el B s o o i i ‘ \ ‘»,’.:_..:...::..
\ [ [
RPN v T L ‘:'_:ﬁ":'._..}:_..l. - \ 5-2:"::.':.'.'..?&
I ] |
cf de

ACTIVIDADES Comonat pons i Dnmnas| TP n e
GESTION D ACTIVIDADES | |
UPADAS OCES! Y g

AGRUPADAS EN PROCESOS QUE ‘ e oe o st m e 0 :

SOH RELEVANTES PARA CONSEGUIR | AL 1 Emision de convocatoria para evenlos L R ——— Getn | Bxwa [Pt gnm pesi Szl s ' " oncs Suctrses ar e o=
PRODUCIR LOS BIEMES ¥ SERVICIOS | iz [ —— o
AENTREGAR A LOS BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA |
| |
C2Materal didctica difundido
P
{rao s e s e s
AL de [ e Gese oo [Py P ‘ 1% e
- e I s Rk dad
i
€1 Spots en lengua indigena difundidos
i ? =2 Comsts e Demr | 1TSS
ACTIVIDADES. B e Bas  (cmpes (35 s bz - “ ! et P
= e | ! e lun»m
C4 Acky realizadas
Comsen Epam oe Demern | sfomw semsgote o |
| ALt elaboradas Bl R o [ s e ot e s ' paes e e s |
| |
|




HIDALGe

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual
Ejercicio Fiscal 2018 por Actividad Electoral

Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

" x - Lic. Carmen
; Oficina para la atencion de los derechos politico-electorales de Pueblos y i . 2
Lic. José Antoni
Unidad responsable Conunidades Indigenas Titular ie onic Camacho Ortiz Elabere Elena Soto
Chapa
—
Numero y nombre del Proyecto i Cl01 Recor de los derechos politico el les para los pueblos y comunidades indigenas en el estado de Hidalgo. {]
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Difundir para su reconacimiento & inclusion a la sociedad hidalguense los derechos politico electorales de los grupos y comunidades indigenas del estado de Hidalgo, respecto a los avances juridico paliticos que se han venido presentando recientemente
Estrategia(s): A raves de una serie de aclividades de capacitacion, difusion, promooion e investigacion de los derechos politico electorales que realice @ Insituto a iravés de la oficina dirigida 2 los Pueblos y Comunidadss Indigenas, sociedad en generdl, instituciones piblicas y privadas.

Beneficio institucional, social y/o econémico:

Grupos y cormunidades indigenas del Estado de Hidalgo, organizacicnes civiles y sociedad hidalguense en general

Fecha de inicio [151n22017 [Fecha de tarmin: [1507/2018 ]
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
% A2 Unidad de Metas Justificacion de variacion en las metas
Componentes (Bienes / Servicios) eadide el s
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre Mensual | Acumulado

C1 Evenlos para la promocion de los derechos politico

eleclorales indigenas realizadas Exinioy L , 2 1 z 2 2 i ¢ 9 0 0 o

C2 Material didactico difundidos Tripticos 1150 100 100 300 200 20 100 100 0 0 0 g 0

C3 Spots en lengua indigena difundidos Spots 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

C4 Actividades de invesligacion y capacitacion reaizadas Aclvidades 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 4] 0

Observaciones:

Dentro del componente C2 se encuentran englobados la emision de 150 carteles y 1000 tripticos que seran difundidos a la poblacion en general.

Elaboré: Lic. Carmen Elena Soto Chapa

—_

Lic. José Antonio Camacho Ortiz
Titular de la Oficina para la atencion de los derechos politico
electorales de Pueblos y Comunidades Indigenas




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Anexo 3
EIEE ACTIVIDAD ELECTORAL
NOMBRE DEL AREA: Consejo General
PROYECTO: GGO1 Proceso Electoral 2018
DEFINICION DEL PROYECTO: Organizar y desanalar el proceso electoral 2018 mediante el sjercicio profesional de sus miembros para garantizar la Fansicion y con ello i 2 confianza d  los Partidos Politicos en Ia Institucion, que redunde en el fortalecimiento de la democracia en ol Estado de Hdaiga
OBIETIVO DEL AREA: Viglar jento de ¥ legales ia elecioral, promover la cultura politica democratioa, asi como velar porque los principios d , legalidad, i 58, imparcialidad, maxi idad, objetividad y profesi guien todas las
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Partidos Politicos, i fentes y ci Estado de Hidalgo
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
Resumen narrativo Fuentes de
g Medios de verificacion Supuestos
(Objetivos) Factor Nombre del Indicad ::podn Dimensiondel | .\ ol indicad D dela formu Frecuencia de I:i.:: Meta anual informacion
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manera ¥ Lo = 3 h
OBJETIVO ESTRATEGICO [t o’ o nldeto 6 W noriesfie: manera pacifica y eficiente entre nimero de ransiciones a realizar por cien mw
PROPOSITO Los Partidos Politicos, Tndepanii yia del Estado de, Porcentzje= numero de procesos electorales
Porcentaje de procesos electorales) Instituto Estatal
SITUACION DESEADA Hidalgo, obtienen procesos lados y|  Procesos Efcasia Porcentaje= (00]*100 e o -""‘"“"“‘:""‘.’"";": Anual 0 1 kTl b o |k e e i
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oy [0 o e o )| s | s g (o ooy el | | Sy AR s e e
realzados |coalicones y fusiones presentadas por cien Juridica
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Porcentaje= nimero de acuerdos eleclorales
C2 A " 1 .*,- Paca Porcentaje de acuerdos eleciorales Efcacia 00 P i Secretaria Ejecutiva y £
co NENTES mpafias gectisdon Estratégico Porcentaje= ((/0)°1 e acuerdos Anual [] 10 £ Acuerdos. pagina insttucional
PRODUCTOS: BIENES y / 0
SERVICIOS QUE RECIBE EL
BENEFICIARIO DEL PROGRAMA _— Cosess Gaoural,
C3 Registro de candidaturas aprobadas c e sprovadas | E: Efcacia Porcentaje= (00100 EXuCino: Mot o Sindtiling "'":;T’ Anval 0 210 W’EEW" Acuerdos pagna nstucional
duridica
Nk | |OE SY SY s iy S o DEA 1 del INE
que Z Calidad |Porcentaje= (040)*100 electorales aprobados entre ndmero tolal de Anual 0 4
Jos requistos salictades por el INE documentos y matenales a realzar por cien DECIDE0. NG chonmeteciiny Metsrat leckrel
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GESTION DE ACTIVIDADES AGRUPADAS : i Consejo General,
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NOMBRE DEL AREA: Consejo General

PROYECTO: CGO1 Proceso Electoral 2018
DEFINICION DEL PROYECTO: Organizar y desarrollar el proceso electoral 2018 med; ejarcicio d Vizar |a transici y conelia a confinza de los ¥ los Partidos Politicos en la Institucién, que redunde en el fortalecimiento de la democracia en el Estado de Hidaigo
OBJETIVO DEL AREA: Viglar el dela i ¥ legales ia electoral, promover la culturs politica democratica, asi como velar porque los principios de cereza, legalidad, indeg ia, X p , objetividad y p jien todas las Insituto.
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA (focalizados): Partidos Politicos, candids i y del Estado e Hidaigo
MATRIZ DE INDICADORES
INDICADORES
; el Medios de verificacion Suptesics

(CRstvoe) ot Nombre del Indicador *L"“"'I D'm"‘”"l | A8 | Patmuindel Indicador] . Descripolon de latdrmi Fm" ';:: Meta anual

C3 Ragislo do candidaturas aprobad

Porcentaje=
Expedientes Porcentaje de expedientss revisados Gestion Eficacia Porcentaje= (0/0)*100 entre nimeno lotal de expedientes presentados por | Anual 0 210

ACTIVIDADES

g ibirksreaer Porcentzje= nimerc de requistos verificados entre:

que aplican a I documentacion y = - " Consejo General, DEA, |L INE, de de
ACTIVIDADES Requistos | 0 ol electoral poh ke Gestin Eficacia Porcentaje= (0/957)"100 nimero total de requisitos solicitados por el INE que Anual 0 DEC,DEO,INE. |documentacion y materis electoral
locsies | aplican a Hidalgo por cien

o oo
Lic. Guillermind Vazbuez Benitez
Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electoral




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE HIDALGO

Programa Operativo Anual

Ejercicio Fiscal 2018

ACTIVIDAD ELECTORAL
Calendarizacion y cumplimiento de metas

Anexo 4

Unidad responsable Consejo General Titular Lic. Guillermina Vazquez Benitez Elaboré
Niimero y nombre del Proyecto CNO1 Proceso Electoral 2018
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Organizar y desarrollar €l proceso electoral 2018 mediante el ejercicio profesional de sus miembros para garantizar la transicion democratica y con ello incrementar Iz confianza de los ciudadanos y los Partidos Politicos en la Institucion, que redunde en el fortalecimiento de la democracia en el Estado de
i Hidalgo.
Estrategia(s): Contribuir a una renovacion del Poder Legislativo local pacifica y eficiente a través del cabal cumplimiento de la normativa,

Beneficio institucional, social y/o econémico:

Los Partidos Politicos, candidatos independientes y la ciudadania del Estado de Hidalgo, obtienen procesos electorales debidamente organizados, desarrollados y vigilados.

Fecha de inicio [o1/01/2018 [Fecha de término: [31/07/2018
Calendarizacion de las metas anuales Avance real
. z Unidad de Metas Justificacién de variacion en las metas
Componentes (Bienes | Servicios) medida shialc programadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octubre |Noviembre| Diciembre | Mensual | Acumulado

C1 Acuerdos emitidos sobre convenios de coaliciones y i 9 )
fusiones de partidos politicos U
C2 Acuerdos electorales aprobados Adusric 10 1 2 2 1 2 2

electorales
C3 Registro de candidaturas aprobadas Registros 210 210
C4 Documentacion y materiales electorales aprobados Documeqtaaon 0

y maleriales

Observaciones:

h lﬁi \{}187 ﬁ]

Lic. Guillermina Vazquez Benitez
Consejera Presidenta



FECHA DE VALIDACION  :30/06/2018

FECHA DE ACTUALIZACION :30/06/2018

AREA GENERADORA DE LA INFORMACION: DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION



