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TITULO PRIMERO DE NUEVA ALIANZA HIDALGO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO1.-Elnombre del Partido es Nueva Alianza Hidalgo, constituido como Partido Politico Estatal de
conformidad conlo dispuesto por la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos Politicos, el Cédigo Electoral del
Estado de Hidalgo y los Acuerdos INE/CG939/2015 e INE/CG1301/2018 del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral. Para todos los efectos legales tendra su domicilio en la ciudad de Pachuca, Hidalgo.

ARTICULO 2.- Nueva Alianza Hidalgo tiene como objeto promover la participacion de la sociedad
Hidalguense en la vida democratica del Estado, contribuir a la integracion de la representacion de los
poderes publicos de la entidad y como organizacion de ciudadanos y ciudadanas hacer posible el acceso
de éstos, al ejercicio del poder publico mediante el sufragio universal, libre, secreto y directo, de acuerdo
con sus documentos basicos: Declaracion de Principios, Programa de Accién y Estatuto.

ARTICULO 3.- Nueva Alianza Hidalgo se define como una organizacion politica liberal al servicio de las
causas sociales de la Entidad y del Pais; que tiene ala persona y su vida digna como eje de accion politica,
a la educacion como motor de transformacién social y al progreso como sus principales ideales; que
fundamenta su actuar en los valores de libertad, justicia, democracia, legalidad y tolerancia.

ARTICULO 4.- El emblema electoral de Nueva Alianza Hidalgo (imagotipo) est4 generado en primera
instancia por un “isotipo” compuesto a partir de laletra “N” y la letra “A”, que estilizadas e ideograficamente
dan el concepto de unas “Alas de paloma volando”, simbolo universal de lalibertad y la paz. El “isotipo” esta
conformado por 2 elipses que se unen en su origen. Esta alineado verticalmente al centro del recuadro que
envuelve el “imagotipo” y en su eje horizontal alinea su vértice inferior con la palabra “nueva”. Tiene una
medida original de 8x por12y.

Se utiliza la Familia Tipogréafica Sans Serif: Harabara, para las palabras que conforman el “imagotipo”.

La palabra “nueva” esta trazada en 50 pts., esta tipografia esta alineada a la derecha, tomando como
referente el borde correspondiente del “isotipo”; mientras que “alianza” esta trazada originalmente en
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150 pts., alineada verticalmente al centro de la envolvente, asi como justificada con el mismo ancho del
“‘isotipo”. El nombre de “Hidalgo” tiene un trazo original de 60 pts., se encuentra alineado y centrado
verticalmente con la envolvente. Los tres niveles de texto conservan un kerning o espacio interletrado de
25 pts. Las distancias de las areas, tamafios y ubicacién de los componentes de la identidad grafica estan
determinados por los valores de X 0 Y, por tanto el “imagotipo” abarca 16x por 16y, lo que equivale a 16 X
16 cms., con un area de proteccion de 1x inferior y superior, asi como de 2y en los costados. El espacio
entre “nueva’y “alianza” es de 0.5x y de “alianza” a “Hidalgo” es de 0.5x.

Los colores que se utilizan para aplicaciones impresas son: Turquesa Pantone® 7711 C (Solid Coated),
Offset CMYK: C100% M0% Y30% K0%, Perfil documento (U.S Web Coated SWOP v2), Inyeccién de tinta
CMYK: C70% M0% Y30% k0%, Perfil documento (U.S Web Coated SWOP v2) o (Adobe RGB 1998), Perfil
impresora SRGB IEC61996-2.1, Impresion laser digital CMYK: C100% M0% Y30% K0%, Perfil documento
(U.S Web Coated SWOP v2), Negro Pantone® Process Black C (Solid Coated), CMYK: C0% M0% Y0%
K100%. Los colores que se utilizan para aplicaciones digitales son: Turquesa Hexadecimal web: #14b4b6,
RGB para video: R-20 G-180 B-182, Negro Hexadecimal web: #000000, RGB para Video: R-0 G-0 B-0.

ARTICULO 5.- El presente Estatuto rige la integracion y el funcionamiento de los érganos de gobierno
partidarios, la vida interna y la participacion electoral de Nueva Alianza Hidalgo. Su observancia y
cumplimiento son obligatorios para todos sus miembros, movimientos y organizaciones adherentes.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS AFILIADOS Y ALIADOS

ARTICULO 6.- Nueva Alianza Hidalgo es una organizacion abierta a todos los ciudadanos y ciudadanas
Hidalguenses que deseen participar en la vida democratica de la Entidad y quieran contribuir con
propuestas y esfuerzo al desarrollo de Hidalgo. Los ciudadanos y ciudadanas Hidalguenses podran

integrarse de manera libre, individual y pacifica a Nueva Alianza Hidalgo, bajo dos modalidades: afiliados
y aliados.

ARTICULO 7.- Se considera afiliado o afiliada, a toda persona que de manera individual, libre, voluntaria,
personal y pacifica desee afiliarse y cumpla con los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano o ciudadana Hidalguense;

b) Encontrarse en pleno goce de sus derechos politico-electorales;
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¢) Gozar de buena reputacion y tener un modo honesto de vivir;
d) Compartir la ideologia partidaria contenida en los Documentos Basicos; y

e) Suscribir el formato de solicitud aprobado por la Comision Estatal de Afiliacion y los documentos
nexos que especifica el Reglamento de la materia.

Para acreditar la calidad de afiliado o afiliada, la Comision Estatal de Afiliacion de Nueva Alianza Hidalgo
expedira la constancia respectiva en términos del Reglamento que norma la materia.

Parapoderformar parte de algun érgano de gobierno partidista en cualquiera de sus niveles, los aspirantes
deberan acreditar su calidad de afiliado o afiliada.

ARTICULO 8.- Se considera aliado o aliada a todo Hidalguense hombre o mujer, que simpatice con las
causas de Nueva Alianza Hidalgo y manifieste su deseo de colaborar con los programas, fines y actividades
de nuestro Instituto Politico.

ARTICULO 9.- La Comision Estatal de Afiliacion es el Organo Auxiliar de caracter permanente del Comité
de Direccion Estatal, encargado de realizar las actividades de afiliacion previstas en el presente capituloy
en el Reglamento respectivo, para lo cual se integrara por:

l. Un Presidente o Presidenta;
Il. Un Secretario o Secretaria;

M. Un Secretario o Secretaria de Dictamenes;

V. Un Secretario o Secretaria Técnico (a), quien participara enlas sesiones Unicamente con derecho
avoz;y
V. UnAsesor o Asesora Juridico (a), quien participara en las sesiones unicamente con derecho a voz.

Los integrantes de la Comision Estatal de Afiliacion seran designados por el Comité de Direccion Estatal
en asamblea exprofeso y seran propuestos al Consejo Estatal para su aprobacion; duraran en su encargo
tres afios, pudiendo ser reelectos por un periodo adicional.
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ARTICULO 10.- Para su funcionamiento, la Comision Estatal de Afiliacién tendra como principios rectores
lalegalidad, la certeza, laimparcialidad, la objetividad, la honorabilidad, la transparencia y demas criterios
y requisitos contemplados en el presente ordenamiento.

El procedimiento de afiliacion al Partido Nueva Alianza Hidalgo es un acto juridico bilateral, que inicia
con la presentacion de la solicitud correspondiente por parte de la persona interesada y concluye con la
emision del dictamen respectivo emitido por la Comision Estatal de Afiliacion de Nueva Alianza Hidalgo;
este procedimiento debera regirse por lo establecido en el Reglamento de la materia.

Los datos personales proporcionados con motivo de la presentacién de solicitudes de afiliacion, seran
utilizados exclusivamente para fines partidarios y deberan ser protegidos de conformidad conlalegislacién
aplicable, el presente Estatuto y el Reglamento correspondiente.

En estricta responsabilidad, los encargados de la Comisidn Estatal de Afiliacién deberan garantizar que
ningun ciudadano o ciudadana aparezca en el Padron de Afiliados, si no se tiene su solicitud debidamente
suscrita.

CAPITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS AFILIADOS Y ALIADOS
ARTICULO 11.- La actuacién de todos los afiliados y afiliadas asi como de aliados y aliadas de Nueva

Alianza Hidalgo, se basa en el principio democratico de subordinacién jerarquica a los Organos de
Direccion.

ARTICULO 12.- Son derechos de los afiliados y afiliadas:

|. Participar en las reuniones de los Organos de gobierno partidista de Nueva Alianza Hidalgo de los que
formen parte, en los términos que establece el presente Estatuto;

Il. Participarconvozy voto enladesignacion de delegados, consejeros, dirigentes, candidatos y candidatas
acargos de eleccion popular, conforme alas normas establecidas en este Estatuto y las reglas especificas
que en su caso aprueben los 6rganos partidistas competentes de Nueva Alianza Hidalgo;
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ll. Serdesignado delegado o delegada, consejero o consejera, dirigente, asi como candidato o candidata
a un cargo de eleccidén popular, o cualquier otro cargo o comision al interior del Instituto Politico,
cumpliendo los requisitos establecidos por la Constitucion, las leyes aplicables, este Estatuto y las reglas
que determinen los Organos de gobierno partidistas competentes de Nueva Alianza Hidalgo;

IV. Recibir de Nueva Alianza Hidalgo la capacitacion y educacion civica y politica para el ejercicio de sus
derechos politico-electorales y el adecuado desarrollo de las actividades encaminadas al cumplimiento de
los objetivos de Nueva Alianza Hidalgo;

V. Ejercer la garantia de audiencia ante el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados; en
su caso, recibir orientacién juridica en el ejercicio de los derechos partidarios que se presuma le fueron
violentados, de conformidad con lo establecido en el presente Estatuto;

V1. Acudir ante el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados mediante los procedimientos
establecidos en el presente Estatuto y el Reglamento respectivo, cuando se considere que se han
violentado sus derechos partidistas;

VII. Denunciar ante el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados cualquier infraccion que
se cometa en contra de los Documentos Basicos y normatividad interna de Nueva Alianza Hidalgo, a
efecto de exigir el cumplimiento de los mismos;

VIII. Recibir y solicitar informacién de las actividades realizadas por Nueva Alianza Hidalgo, en términos
de la legislacion en materia de transparencia y del presente Estatuto;

IX. Solicitar la rendicién de cuentas a los dirigentes de Nueva Alianza Hidalgo conforme a las normas
establecidas en este Estatuto y las reglas especificas que en su caso aprueben los Organos de gobierno
competentes del Instituto Politico;

X. Recurrir las resoluciones de los érganos partidarios que considere afecten sus derechos politico-
electorales;
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XI. Ratificar o renunciar a su calidad de afiliado o afiliada;

XII. Recibir de los distintos Organos de Gobierno Partidista, la garantia del debido tratamiento y la
proteccion de sus Datos Personales; y

XIIl. Las demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de élemanen.

ARTICULO 13.- Son obligaciones de los afiliados y afiliadas:

. Actuar con responsabilidad en las actividades encomendadas en los ambitos en que desarrollen sus
tareas partidistas, asi como acudir y participar en las reuniones de los Organos de Gobierno de Nueva
Alianza Hidalgo de los que forme parte;

Il. Cumplir con las disposiciones legales en Materia Electoral y con el Estatuto Partidario, asi como
conocer, enriquecer, difundir e impulsarla Declaracién de Principios, el Programa de Accién y la Plataforma
Electoral de Nueva Alianza Hidalgo, a la par con las disposiciones que de éstos devienen;

lll. Colaborar en las actividades permanentes de Nueva Alianza Hidalgo;

IV. Desempenar tareas estatutarias inherentes a su condicién de afiliado o afiliada, asi como aquellas
que le sean encomendadas por los 6rganos del Partido con apego a la legislacion electoral, los principios
organizativos, programas y plataforma electoral de Nueva Alianza Hidalgo;

V.Cubrirlas cuotas de aportacion que se establezcan en el Reglamento respectivo. Los afiliados y afiliadas
deberan acreditar estar al corriente en el pago de sus cuotas para ser designados delegados, consejeros,
dirigentes partidistas o candidatos y candidatas a un cargo de eleccion popular;

VI. Respetary hacer cumplirlos Acuerdos y Resoluciones que adopten los érganos dirigentes en ejercicio
de sus facultades estatutarias, velando siempre por la unidad de accién de Nueva Alianza Hidalgo y
respetando en todo caso el principio de mayoria que se ejerza en las resoluciones de los 6rganos de
gobierno partidista;
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VII. Abstenerse de realizar cualquier actividad contraria al presente Estatuto, alos principios, programas y
plataforma electoral de Nueva Alianza Hidalgo;

VIII. Conducirse con respeto y tolerancia hacia quienes discrepen de la opinion mayoritaria;

IX. Recibir formacion y capacitacion a través de los Programas que instrumente el Instituto de Educacion
y Capacitacion Civica y Politica; y

X. Las demas previstas en el presente Estatuto y las normas que de élemanen.

La violacion de las obligaciones referidas, constituiran infracciones que seran sancionadas enlos términos
previstos por el articulo 135 del presente Estatuto.

ARTICULO 14.- Son derechos de los aliados:

. Participar en las actividades de Nueva Alianza Hidalgo;

Il. Formular propuestas a los 6rganos de direccion de Nueva Alianza Hidalgo;

ll. Ser afiliados una vez cumplidos los requisitos establecidos en el presente Estatuto y el Reglamento en
la materia;

IV. Ser postulados a cargos de eleccidn popular, o en la dirigencia partidista, previo cumplimiento de los
requisitos que marque la convocatoria correspondiente y la aprobacién del Organo de gobierno partidista
competente; y

V.Los demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de élemanen.
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CAPITULO CUARTO

DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y REPRESENTANTES DE ELECCION POPULAR DE
NUEVA ALIANZA HIDALGO

ARTICULO 15.- Todo servidor publico con origen partidista de Nueva Alianza Hidalgo, tiene la obligacién
de ejercer el encargo conferido con apego a la ley, con honradez, eficiencia, eficacia y un permanente
espiritu de servicio a la sociedad; ademas, debera rendir periodicamente cuentas sobre el desarrollo de
sus actividades en los términos y modalidades establecidos en el Reglamento respectivo.

ARTICULO16.-Losrepresentantes popularesdeNuevaAlianzaHidalgotendranlassiguientesobligaciones:

a) Desempefiar su encargo con apego a los documentos basicos de Nueva Alianza Hidalgo;

b) Formar parte del Grupo Legislativo de Nueva Alianza Hidalgo en el Congreso del Estado, o del grupo
partidista en el H. Ayuntamiento de que se trate;

c) Aportar mensualmente el diez por ciento de su dieta a su suplente, de acuerdo al Reglamento
correspondiente;

d) Aportarmensualmente el cinco por ciento de sudietaaNuevaAlianza Hidalgo, de acuerdo al Reglamento
correspondiente; y

e) Informar periédicamente al Consejo Estatal Nueva Alianza Hidalgo de sus actividades;

La falta de observancia de estas obligaciones, sera sancionada de conformidad con el articulo 135 del
presente Estatuto y con las disposiciones aplicables del Reglamento en la materia.

ARTICULO17.-Los aliados que sean postulados por Nueva Alianza Hidalgo aun cargo de eleccion popular,
tendran las mismas obligaciones que los afiliados y afiliadas.
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TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCION PARTIDARIA

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 18.- Nueva Alianza Hidalgo basa las relaciones entre sus afiliados y afiliadas, aliados y aliadas
y su organizacion interna, en principios democraticos, garantizando la libertad de opinion, el libre ejercicio

del derecho a la propuesta y a la critica, la igualdad de oportunidades y el respeto a la paridad de género
para ocupar cargos sin discriminacion alguna y tendra los siguientes principios organizativos:

|. De mayoria; que obliga a todos los afiliados o afiliadas, incluidos los disidentes o0 ausentes, a acatar las
decisiones colegiadas que acuerden los Organos de gobierno partidista de Nueva Alianza Hidalgo:

II. De estructuracion jerarquica de sus Organos de Direccion Partidista, porlo cual, los Organos Dirigentes
Estatales, prevalecen sobre los demas Organos de Direccion Territorial del partido;

lll. De unidad de accion: significa que adoptada una decisién, todos los afiliados y afiliadas a Nueva
Alianza Hidalgo, quedan obligados a hacerla cumplir, sin demérito de la critica o la busqueda del cambio;

IV. De congruencia; que requiere cumplir y hacer cumplir las decisiones que, conforme a este Estatuto,
adopten los Organos de Direccion partidista; y

V. De eleccion; mediante el voto libre, directo y secreto de quienes tengan derecho a ejercerlo para la eleccion
de cualquier Organo de Gobierno partidista, o de candidatos y candidatas a cargos de eleccién popular.
Solamente podra dispensarse el secreto del voto, cuando exista una sola propuesta o candidatura Unica de
formula de candidatos y candidatas o planilla, en cuyo caso la votacion podré realizarse en forma econdmica.

ARTICULO 19.- Los Organos de Gobierno y Direccién de Nueva Alianza Hidalgo, son los siguientes:
[. La Convencion Estatal;

Il. El Consejo Estatal;
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I1l. EI Comité de Direccion Estatal;
IV.Los Consejos Municipales;
V.Los Comités Municipales;

VI. Las Comisiones Distritales; y

VII. El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados.

ARTICULO 20.- Son Organos Auxiliares Internos Partidistas:

. La Comision Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion;
[I. La Comision Estatal de Afiliacion;

ll. La Comision Estatal de Elecciones Internas;y

IV.El Instituto Estatal de Educacién y Capacitacion Civica y Politica.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CONVENCION ESTATAL

ARTICULO 21.- La maxima autoridad de Nueva Alianza Hidalgo es la Convencién Estatal, la cual esta
conformada por:

. Los integrantes del Comité de Direccion Estatal;

Il. Los Delegados y Delegadas que hayan sido electos a la misma en la Asamblea Estatal de Afiliados y
Afiliadas, conforme a la convocatoria que al efecto expida el Comité de Direccién Estatal y la Comision
Estatal de Elecciones Internas;

Ill. Los Presidentes y Presidentas de las Comisiones Distritales;

IV.Los Legisladores y las Legisladoras del Congreso del Estado, afiliados a Nueva Alianza Hidalgo;
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V.El Gobernador o Gobernadora del Estado, postulado o postulada por Nueva Alianza Hidalgo;

VI. Los Presidentes o Presidentas Municipales, afiliados a Nueva Alianza Hidalgo de la siguiente manera:

a) Cuando su numero total sea de diez 0 menos, se integraran todos ellos.

b) Sielnumeroes mayorde diezy menorde veinte, se integrard un miembromas delnumero de Presidentes
o Presidentas Municipales restantes y asi sucesivamente por cada decenao fraccién de decena siguiente.

Todos ellos seran designados por el Comité de Direccion Estatal en asamblea exprofeso.

VII. Una representacion del diez por ciento de los Presidentes o Presidentas de los Comités Municipales,
los cuales seran designados por el Comité de Direccion Estatal en funcidn del numero de Comités de la
Entidad, sin que su nimero pueda exceder el veinticinco por ciento del total de la Convencién;

VIII. Los Coordinadores y Coordinadoras Estatales de los Movimientos de Mujeres y Jovenes de Nueva
Alianza Hidalgo;

IX. Los Delegados y Delegadas Fraternales, electos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24
fraccion Il del presente Estatuto;y

X. Los Delegados Especiales, que seran nombrados por el Comité de Direccion Estatal exclusivamente
para asistir a la reunion de que se trate, sin que su numero sea mayor al diez por ciento del total de
integrantes de la Convencidn.

En todo caso, en su formacion debera conservarse una porcentualidad de tal manera que ningun género
exceda el cincuenta por ciento del total de los integrantes, salvo cuando su numero sea impar.

ARTICULO 22.- La Convencién Estatal se podra reunir en sesién ordinaria cada tres afios y en sesion
extraordinaria en cualquier momento, a convocatoria del Consejo Estatal o del Comité de Direccion de
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Nueva Alianza Hidalgo.

Si el Consejo Estatal o el Comité de Direccion Estatal no convocaran ala Convencion Estatal, ésta podra
reunirse en sesion extraordinaria a convocatoria por escrito de, por lo menos, el cincuenta por ciento mas
uno de los afiliados a Nueva Alianza Hidalgo, de conformidad con el Reglamento que se expida a propésito
del presente articulo.

ARTICULO 23.- Para que la Convencién Estatal se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria debera
publicarse en los Estrados del Partido con al menos quince dias naturales de antelacion a la celebracion
de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera publicarse en los Estrados del Partido
con por lo menos cinco dias naturales de antelacion a la celebracion de la asamblea.

La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefialar el lugar, fecha y hora en que se llevara a
cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 24.- Seran Delegados y Delegadas a la Convencion Estatal:

|. Delegados y Delegadas por Estatuto; son los sefialados en el articulo 21 con excepcidn de las fracciones
I, IXyX;

Il. Delegados por Eleccidn; son los que resulten electos en la Asamblea Estatal de Afiliados, de acuerdo a
la convocatoria que al efecto expida el Comité de Direccion Estatal y la Comision de Elecciones Internas.

lll. Delegados y Delegadas Fraternales, son los designados en asamblea exprofeso por el Comité de
Direccion Estatal, a propuesta de cualquiera de sus integrantes, sin que puedan exceder el veinticinco por
ciento del total de Delegados y Delegadas a la Convencion Estatal del resto de las vertientes; y

IV. Delegados Especiales, que seran nombrados por el Comité de Direccion Estatal exclusivamente
para asistir a la reunién de que se trate, sin que su numero sea mayor al diez por ciento del total de los
integrantes de la Convencion.
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Todos los Delegados y Delegadas previstos en las fracciones previas, deberan ser afiliados o afiliadas,
tendran idénticos derechos y obligaciones y contaran con voz y voto en las asambleas de la Convencidn.

ARTICULO 25.- Los Delegados y Delegadas por eleccién a que se refiere la fraccion I del articulo 21, seran
electos por cada Distrito Electoral local, en una Asamblea Estatal de Afiliados cuya integracion cuente con
una asistencia de militantes que se encuentren debidamente inscritos en el Padron Oficial de Afiliados y
Afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo que se encuentre vigente a la fecha de la Convocatoria. La eleccion de
los Delegados debera apegarse a la paridad de género.

Asi mismo, en la realizacion de la Asamblea Estatal de Afiliados y Afiliadas, se debera contar con la
presencia representativa de afiliados y afiliadas de la totalidad de los Distritos Locales Electorales.

La convocatoria que al efecto se emita, especificara los requisitos, términos y condiciones para la
realizacion de la Asamblea Estatal de Afilados y Afiliadas.

ARTICULO 26.- Para el desarrollo de sus trabajos, la Convencion Estatal sera presidida por una Mesa
Directiva conformada por un minimo de cinco y un maximo de once integrantes, debiendo garantizarse en
su formacion, la paridad de género.

ARTICULO 27.- La Mesa Directiva de la asamblea de la Convencién Estatal se integrara de la siguiente
forma:

. Un Presidente o Presidenta, que sera el Presidente o Presidenta del Comité de Direccion Estatal;

Il. Un Secretario o Secretaria, que sera el Secretario o Secretaria General del Comité de Direccion Estatal;

1. Un Secretario o Secretaria Técnico, que sera el Coordinador o Coordinadora Ejecutivo(a) Estatal Politico
Electoral;

IV.Un Prosecretario o Prosecretaria, que sera electo de entre los asistentes;
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V.Los Coordinadores y Coordinadoras Estatales del Comité de Direccién;y

VI. De tres a cinco escrutadores o escrutadoras, electos entre los asistentes a la Asamblea.

ARTICULO 28.- En caso de ausencia del Presidente o Presidenta para el desarrollo de los trabajos de la
Convencidn, el Secretario 0 Secretaria General asumira sus funciones y en ausencia de ambos, presidira el
Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal Politico Electoral.

ARTICULO 29.- Para que la Convencién Estatal pueda ser instalada y tome decisiones, sera necesaria
la presencia de por lo menos la mitad mas uno de los Delegados y Delegadas. Sus Resoluciones seran
tomadas de manera democratica por mayoria de votos. Si al momento que establece la Convocatoria
para lainstalacion de la asamblea no existiera el quérum requerido, el Presidente o Presidenta del Comité
Estatal o quién le sustituya, declarara una mocién suspensiva de hasta una hora. Si pasado este tiempo
siguiera existiendo la falta de quérum, el 6rgano partidario competente estara facultado para emitir una
nueva convocatoria para sesion extraordinaria, misma que podra llevarse a cabo dentro de las siguientes
veinticuatro horas, sin que la asistencia sea menor al treinta por ciento del total de los delegados.

ARTICULO 30.- La Convencién Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

. Aprobar la estrategia estatal y los programas especificos a desarrollar por Nueva Alianza Hidalgo para
el periodo que media entre cada Convencion;

Il. Elegira un Consejero o Consejera por cada Distrito Electoral Local, mediante el voto directo y secreto de
los Delegados y Delegadas; para tal efecto se atendera la paridad de género y la residencia en el Distrito
de los Consejeros y Consejeras a elegirse;

lll. Remover, mediante el voto directo y secreto de los Delegados y Delegadas, alos integrantes del Consejo
Estatal, conforme a lo establecido en el presente Estatuto;

IV. Aprobar reformas y adiciones al Estatuto, Declaracion de Principios y Programa de Accién de Nueva
Alianza Hidalgo, asi como ratificar las que en su caso, hubiere realizado el H. Consejo Estatal;
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V.Aprobar la fusién de Nueva Alianza Hidalgo con otro u otros Partidos Politicos Nacionales y/o Estatales;

VI. Aprobar la disolucion del Partido, para lo cual se requerira del voto de las dos terceras partes de los
Delegados y Delegadas; y

VII. Las demés que les confiera el presente Estatuto y las normas que de élemanen.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO ESTATAL

ARTICULO31.-ElConsejoEstataleslaautoridadmaximade NuevaAlianzaHidalgoentre cadaConvencion
y se conforma por los siguientes integrantes:

l. Los miembros del Comité de Direccién Estatal; si fuera el caso, quienes no tengan previamente el
caracter de consejeros, lo adquirirdn al momento de su eleccion;

Il. El o la titular del Poder Ejecutivo Estatal, si fue postulado o postulada por Nueva Alianza Hidalgo;

ll. Los Legisladores y Legisladoras Locales afiliados o afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo;

IV.Los Presidentes o Presidentas Municipales afiliados o afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo, de la siguiente
manera:

a) Cuando su numero total sea de diez 0 menos, se integraran todos ellos.

b) Siel nimero de Presidentes o Presidentas Municipales es mayor de diezy menor de veinte, seintegrara
unmiembro mas del nimero total de Presidentes o Presidentas Municipales restantes y asi sucesivamente
un Consejero mas, por cada decena o fraccion de decena siguientes
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Todos ellos seran designados por el Comité de Direccién Estatal, en asamblea exprofeso.

V.Los regidores o regidoras afiliados y afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo, de la siguiente manera:

a) Cuando su numero total sea de diez 0 menos, se integraran todos ellos.

b) Si el numero de Regidores o Regidoras es mayor de diez y menor de veinte, se integrarad un miembro
mas del numero total y asi sucesivamente un Consejero mas, por cada decena o fraccion de decena
siguientes.

VI. Los Coordinadores y Coordinadoras Estatales de los Movimientos de Mujeres y Jovenes de Nueva
Alianza Hidalgo;

VII. Los Presidentes y Presidentas de las Comisiones Distritales;

VIII. Los Consejeros y Consejeras que hayan obtenido tal caracter por eleccion de la Convencion Estatal;

IX. Los Consejeros y Consejeras Fraternales, designados por los integrantes del Comité de Direccion
Estatal en asamblea exprofeso, a propuesta de cualquiera de sus integrantes, sin que puedan exceder el
veinticinco por ciento del total de integrantes del Consejo Estatal.

Estos Consejeros Fraternales duraran en su encargo 1 afio contado a partir de la fecha de su eleccién y
podran serreelectos hasta por dos periodos mas. En el supuesto de que el Consejo Estatal no se pronuncie
por la sustitucion de los Consejeros Fraternales al término de su ejercicio anual, se tendran por reelectos
en forma automatica; y

X. Los Consejeros Especiales, que seran designados por el Comité de Direccion Estatal, exclusivamente
paralareunionde que se trate, sin que sunumero pueda exceder el diez por ciento del total de laintegracion
del Consejo.
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En todo caso, en su formacion debera conservarse una porcentualidad, de tal manera que ningun género
exceda el cincuenta por ciento del total de los integrantes, salvo cuando su numero total sea impar.

ARTICULO 32.- Para ser Consejero o Consejera, se deberan satisfacer los siguientes requisitos:

l. Ser afiliado o afiliada con una antigliedad no menor de tres meses al dia de la eleccion, de probada
honorabilidad y lealtad a Nueva Alianza Hidalgo, asi como conocer y respetar los Documentos Bésicos;

l. Estar al corriente en los pagos de cuotas a Nueva Alianza Hidalgo; el dia de la eleccidn, se debera
presentar constancia expedida por la Coordinacién de Finanzas del Comité Estatal; y

lll. Los Consejeros y Consejeras a que se refieren las fracciones IX'y X del articulo 31, deberan resultar
electos o designados de acuerdo a los procedimientos establecidos por el Estatuto y la convocatoria
respectiva.

ARTICULO 33.- Los Consejeros y Consejeras Estatales a que se refiere la fraccion VIII del articulo 31,
duraran en su encargo tres afios con posibilidades de reeleccion por un periodo unico adicional. Cualquier
Consejero o Consejera Estatal, podra ser removido en términos de lo que dispone el articulo 40 fraccion
XVIII, del presente Estatuto.

ARTICULO 34.- El Consejo Estatal se debera reunir en sesion ordinaria cada noventa dias y en sesién
extraordinaria en cualquier momento, a convocatoria del Comité de Direccién Estatal.

Si transcurrido el plazo para celebrar la reunién ordinaria, el Comité de Direccién Estatal no convocara al
Consejo Estatal, éste podré reunirse a convocatoria por escrito de, por lo menos, dos terceras partes de
sus integrantes o, el veinticinco por ciento mas uno del total de los afiliados a Nueva Alianza Hidalgo, de
conformidad con el Reglamento de la materia.

ARTICULO 35.- Para que el Consejo Estatal se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria debera
publicarse en el estrado de la oficina sede del Comité de Direccién Estatal con al menos cinco dias naturales
de antelacion a la celebracion de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria, debera
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publicarse en el Estrado del Partido con por lo menos cuarenta y ocho horas de antelacion.

La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefialar el lugar, fecha y hora en que se llevara a
cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 36.- Parael desarrollo de sustrabajos, el Consejo Estatal sera presidido por unaMesa Directiva
conformada por un minimo de cinco y un maximo de doce integrantes, debiendo garantizarse en su
formacién la paridad de género.

ARTICULO 37.- La Mesa Directiva de las asambleas del Consejo Estatal se integrara por:

. Un Presidente o Presidenta, que sera el Presidente o Presidenta del Comité de Direccion Estatal;

Il. Un Secretario o Secretaria, que sera el Secretario o Secretaria General del Comité de Direccion Estatal;

ll. Los Coordinadores y Coordinadoras Ejecutivos Estatales;

IV.Un Secretario o Secretaria Técnico (a), electo (a) de entre los asistentes a la Asamblea; y

V.De dos a cuatro escrutadores o escrutadoras electos entre los asistentes a la Asamblea.

ARTICULO 38.- En caso de ausencia del Presidente o Presidenta, el Secretario o Secretaria General
presidira la asamblea y en ausencia de ambos, presidiré el Coordinador o Coordinadora Ejecutivo Estatal
Politico Electoral.

ARTICULO 39.- Para que el Consejo Estatal pueda ser instalado y tome decisiones, sera necesaria la

presencia de al menos, la mitad mas uno de los Consejeros y Consejeras. Sus resoluciones seran

tomadas de manera democratica por mayoria de votos. Si al momento que establece la Convocatoria

para lainstalacion de la asamblea no existiera el quérum requerido, el Presidente o Presidenta del Comité

Estatal o quién le sustituya, declarara una mocién suspensiva de hasta una hora. Si pasado este tiempo
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siguiera existiendo la falta de quérum, el 6rgano partidista competente estara facultado para emitir una
nueva convocatoria para sesion extraordinaria, misma que podra llevarse a cabo dentro de las siguientes
veinticuatro horas, sin que la asistencia, sea menor al treinta por ciento del total de consejeros.

ARTICULO 40.- El Consejo Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

. Elegir al Presidente o Presidenta Estatal, al Secretario o Secretaria General y a los titulares de las
Coordinaciones Ejecutivas que integran el Comité de Direccidn Estatal. La eleccién se hara por planilla;  si
hubiese solo una planilla propuesta, la votacion se tomara de manera econdmica. El solo hecho de su
eleccidn, les otorga a los electos o electas que no lo fueren, el caracter de Consejeros integrantes  del H.
Consejo con todos los derechos y obligaciones como tales, los que se dejaran de ejercer, en caso de su
separacion o término del encargo estatutario partidista, salvo que hubieren sido electos o electas miembros
del H. Consejo por otra de las vertientes que sefiala el presente Estatuto;

Il. Determinar las tareas del Comité de Direccién Estatal, de los 6rganos partidarios y de los afiliados y
afiliadas, mediante las Resoluciones y Acuerdos que estime pertinentes;

lll. Aprobar la propuesta que le formule el Comité de Direccién Estatal, respecto de la integracién de los
Consejos Municipales;

V. Vigilar que la actuacién de los Organos de Gobierno y Direccién partidista, se apeguen a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, a
la Ley General de Partidos Politicos, al Codigo Electoral del Estado de Hidalgo, a los Documentos Basicos y
a las Resoluciones de los Organos de Gobierno y Direccionde Nueva Alianza Hidalgo;

V. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion, la Plataforma Electoral de Nueva Alianza Hidalgo
que proponga la Comisién Estatal de Elecciones Internas, para los Procesos Electorales ordinarios o
extraordinarios;

VI. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion y publicacion, la propuesta de convocatoria y el
método para el proceso de eleccion interna de los candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo alos
cargos de Gobernador o Gobernadora del Estado, Legisladores y Legisladoras al H. Congreso del Estado
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y a integrantes de los H. Ayuntamientos de la Entidad, que formule la Comision Estatal de Elecciones
Internas. La eleccion de candidatos y candidatas podra realizarse mediante los métodos establecidos en
el articulo 110 del presente Estatuto, en los casos en que resulte procedente;

VII. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacioén, la propuesta de candidatos y candidatas a los
cargos Gobernador o Gobernadora del Estado, Legisladores y Legisladoras al H. Congreso del Estadoy a
integrantes de los H. Ayuntamientos de la Entidad que presente la Comision Estatal de Elecciones Internas
como resultado del proceso de seleccion a que se refiere la fraccion anterior;

VIIl. Aprobar o modificar para su aprobacion, las propuestas de Convocatorias a Procesos de Eleccion
Interna'y los Criterios de Paridad de Género que proponga la Comision Estatal de Elecciones Internas, la
que debera apegarse a las disposiciones legales aplicables y a los acuerdos de la autoridad electoral,

IX. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion, la Estrategia Electoral, los Convenios de Coalicién
y/o Candidatura Comun, Alianzas Partidarias, frentes y cualquier otra figura juridica para contender de
manera conjunta con otros partidos politicos estatales o nacionales en los procesos electorales locales
ordinarios o extraordinarios, a propuesta del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza Hidalgoy en su
caso, la Plataforma Electoral del Convenio del que se trate;

X. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacién, los convenios de accién politica o legislativa que
Nueva Alianza Hidalgo celebre con organizaciones adherentes;

X|. Conocer el informe anual de los estados financieros que sean presentados por el Organo partidista
competente;

XIl. Conocer y en su caso aprobar el informe de actividades que rindan los integrantes del Comité de
Direccién Estatal por conducto del Presidente;

XIII. Ratificar en su caso, la propuesta del Presidente o Presidenta del Comité de Direccion Estatal, para
sustituir por causa justificada a cualquiera de los titulares de las Coordinaciones Ejecutivas del Comité
de Direccidn Estatal; la sustitucion que se haga, sera para la conclusion del periodo para el que fue electo
originalmente el Comité; quienes hayan sido electos o electas para concluir un periodo de gestion, podran
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ser electos para iniciar un nuevo periodo;

XIV.Proceder conforme al presente ordenamiento, en los casos de renuncia a los cargos de Presidente o
Presidenta Estatal y/o de Secretario o Secretaria General o de cualquiera de los integrantes del Comité de
Direccion Estatal, asi como otorgarles licencia por tiempo limitado para separarse de sus cargos;

XV.Aprobar con el voto de las dos terceras partes de los Consejeros y Consejeras presentes en la sesion
que corresponda, reformas al Estatuto, Declaracién de Principios y Programa de Accién, asi como la
prorrogade lavigenciadelos Organos de Gobierno Partidistas, cuando a propuesta del Comité de Direccion
Estatal, se considere justificada dicha decision y no sea posible convocar a la Convencion Estatal o a los
Organos Electivos correspondientes. Las modificaciones al Estatuto asi aprobadas, iniciaran su vigencia
al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y en su oportunidad,
deberan ser hechas del conocimiento de la Convencion Estatal;

XVI. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion, las medidas que proponga el Comité de Direccion
Estatal en materia de paridad de género en las candidaturas a los distintos cargos de eleccion popular,
debiendo apegarse en sus resoluciones en todo momento, a los términos de la legislacion aplicable y los
acuerdos de la autoridad electoral;

XVII. Conocer, aprobar y en su caso realizar observaciones al desempefio de los integrantes del Comité de
Direccion Estatal, debiendo remitirlas de ser procedente, al Organo Garante de los Derechos Politicos de los
Afiliados para que proceda en términos de lo que establece el presente Estatuto;

XVIII. Ejecutar las medidas necesarias para la sustitucion de sus integrantes, en los casos de renuncias,
ausencias injustificadas a tres sesiones consecutivas del Consejo o por no estar afiliado o afiliada al
Partido de conformidad con las formalidades del procedimiento que establece el presente Estatuto, o bien,
como resultado de resoluciones del Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados;

XIX. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion, los Reglamentos que someta a su consideracion
el Comité de Direccion Estatal;

XX. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacidn, la propuesta que haga el Presidente o Presidenta
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de los integrantes del Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas, quienes, no
podran formar parte de ningun otro Organo de Gobierno Partidario durante el periodo de su encargo, para
garantizar su autonomia, independencia eimparcialidad;

XXI. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion, la propuesta que haga el Presidente o Presidenta
de quienes integren la Comision Estatal de Elecciones Internas, el Instituto de Educacion y Capacitacion
Civicay Politica, la Comisiéon Estatal de Transparencia y Acceso ala Informacién y la Comision Estatal de
Afiliacién;

XXII. Aprobar o modificar en su caso para su aprobacion, los programas especificos a desarrollar por
Nueva Alianza Hidalgo para el periodo que media entre cada Convencidn; y

XXIII. Las demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de élemanen.

CAPITULO CUARTO
DEL COMITE DE DIRECCION ESTATAL

ARTICULO 41.- El Comité de Direccion Estatal es el Organo permanente responsable de cumplir y hacer
cumplir las Resoluciones de la Convencién y del Consejo Estatal, asi como de la conduccién de las
actividades y aplicacion de las politicas de Nueva Alianza Hidalgo en toda la Entidad.

ARTICULO 42.- El Comité de Direccion Estatal se integrara por:

|. Un Presidente o Presidenta;

[I. Un Secretario o Secretaria General;

lll. Un Coordinador o Coordinadora Ejecutivo(a) Politico Electoral;
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IV.Un Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) de Finanzas;

V.Un Coordinador o Coordinadora Ejecutivo(a) de Vinculacion;

VI. Un Coordinador o Coordinadora Ejecutivo(a) de Gestién Institucional;

VII. Un Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) de Comunicacioén Social; y

VIII. Un Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 43.- Los integrantes del Comité de Direccion Estatal duraran en su encargo un periodo de
tres afos, pudiendo ser reelectos hasta por un periodo inmediato de manera individual o en su caso, la
totalidad del Comité. En caso de sustituciones, se estara a lo que dispone la fraccién Xl del articulo 40
del presente Estatuto.

ARTICULO 44.- El Comité de Direccién Estatal se podra reunir en sesion ordinaria cada mes y en sesion
extraordinaria en cualquier momento; la convocatoria para dicha reunion, debera ser firmada por el
Presidente o Presidenta y en caso de su ausencia, por el Secretario o Secretaria General o si ambos
faltaren, por la mayoria de sus integrantes.

ARTICULO 45.- Para que el Comité de Direccién Estatal se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria
debera publicarse en los Estrados del Partido con al menos setenta y dos horas de antelacion a la celebracion
de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria, la convocatoria deberé publicarse en los Estrados
del Partido con al menos veinticuatro horas de antelacion.

La Convocatoria que para tales efectos se emita, debera sefalar el lugar, fecha y hora en que se llevara a
cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 46.- Para que las reuniones del Comité de Direccion Estatal tengan validez estatutaria, debera
sesionar con la mayoria de sus integrantes y los trabajos seran conducidos por el Presidente o Presidenta.
Sus Resoluciones seran tomadas de manera democratica por mayoria de votos. Si al momento que fija
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la Convocatoria para la instalacién de la asamblea no existiera el quérum requerido, el Presidente o
Presidenta del Comité Estatal o quién le sustituya, declarara una mocion suspensiva de hasta una hora.
Si pasado este tiempo siguiera existiendo la falta de quérum, la instancia partidista competente estara
facultada para emitir una nueva convocatoria para sesion extraordinaria, misma que podra llevarse a
cabo dentro de las siguientes veinticuatro horas, debiendo estar presentes al menos, cuatro de los ocho
miembros del Comité de Direccion Estatal, entre los cuales debera encontrarse el Presidente o Presidenta
0 el Secretario o SecretariaGeneral.

ARTICULO 47.- En caso de ausencia del Presidente o Presidenta para el desarrollo de la sesion del Comité,
el Secretario o Secretaria General asumira sus funciones y en ausencia de ambos, presidira el Coordinador
o Coordinadora Ejecutivo(a) Estatal Politico Electoral.

ARTICULO 48.- Deberan ser convocados a las sesiones del Comité de Direccion Estatal y tendran derecho
a voz y voto, el Coordinador o Coordinadora del Grupo Legislativo de Nueva Alianza Hidalgo en el Congreso
del Estado y los Coordinadores o Coordinadoras de los Movimientos Estatales de Mujeres y Jévenes del
estado.

ARTICULO 49.- Para ser postulado o postulada a ocupar cualquier cargo en el Comité de Direccion Estatal,
se debera ser ciudadano o ciudadana Hidalguense, en pleno goce de sus derechos politicos y cumplir con
las obligaciones que establece el articulo 13 del presente Estatuto.

Para ser postulado o postulada a ocupar el cargo de Presidente o Presidenta del Comité de Direccion
Estatal, quienes ocupen un puesto de eleccion popular o se desempefien como servidores publicos,
deberan solicitar licencia a su cargo, cuando menos desde la fecha de la expedicion de la convocatoria
correspondiente, misma que deberan mantener hasta la conclusion del proceso interno de eleccién.

ARTICULO 50.- El Comité de Direccion Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

. Ejecutar los Acuerdos de la Convencion y del Consejo y desarrollar las acciones necesarias para el
cumplimiento de los objetivos establecidos en los Documentos Basicos y Plataforma Electoral de Nueva
Alianza Hidalgo;
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II. Coordinar y vigilar las politicas y acciones de los Organos de Gobierno y Direccién de Nueva Alianza
Hidalgo en la Entidad;

lll. Presentar al Consejo Estatal para su aprobacion y/o modificacién, la propuesta de los integrantes de
los Consejos Municipales, laque deberaintegrarse preferentemente por cuadros aliancistas Hidalguenses
destacados: ex candidatos y ex candidatas, ex funcionarios y ex funcionarias de eleccion popular, ex
dirigentes partidistas;

IV.Aprobarlas estrategias Parlamentarias ylaAgenda Legislativa que debera presentara su consideracion
de conformidad con el Reglamento correspondiente, el Grupo Legislativo en el Congreso del Estado,
escuchando por anticipado a los Coordinador o Coordinadora respectivos;

V.Presentar al Consejo Estatal los informes de ingresos y egresos anuales y de campafia a que se refiere
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos Politicos y el
Cadigo Electoral del Estado de Hidalgo, asi como recibir y supervisar los informes de ingresos de los
drganos partidarios locales;

VI. Convocar y Presidir la sesion de la Convencion, de la Asamblea Estatal de Afiliados y Afiliadas y del
Consejo Estatal;

VII. Convocar a sesion al Consejo de Servidores Publicos de Nueva Alianza Hidalgo, de conformidad con el
Reglamento respectivo;

VIII. Presentarante el Consejo Estatal proyectos y propuestas de toda naturaleza que permitalalegislacion
electoral, asi como el proyecto anual de ingresos y egresos que formule la Coordinacién responsable;

IX. Emitir Resoluciones y declaraciones que expresen la posicién de Nueva Alianza Hidalgo ante hechos
politicos, econdmicos o sociales estatales o nacionales, respecto de los cuales el Consejo Estatal no haya
dictado posicién expresa;

X. Designar representantes o delegados de Nueva Alianza Hidalgo en eventos estatales, nacionales y ante
organizaciones sociales del estado o del pais;
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XI. Atender y resolver en lo conducente, las propuestas que le presenten los 6rganos dirigentes, los
afiliados y afiliadas, los aliados o aliadas los Movimientos de Mujeres y Jovenes y demas organizaciones
adherentes a Nueva Alianza Hidalgo;

XII. Aprobar en su caso, a propuesta del Presidente o Presidenta, la creacion de areas y comisiones,
permanentes o temporales, asi como designar a sus responsables e integrantes;

XIIIl. Aprobar, a propuesta del Presidente o Presidenta, el nombramiento de Delegados Especiales ante
los Comités de Direccién Municipal, ya sea porque asi lo solicite el Comité de Direccién Estatal para que
el propio Delegado o Delegada coadyuve con los trabajos del Comité de Direccién Municipal del que se
trate para lograr un fin determinado o, porque existan situaciones de inoperancia, conflicto o controversia
que impidan el funcionamiento normal de sus actividades, previo acuerdo del propio Comité, enel que se
expresen las razones y justificaciones de la determinacion, asi como la temporalidad o duracién de dicha
medida y las facultades que se delegan. Esta atribucion se ejercera siempre en apego a los principios
organizativos de Nueva Alianza Hidalgo;

XIV. Proponer a la consideracion del Consejo, la sustitucién de alguno de los integrantes del Comité
cuando incurran en tres faltas a sesiones del mismo sin justificacién, cuando haya un abandono evidente
de sus obligaciones estatutarias, cuando no se encuentre debidamente afiliado o afiliada a Nueva Alianza
Hidalgo o por resolucién del 6rgano garante de los derechos politicos de los afiliados;

XV.Aprobar en su caso, la propuesta que haga el Presidente o Presidenta de losintegrantes de la Comision
Estatal de Elecciones Internas, del Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas,
del Instituto de Educacién y Capacitacion Civica y Politica, de la Comisién Estatal de Afiliacién y de la
Comision Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion, para ser sometidas a la consideracion del
H. Consejo Estatal;

XVI. Programar y supervisar con la Coordinacion de Comunicacién Social, la edicién de publicaciones de
divulgacionideoldgica de manera periédica y permanente, que difundan el ideario politico y las actividades
de Nueva Alianza Hidalgo, en los términos que establezca la ley de la materia;

XVII. Autorizar la utilizacion de emblemas tratdndose de modalidades de participacion conjunta en los

7

ESTATUTONUEVAALIANZAHIDALGO

27



procesos locales en las campanas electorales que asilo requierany en las demas actividades del Partido;
enlaconceptualizacién y disefio se apoyara de la Coordinacion Ejecutiva Estatal de Comunicaciéon Social,
de conformidad con el Reglamento que se expida al efecto;

XVIII. En trabajo conjunto con la Coordinacion Ejecutiva de Comunicacién Social, disefiar y supervisar la
estrategia mediatica Estatal de comunicacidn y propaganda, procurando el posicionamiento de Nueva
Alianza Hidalgo ante la ciudadania de conformidad con el modelo de comunicacion politica previsto en la
Legislacion de la materia;

XIX. Someter a consideracion del Consejo Estatal la aprobacion de la estrategia electoral;

XX. Proponer al Consejo Estatal para su aprobacién, los Convenios de Coalicion, Candidatura Comun,
Alianza Partidaria o cualquier otra forma de participacion conjunta que prevea la legislacion electoral
local, para participar en los procesos electorales ordinarios o extraordinarios de la Entidad;

XXI. Elaborary someter a consideracion del Consejo Estatal, los convenios de accién politica o legislativa
que Nueva Alianza Hidalgo celebre con organizaciones adherentes;

XXII. Garantizar que las propuestas de candidaturas tanto a puestos de eleccién popular como para la
integracion de los 6rganos de gobierno que se formulen, cumplan lo mandatado respecto del principio de
paridad de género establecido en la legislacion aplicable, en los acuerdos de la autoridad electoral yenla
norma estatutaria;

XXIII. Proponer al Consejo Estatal a los candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo a los cargos
de Gobernador o Gobernadora del Estado, Diputados y Diputadas al Honorable Congreso del Estadoy a
integrantes de los H. Ayuntamientos que hayan sido resultado del proceso Interno de Eleccion y en su
caso, designarlos en forma directa, en términos de lo dispuesto por el articulo 110 del presente Estatuto y
la Legislacion electoral aplicable;

XXIV. Designar a los representantes propietarios y suplentes de Nueva Alianza Hidalgo ante el Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo y sus Organos desconcentrados:
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XXV.Elaborary presentar ante el Consejo Estatal el programa anual de trabajo politico y social de Nueva
Alianza Hidalgo;

XXVI. Acordar y suscribir convenios de colaboracion e impulsar relaciones de coordinacion de trabajo
institucional e intercambio de actividades politicas para impulsar estatal y nacionalmente agendas
similares y proyectos que sean de una ideologia coincidente a la de Nueva Alianza Hidalgo, con otros
Partidos Politicos Estatales o Nacionales, asi como con organizaciones de la sociedad civil;

XXVII. Sustituir a los candidatos y candidatas que por causa justificada deban ser reemplazados en
términos de la legislacion electoral aplicable y la norma estatutaria o por requerimiento de la autoridad
electoral;

XXVIII. Aprobar a propuesta del Presidente o Presidenta, la estructura de las Coordinaciones Ejecutivas
Estatales conformealasnecesidades de NuevaAlianzaHidalgoylos recursos presupuestales autorizados;

XXIX. Emitir por escrito los nombramientos de los miembros de los Consejos Municipales vy ratificar la
eleccién de los Comités Municipales de Nueva Alianza Hidalgo, previa verificacion de que su integracion
esté apegada a los principios de paridad de género, democracia, justicia, igualdad de oportunidades y al
libre ejercicio del derecho ala propuesta y que en su eleccion se hayan respetado todos los procedimientos
y requisitos sefialados en el presente Estatuto;

El Comité de Direccion Estatal podra negar la ratificacion de los nombramientos en comento, debiendo
fundar y motivar debidamente su resolucién y el Organo partidista correspondiente, debera reponer si
fuera el caso, el procedimiento y hacer una nueva eleccion de miembros de los Comités Municipales, para
que se apeguen estrictamente a los principios organizativos y al Estatuto que rige la conducta de Nueva
Alianza Hidalgo;

XXX. Proponer ante el Consejo Estatal, los Reglamentos que se deriven del presente ordenamiento y
supervisar su aplicacion;

XXXI. Solicitar al Instituto Estatal Electoral la organizacion de los Procesos de Eleccién de Integrantes de
los Organos Partidarios, cuando en forma enunciativa y no limitativa, se actualice alguno de los supuestos
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siguientes: la existencia de conflictos internos que imposibiliten el adecuado funcionamiento de los
Organos Partidarios; exista imposibilidad material para su organizacién; no se encuentre integrado el
drgano competente; exista alguna causa fortuita o de fuerza mayor o, de conformidad con la valoracion
que realice el propio Comité de Direccion Estatal se advierta laidoneidad de tal determinacion. La solicitud
se formulara en términos de la Ley de la materia de conformidad con lo previsto en el presente Estatuto y
el Reglamento respectivo; y

XXXII. Las demas que sefiala el presente Estatuto y las que en apego al mismo, le confiera el Consejo
Estatal.

ARTICULO 51.- El Presidente o Presidenta Estatal de Nueva Alianza Hidalgo es el representante legal y
politico del Partido, obligado a velar por la observancia de sus Documentos Basicos y el cumplimiento
de sus objetivos, para asegurar la unidad de accién de todos sus afiliados y afiliadas, asi como aliados y
aliadas, mediante procedimientos democraticos.

ARTICULO 52.- El Presidente o Presidenta Estatal de Nueva Alianza Hidalgo tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

. Presidir las sesiones de la Convencion, de la Asamblea Estatal de Afiliados y Afiliadas, del Consejo y del
Comité de Direccion Estatal, en los términos dispuestos por el presente Estatuto;

Il. Disefiar y conducir por mandato del Consejo Estatal, la estrategia politico electoral de Nueva Alianza
Hidalgo, de conformidad con la Declaracion de Principios, el Programa de Accion y el presente Estatuto;

IIl. Designar de entre los respectivos Legisladores y Legisladoras, al Coordinador o Coordinadora del Grupo
Legislativo de Nueva Alianza Hidalgo en el Congreso del Estado, escuchando previamente la opinién de sus
integrantes;

IV. Actuar como vocero o vocera de Nueva Alianza Hidalgo ante la sociedad y las organizaciones sociales
y politicas del Estado de Hidalgo y del Pais;
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V. Presentar ante los Organos Dirigentes Proyectos de Acuerdo o Resolucién, de caracter general o
particular;

VI. Coordinar politicas y acciones con los representantes populares de Nueva Alianza Hidalgo;

VII. Mantener comunicacion y coordinacion con los Legisladores y Legisladoras de Nueva Alianza Hidalgo
para acordar propuestas legislativas;

VIII. Otorgar poderes a quienes considere pertinente, para que queden facultados para la interposicion,
contestacion y en general, sustanciacion de juicios en materia electoral Estatal y en su caso en materia
Federal;

IX. Proponer al Consejo Estatal ante la ausencia definitiva de los titulares de las Coordinaciones Ejecutivas
del Comité de Direccion Estatal, a quienes les sustituyan, asi como orientar y coordinar las acciones de
todas ellas;

X. Ratificar por escrito el nombramiento y remocién del Tesorero y Contador General, que proponga el
Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal de Finanzas;

XI. Proponeral Consejo Estatalla Estructuradelas Coordinaciones Ejecutivasydelas Comisiones Estatales
conforme a las necesidades de Nueva Alianza Hidalgo y los recursos presupuestales disponibles;

XIl. Vigilarque el Comité de Direccidn Estatalylas distintas areas de trabajo bajo suresponsabilidad, remitan
ala Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion en el plazo que fije la autoridad competente,
todainformacidn que se le requieray que esté relacionada con el desempefio de las actividades partidistas
dentro del ambito de sucompetencia.

En caso de incumplimiento, ademas de las sanciones que al efecto imponga la autoridad competente,
debera solicitar al Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados, sancione como proceda ala
Coordinacion o area de trabajo que no hubiere cumplido con esta obligacién; y
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XIlll. Las demas que le confieran la Convencién, el Consejo o el Comité de Direccién Estatal en el marco
del presente Estatuto.

ARTICULO 53.- Durante el periodo de su encargo, ni el Presidente o Presidenta Estatal de Nueva Alianza
Hidalgo, ni el Secretario o Secretaria General podran ser destituidos, sino por causa grave presentada y
resuelta en tal sentido por el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas.

ARTICULO 54.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, el Presidente o Presidenta del Comité de
Direccion Estatal podra ser asesorado en forma permanente por un Consejo Consultivo externo a los
Organos partidistas cuya colaboracion debera ser de caracter honorario. El propio Presidente o Presidenta
podra realizar los nombramientos de quién o quienes considere necesarios para ejercer esta funcion.

ARTICULO55.-El Secretario o Secretaria General de Nueva Alianza Hidalgo, realizara sus atribucionesen
los términos previstos en el presente Estatuto.

El Secretario o Secretaria General actuara con ese caracter en las sesiones de la Convencion, del Consejo
y del Comité de Direccion Estatal, auxiliando al Presidente en la conduccién de esos Organos directivos
partidistas.

ARTICULO 56.- El Secretario o Secretaria General tendr4 las siguientes facultades y obligaciones:

. Suplir al Presidente o Presidenta Estatal en casos de ausencia. La ausencia temporal del Presidente o
Presidenta, no podra ser mayor a noventa dias naturales. Transcurrido dicho plazo, los integrantes del
Comité de Direccién Estatal deberan convocar al Consejo Estatal dentro de los quince dias siguientes,
para efecto de que, conforme al procedimiento estatutario, se elija al Presidente o Presidenta sustituto
que concluira el periodo correspondiente. EI mismo procedimiento se aplicara al resto de los integrantes
del Comité de Direccion Estatal.

En caso de ausencia definitiva del Presidente o Presidenta, los integrantes del Comité de Direccién Estatal
procederan en los términos previstos en el parrafo precedente;

lI. Coordinar las actividades de los Comités Municipales ante el Comité de Direccion Estatal;
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lll. Implementar programas permanentes de afiliacion a Nueva Alianza Hidalgo.

IV.Coordinar las actividades de los representantes del Comité de Direccién Estatal en las actividades que
se realicen territorialmente en la Entidad.

V.Comunicar y dar seguimiento a los acuerdos y estrategia politico electoral que disefie el Presidente o
Presidenta;

VI. Dar seguimiento y evaluar periddicamente los avances de los programas de actividades de los Comités
Municipales.

VII. Elaborary proponer al Consejo Estatal, los Reglamentos derivados del presente Estatuto y supervisar
su aplicacion, garantizando la actualizacion permanente de su contenido;

VIII. Disefiar estrategias que fortalezcan la vinculacion del trabajo de las Organizaciones Adherentesal
Partido, con la estructura de direccion politica territorial;

IX. Dar cuenta al Presidente o Presidenta de los asuntos que competen a la Secretaria General, asi como
elaborar las Convocatorias, actas y demas documentos requeridos por el Comité de Direccién Estatal, para
la celebracion de las Asambleas de los diferentes Organos de Gobierno y en general para el cumplimiento
de sus obligaciones legales y estatutarias;

X. Formular programas estratégicos para fortalecer la presencia politica de Nueva Alianza Hidalgo en los
distintos ambitos geograficos y poblacionales de la entidad;

Xl. Elaborar bajo la autorizacién del Comité de Direccion Estatal, programas de activismo politico;

XIl. Coordinar con el Instituto de Educacioén y Capacitacién Civica y Politica, programas de capacitacion
dirigidos a los integrantes de Organos de Gobierno en todo el Estado;
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XIll. Elaborar con la autorizacién del Presidente o Presidenta y en coordinacién con los Comités de
Direccién Municipal, el Plan Estatal de Elecciones;

XIV. Formulary promover programas de activismo politico en las elecciones tanto federales como locales;
y

XV.Las demas que le confiera la Convencion, el Consejo y el Comité de Direccién Estatal, en términos del
presente Estatuto.

ARTICULO57.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal Politico Electoral tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

|. Coordinar y supervisar el trabajo de los representantes de Nueva Alianza Hidalgo ante los 6rganos
electorales locales;

Il Vigilar que los representantes de Nueva Alianza Hidalgo ante los 6rganos electorales, se sujeten en su
actuar a las leyes de la materia y a los documentos basicos de Nueva Alianza Hidalgo, cumpliendo las
instrucciones que se lesdicten;

[Il. Participar enla planeacién, organizacion, supervision y evaluacion de camparas de empadronamiento
en toda la entidad;

IV.Disefiar, promovery suscribir con los Comités de Direccién Municipal, los mecanismos de coordinacion
electoral con el objeto de preparar los procesos electorales y su estructura partidista;

V. Orientar a los miembros del Comité Estatal y al resto de los érganos de gobierno partidista, sobre el
calendario electoral de las actividades que debe cumplir el partido en los Procesos Electorales Locales;

VI. Coadyuvar en la elaboracion y supervisar las propuestas para constituir convenios de frentes,
coaliciones, alianzas y candidaturas comunes o cualquier otra forma de coparticipacion electoral que
contenga la legislacion electoral local, para participar con otros Partidos politicos y organizaciones
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politicas a nivel estatal o nacional, para que el Consejo Estatal apruebe su suscripcion;

VII. Verificar los requisitos de elegibilidad de los candidatos y candidatas a Gobernador o Gobernadora
del Estado, Diputados y Diputadas al H. Congreso del Estado y a integrantes de los H. Ayuntamientos y
coadyuvar con el trabajo de la Comision Estatal de Elecciones Internas;

VIIl. Llevar a cabo el registro de los candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo a los cargos
de Gobernadora del Estado, Diputados y Diputadas al H. Congreso del Estado y a integrantes de los
H. Ayuntamientos ante los Organos Electorales competentes en los plazos y términos previstos por la
legislacion aplicable.

En caso de ausencia temporal o definitiva del Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal Politico
Electoral, la solicitud de Registro de candidatos y candidatas ante el drgano electoral competente, la podra
suscribir el representante propietario, o en ausencia de éste, el representante suplente del Partido ante el
érgano electoral del que se trate, previa autorizacion del Presidente del Comité de Direccién Estatal;

IX. Dar seguimiento y evaluarlas estrategias, directrices y acciones de camparfia de Nueva Alianza Hidalgo
y sus candidatos y candidatas a los distintos cargos de eleccion popular;

X. Solicitar la publicacion de los Acuerdos y Resoluciones expedidos por los 6rganos electorales en el
Organo de difusién de Nueva Alianza Hidalgo:

XI. Presentar ante la autoridad electoral Estatal de conformidad con lalegislacion de la materia, la solicitud
de registro de la plataforma electoral aprobada por el Consejo Estatal; y

XIl. Las demés que le confiera el Comité de Direccion Estatal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 58.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal de Finanzas, es el responsable de
administrar y supervisar la aplicaciéon de los recursos que por concepto de financiamiento publico,
donativos, aportaciones privadas u otros motivos licitos, ingresen alas cuentas de Nueva Alianza Hidalgo.
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ARTICULO 59.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal de Finanzas tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

|. Resguardar el patrimonio de Nueva Alianza Hidalgo y administrar sus recursos financieros, materiales
y humanos;

Il Instrumentar las acciones conducentes para el financiamiento de Nueva Alianza Hidalgo;

IIl. Elaborar, actualizar y administrar el registro patrimonial del Partido;

IV. Expedir las constancias de aportacién de las cuotas a las que se encuentran obligados los afiliados
y afiliadas, los funcionarios y funcionarias de eleccién popular, en los términos del Reglamento
correspondiente;

V. Recibir, distribuir, fiscalizar y comprobar los recursos recibidos del financiamiento publico;

VI. Presentar ante el Comité de Direccion Estatal el informe anual de actividades, asi como los estados
financieros correspondientes;

VII. Elaborar la informacion contable y financiera de Nueva Alianza Hidalgo y ser responsable de su
presentacion ante las autoridades electorales competentes, resguardando la informacién en términos de
la legislacidn aplicable;

VIII. Presentar los informes de ingresos y egresos de precampafia y de campafia de conformidad con lo
establecido por la legislacion electoral;

IX. Establecer las normas y Acuerdos de operacion necesarios con los Comités de Direccidén Municipal,
para la salvaguarda del patrimonio de Nueva Alianza Hidalgo y su adecuada administracion;

X. Proporcionar alos Comités de Direccion Municipales y alos candidatos y candidatas, asesoria contable
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y juridica en materia de fiscalizacién electoral;

XI. Nombrary remover al Tesorero y al Contador General, previa autorizacion por escrito del Presidente o
Presidenta del Comité de Direccion Estatal;

XII. Dar cumplimiento en tiempo y forma a lo dispuesto en la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en la Ley General de Partidos Politicos y el Cddigo Electoral del Estado de Hidalgo, a todas y
cada una de las obligaciones en el desempefio de sus funciones;

XlIl. En materia de financiamiento privado, su desempefio se sujetara alos tipos y reglas establecidas en
la legislacion electoral aplicable:

a. Financiamiento por militancia;
b. Financiamiento de simpatizantes;
c. Autofinanciamiento; y

d. Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos.

XIV.Las demas que le confiera el Comité de Direccidn Estatal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 60.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal de Vinculacién tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

. Elaborary ejecutar con los Coordinadores de Vinculacion de los Comités de Direccion Municipal el Plan
Estatal de Vinculacion;

Il. Disefar e instrumentar mecanismos de acercamiento particularmente con los afiliados y afiliadas, asi
como aliados y aliadas ademéas de organizaciones adherentes, que contribuyan a incrementar las
relaciones entre los actores del instituto politico;
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[Il. Disefiar, promover y operar mecanismos de participacion ciudadana, asi como gestionar ante las
instituciones gubernamentales pertinentes, la atencion y solucion de las demandas y causas de la
poblacion, principalmente de trabajadores, personas con capacidades diferentes, adultos en plenitud,
pensionados, jubilados, campesinos, indigenas, migrantes, nifios, madres solteras y demas grupos
vulnerables;

IV. Mantener una estrecha vinculacion con las instituciones gubernamentales y no gubernamentales
encargadas de instrumentar programas sociales;

V.Promover la celebracién de alianzas sociales con otras organizaciones estatales y nacionales;

VI. Elaborar e implementar programas de capacitacion, educacion civica, social, cultural y deportiva, a
efecto de fortalecer la solidaridad entre los afiliados y afiliadas, asi como entre los aliados y aliadas, y
contribuir a mejorar la convivencia familiar y social, en coordinacién con el Instituto de Educacién y
Capacitacion Civica y Politica;

VII. Formular programas para los afiliados y afiliadas, aliados y aliadas de Nueva Alianza Hidalgo;

VII. Elaborar propuestas tendientes a mejorar la calidad de vida de la sociedad,;

IX. Fomentar la relacién y la busqueda de acuerdos con los diferentes Partidos y fuerzas Politicas de la
Entidad, en los ambitos territoriales de su desempefio;

X. Coordinar la elaboracion de estudios, investigaciones y proyectos para fomentar la participacién
ciudadana; y

XI. Las demas que le confiera el Comité de Direccidn Estatal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 61.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal de Gestion Institucional tendra las
siguientes facultades y obligaciones:
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|. Coadyuvar con el Comité de Direccién Estatal en la interlocucion y tramitologia ante las diferentes
instancias de Gobierno Federal, Estatal y Municipales;

ll. Fomentar la comunicacién y el intercambio con el Grupo Legislativo de Nueva Alianza Hidalgo en el
Congreso del Estado y los integrantes de los H. Ayuntamientos del Estado con origen aliancista, para
buscar solucion a las demandas que formulen los distintos actores sociales;

I1l. Recibir del Comité de Direccién Estatal y de los afiliados y afiliadas en general, las solicitudes de apoyo
institucional y tramitar la gestion pertinente ante las autoridades que correspondan;

IV. Proporcionar asesoria y seguimiento a las diferentes gestiones que realizan los Comités de Direccion
Municipal ante las instancias de gobierno, con la representacién del Comité de Direccion Estatal;

V.Rendirinforme permanente al Comité de Direccidn Estatal del resultado de sus actividades; y

VI. Las demas que le confiera el Comité de Direccidn Estatal en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 62.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Estatal de Comunicacion Social tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

. Disefar, programar y supervisar el programa de comunicacion social de Nueva Alianza Hidalgo, para
tiempos electorales y no electorales;

Il. Promover el acercamiento y lainterrelacion de la estructura de Nueva Alianza Hidalgo en el Estado, con
los diferentes medios de comunicacion;

lll. Disefiar y proponer programas de comunicacion e imagen partidista del trabajo legislativo y de los
miembros de los Ayuntamientos de Nueva Alianza Hidalgo;
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IV. Implementar la estrategia mediatica Estatal de comunicacion politica y propaganda, de conformidad
con el modelo de comunicacion previsto en la legislacion estatal;

V.Supervisar el uso de los tiempos oficiales asignados al Partido en la legislacién electoral;

VI. Coadyuvar con el coordinador o coordinadora de comunicacion del Grupo Legislativo de Nueva Alianza
Hidalgo en el Congreso del Estado, asi como con sus acciones de trabajo y disefiar programas de difusion
para tal efecto.

VII. Elaborar el disefio de politica comunicacional de radio y television del partido, en apego a la norma y
el pautado que requiera la autoridad electoral competente; y

VIII. Las demas que le confiera el Comité de Direccion Estatal en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 63.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo Estatal de Asuntos Juridicos, podra participar
en las reuniones del Comité de Direccion Estatal unicamente con derecho a voz y tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

. Instrumentar una estructura juridico electoral que apoye permanentemente a Nueva Alianza Hidalgo,
sus candidatos y candidatas, afiliados y afiliadas, asi como aliados y aliadas;

Il. Capacitar y asesorar en materia legal a candidatos y candidatas, dirigentes y representantes de Nueva
Alianza Hidalgo;

lll. Constituir mecanismos de apoyo juridico permanente para los Organos de Gobierno Partidistas de
Nueva Alianza Hidalgo;

IV.Brindar asesoria juridica a los 6rganos del Partido en los asuntos que resulten necesarios;

V.Colaborar con el Presidente o Presidenta en los asuntos derivados de la regulacion de este Estatuto;
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VI. Atender y resolver las consultas sobre la aplicacion de los Documentos Basicos de Nueva Alianza
Hidalgo, que le formulen los Organos Estatales del Partido con el objeto de conformar criterios de
interpretacion legal;

VII. Participar como asesor técnico en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias de los Organos Estatales,
a solicitud del Secretario o Mesa Directiva de los mismos;

VIIl. En materia de normatividad, auxiliar en la elaboracion y revision de los reglamentos que regulen la
vida interna de Nueva Alianza Hidalgo;

IX. Tener bajo su responsabilidad la conduccidn de todos los procesos legales y procedimientos juridicos
en los que Nueva Alianza Hidalgo sea parte; y

X. Las demés que le confiera el Comité de Direccidn Estatal, en términos del presente Estatuto.

CAPITULO QUINTO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO MUNICIPALES

ARTICULO 64.- Los Organos de Gobierno y Direccién de Nueva Alianza Hidalgo en los Municipios son:
. Los Consejos Municipales;

Il. Los Comités Directivos Municipales;

ARTICULO 65.- Los Consejos Municipales, son la representacién partidista de Nueva Alianza Hidalgo en
los Municipios de la entidad; se integraran de la siguiente manera:

. Los miembros del Comité de Direccion Municipal; si fuera el caso, quienes no tengan previamente el
caracter de Consejeros o Consejeras, lo adquiriran al momento de su eleccién;
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Il. Los funcionarios y funcionarias de elecciéon popular del H. Ayuntamiento de que se trate, que se
encuentren debidamente afiliados a Nueva Alianza Hidalgo;

lll. Los Consejeros y Consejeras designados por el Consejo Estatal, sin que su numero total sea mayor a
veinticinco integrantes;

IV.Los Presidentes y Presidentas de las Comisiones Distritales debidamente aprobados por el H. Consejo
Estatal, que se encuentren en el ambito territorial del Municipio;

V.Los Coordinadores y Coordinadoras de los Movimientos de Jévenes y Mujeres de Nueva Alianza Hidalgo
en el Municipio de que se trate;

VI. Los Consejeros y Consejeras Fraternales Municipales designados por el Comité de Direccion Municipal,
sin que excedan el veinticinco por ciento del total de sus integrantes.

En la integracion del Consejo Municipal, se atendera la disposicion estatutaria en materia de paridad de
género; salvo en los casos en que la totalidad de sus integrantes sea impar.

ARTICULO 66.- Los Consejos Municipales de Nueva Alianza Hidalgo en los Municipios de la entidad, se
reuniran en asamblea Ordinaria cada tres meses y en asamblea extraordinaria en cualquier momento, a
convocatoria del Comité Municipal;

ARTICULO 67.- Para que el Consejo Municipal se constituya en asamblea ordinaria, la convocatoria
correspondiente debera hacerse publica con al menos tres dias anteriores a su realizacion y para que el
Consejo se erija en asamblea extraordinaria, la convocatoria debera publicarse con al menos veinticuatro
horas de antelacion.

La Convocatoria que al efecto se emita, debera sefialar el lugar, fecha y hora en que se llevara a cabo la
asamblea, asi como el Orden del Dia y el quérum necesario para sesionar validamente.

ARTICULO68.- Los Consejeros y Consejeras Municipales aque se refiere el articulo 65 fraccion 1, duraran
~
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en su encargo partidista un periodo de tres afios y podran ser reelectos por un periodo inmediato.

ARTICULO 69.- Paralarealizacion de sus trabajos, la asamblea del Consejo Municipal sera presidida por
una Mesa Directiva conformada por un minimo de tres y un maximo de siete integrantes, garantizando en
su composicion la paridad de género y seré de la siguiente manera:

. Un Presidente o Presidenta, que seré el Presidente o Presidenta del Comité Municipal;

II. Un Secretario o Secretaria, que sera el Secretario o Secretaria del Comité Municipal;

lll. Un Secretario o Secretaria Técnica, que sera electo de entre los asistentes; y

IV.De dos a cuatro escrutadores, electos por laasamblea.

ARTICULO70.-Enelcasodequeel Comité Estatalnombreun DelegadooDelegadaEspecial, éste presidira
invariablemente la Asamblea del ConsejoMunicipal.

ARTICULO 71.- En caso de ausencia del Presidente o Presidenta, el Secretario o Secretaria General
presidira la asamblea y en ausencia de ambos, lo hara el Coordinador o Coordinadora Ejecutivo (a) Politico
Electoral.

ARTICULO 72.- Para que las reuniones del Consejo Municipal tengan validez estatutaria, debera sesionar
con la mayoria de sus integrantes y los trabajos seran conducidos por el Presidente o Presidenta o quién
estatutariamente le sustituya. Sus Resoluciones seran tomadas de manera democrética por mayoria de
votos. Si al momento que fija la Convocatoria para la instalacion de la asamblea no existiera el quérum
requerido, el Presidente o Presidenta del Consejo Municipal o quién le sustituya, declarard una mocién
suspensiva de hasta una hora. Si pasado este tiempo siguiera existiendo la falta de quérum, la instancia
partidista competente estara facultada para emitir una nueva convocatoria para sesion extraordinaria,
misma que podra llevarse a cabo dentro de las siguientes veinticuatro horas, debiendo estar presentes al
menos, el treinta por ciento de los integrantes del Consejo.
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ARTICULO 73.- El Consejo Municipal tendra las siguientes facultades y obligaciones:
. Elegir a los integrantes del Comité Municipal, en los términos del presente Estatuto;
Il. Determinar las tareas del Comité Municipal;

ll. Conocer el Plan de trabajo del Comité de Direccion Municipal;

IV. Vigilar que la actuacion de los miembros del Comité de Direccidén Municipal se desarrollen conforme a
las directrices partidistas estatutarias y en su caso, formular los sefialamientos que resulten pertinentes;

V. Conocer y aprobar la estrategia electoral del Comité de Direccion Municipal en el &mbito de su
territorialidad;

VI. Aprobarensucaso, lapropuestadel Presidente o Presidenta parasustituiracualquieradelos
integrantes del Comité Municipal por causa justificada, previa autorizacién del Comité de Direccion
Estatal;

VII. Serinformado en tiempo y forma por el Comité Municipal, de los acuerdos y resoluciones que adopten
los 6rganos superiores de gobierno partidista;

VIII. Conocer y aprobar en su caso, la Planeacion que someta a su consideracion el Comité Municipal, en
la realizacion de actividades inherentes a los Procesos Electorales;

IX. Conocer de los Programas de Afiliacion que someta a su consideracion el Comité de Direccién Municipal;

X. Coadyuvar con la Comision Estatal de Elecciones Internas, en la difusion de las actividades a realizar en
el desarrollo de los Procesos de Eleccion Interna;y

XI. Las demas que le sefale el presente Estatuto y elgeglamento correspondiente.
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ARTICULO 74.- El Comité de Direccién Municipal, es el 6rgano de gobierno partidista en cada Municipio
de la entidad; tendra su domicilio en la cabecera municipal y es responsable de cumplir y hacer cumplir
las resoluciones de los érganos de gobierno y direccion Estatal y Municipal y de la conduccion de las
actividades partidistas en el ambito territorial de su competencia.

Los Comités Municipales se integraran de conformidad con la necesidad particular de la Entidad y su
integracion quedara a juicio del Comité de Direccién Estatal, privilegiando para su formacion la densidad
poblacional, la cantidad de afiliados y afiliadas que existan en el municipio y la rentabilidad electoral para
Nueva Alianza Hidalgo, siempre en apego a lo que disponga la legislacion electoral aplicable.

ARTICULO 75.- El Comité de Direccién Municipal se integrara de la siguiente manera:

[. Un Presidente o Presidenta;

[I. Un Secretario o Secretaria General;

lll. Un Coordinador o Coordinadora Municipal Politico Electoral;

IV. Un Coordinador o Coordinadora Municipal de Finanzas;

V. Un Coordinador o Coordinadora Municipal de Vinculacion;

VI. Un Coordinador o Coordinadora Municipal de Gestién Institucional;

VII. Un Coordinador o Coordinadora de Comunicacion Social;

VIII. Un Coordinador o Coordinadora de Asuntos Juridicos;
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ARTICULO 76.- El Comité de Direccién Municipal de Nueva Alianza Hidalgo, tendra un periodo de gestion
partidista de tres afios, pudiendo ser reelecto para un periodo inmediato en lo individual alguno o algunos
de sus integrantes o en su conjunto todo el Comité;

ARTICULO 77.- Los Comités de Direccion Municipal de Nueva Alianza Hidalgo de los Municipios de la
entidad, se reuniran en asamblea Ordinaria cada tres meses y en asamblea extraordinaria en cualquier
momento, a convocatoria del Presidente o Presidenta o de la mayoria de los miembros del propio Comité;

ARTICULO 78.- Para que el Comité Municipal se constituya en asamblea ordinaria, la convocatoria
correspondiente debera hacerse publica con al menos cuarenta y ocho horas anteriores a su realizacion
y para que el Comité se erija en asamblea extraordinaria, la convocatoria debera publicarse con al menos
veinticuatro horas de antelacion.

La Convocatoria que al efecto se emita, deberéa sefalar el lugar, fecha y hora en que se llevara a cabo la
asamblea, asi como el Orden del Dia y el quérum necesario para sesionar validamente.

ARTICULO 79.- Para que las reuniones del Comité Municipal tengan validez estatutaria, debera sesiona
con la mayoria de sus integrantes y los trabajos seran conducidos por el Presidente o Presidenta o quién
estatutariamente le sustituya. Sus Resoluciones seran tomadas de manera democratica por mayoria de
votos. Si al momento que fija la Convocatoria para la instalacion de la asamblea no existiera el quérum
requerido, el Presidente o Presidenta del Comité Municipal o quién le sustituya, declarara una mocion
suspensiva de hasta una hora. Si pasado este tiempo siguiera existiendo la falta de quérum, la instancia
partidaria competente estara facultada para emitir una nueva convocatoria para sesion extraordinaria,
misma que podra llevarse a cabo dentro de las siguientes veinticuatro horas, debiendo estar presentes
al menos cuatro de los ocho integrantes del Comité de Direccion Municipal, entre los cuales debera
encontrarse el Presidente o Presidenta o el Secretario o Secretaria General.

ARTICULO 80.- En caso de ausencia del Presidente o Presidenta, el Secretario o Secretaria General asumira
sus funciones en la conduccion de la asamblea y en ausencia de ambos, presidira el Coordinador o
Coordinadora Ejecutivo (a) Municipal Politico Electoral.

ARTICULO 81.- Para ser postulado o postulada a ocupar algtin cargo en el Comité de Direccién Municipal,
se debera cumplir con los requisitos y obligaciones que sefiala el articulo 13 del presente Estatuto.
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ARTICULO 82.- El Comité de Direccién Municipal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

[. Ejecutar los acuerdos de los 6rganos superiores de gobierno partidista y desarrollar las acciones
necesarias para el cumplimiento de los objetivos que sefialan los documentos basicos y las plataformas
electorales de Nueva Alianza Hidalgo;

Il. Observar y fomentar el cumplimiento del presente Estatuto entre los afiliados y afiliadas en su @mbito
territorial;

ll. Programar actividades permanentes de Afiliacién a Nueva Alianza Hidalgo, difundiendo enla poblacion
la ideologia y plataforma politica del partido;

IV. Mantener comunicacion y definir estrategias conjuntas de trabajo hacia la comunidad con los
integrantes del H. Ayuntamiento, principalmente los afiliados y afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo;

V.Proponer al H. Consejo Municipal, las actividades de posicionamiento de Nueva Alianza en la comunidad
de su competencia territorial;

VI. Conducir de conformidad con las estrategias de la Direccidn Estatal de Nueva Alianza Hidalgo, las
relaciones politicas, sociales y culturales con otros partidos politicos asi como con organizaciones de la
sociedad civil;

VII. Aprobar a propuesta del Presidente o Presidenta, el nombramiento de Delegados o Representantes en
actividades politicas, sociales, deportivas, culturales o de cualquier indole que se desarrollen en el Municipio
de su competencia;

VIII. Coadyuvar con la Comision Estatal de Elecciones Internas, en la difusion de las actividades a realizar
en el desarrollo de los Procesos de eleccion Interna;

IX. Difundir permanentemente porlos medios mas apropiados, laideologia y plataforma politica de Nueva
Alianza Hidalgo;
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X. Analizar en sesiones periddicas las condiciones politicas del Municipio, para definir estrategias de
posicionamiento en la comunidad;

XI. Emitir opinién al Comité de Direccion Estatal, respecto de los Convenios de Coalicion, Candidatura
Comun o cualquier otra forma de participacion electoral conjunta que se proyecte en su localidad; y

XIl. Las demés que le sefialen los presentes Estatutos y el Reglamento respectivo.

ARTICULO 83.- El Presidente o Presidenta del Comité de Direccién Municipal, es el representante politico
de Nueva Alianza Hidalgo en el Municipio correspondiente; esta obligado a cumplir y a hacer cumplir la
norma estatutaria y a buscar la unidad de accién de los afiliados y afiliadas, asi como aliados y aliadas al
partido. En su ambito territorial tendra las facultades que el Estatuto le otorga para representar a Nueva
Alianza Hidalgo.

ElPresidente o Presidenta del Comité de Direccion Municipal, no podré ejercer ningin cargo como servidor
publico durante el periodo de su encargo partidista.

ARTICULO 84.- El Presidente o Presidenta del Comité Municipal de Nueva Alianza Hidalgo, tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

. Presidir las reuniones del Consejo y del Comité Municipal de Nueva Alianza Hidalgo en apego a las
disposiciones del presente Estatuto;

Il. Con el mandato y aprobacién del Consejo Municipal, conducir la estrategia politico electoral en su
localidad, de conformidad con los Documentos Béasicos de Nueva Alianza Hidalgo;

lll. Actuar como vocero de Nueva Alianza Hidalgo ante la comunidad y las organizaciones politicas y
sociales en al ambito de su competencia;

IV. Presentar proyectos de resolucién ante el Comité y el Consejo Municipal que devengan en beneficio de
la actividad partidista;
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V. Coordinar actividades con los funcionarios y funcionarias del H. Ayuntamiento de su localidad, en
particular con los afiliados a Nueva Alianza Hidalgo que deriven en desdoblamiento del partido hacia la
sociedad;

VI. Emitir las Convocatorias para las reuniones del Comité y del Consejo Municipales;

VII. Remitir oportunamente al Comité de Direccion Estatal, toda la informacion que se le requiera y que
esté relacionada con el desempefio de las actividades partidistas dentro del ambito de su competencia,
en particular, las solicitudes de informacion formuladas por la Comision de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En caso de incumplimiento, ademés de las sanciones que al efecto imponga la autoridad competente,
debera solicitar al Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados, sancione como procedaala
Coordinacion o area de trabajo del Comité Municipal que no hubiere cumplido con esta obligacion;

VIII. Vigilar el correcto funcionamiento de las Coordinaciones del Comité de Direccion Municipal y sefalar
ante el Consejo Municipal, cualquier omisién en el desempefio de sus obligaciones;

IX. Las demas que le confieran el Comité Estatal, El Consejo Municipal y el presente Estatuto.

ARTICULO 85.- El Secretario o Secretaria General del Comité Municipal tendr las siguientes facultades
y obligaciones:

. Suplir al Presidente o Presidenta en caso de ausencia. La ausencia del Presidente o Presidenta no podra
ser mayor a noventa dias naturales. Transcurrido este plazo, los integrantes del Comité de Direccion
Municipal deberan convocar al Consejo Municipal dentro de los quince dias siguientes, para efecto de que,
conforme al procedimiento estatutario, se elija al Presidente o Presidenta interino que concluya el periodo
correspondiente.

Il. Formularyllevar el control de los acuerdos y resoluciones del Consejo y del Comité Municipal y elaborar
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las Convocatorias, actas y deméas documentos necesarios para la celebracién de las asambleas de los
organos de gobierno en su ambito de competencia;

ll. Vigilar que la Comision Municipal de Afiliacion mantenga debidamente actualizado el Padrén de
afiliados en el Municipio;

IV. En ausencia del Presidente o Presidenta representar a Nueva Alianza Hidalgo en el Municipio, ante
organizaciones politicas y sociales;

V.Coadyuvar con el Presidente o Presidenta, en la conduccion de las asambleas del Consejo y del Comité
Municipal;

VI. Supervisar el Programa anual de Trabajo de las Coordinaciones del Comité Municipal;

VII. Implementar las acciones de caracter politico, social, cultural, deportivo y de toda indole que apruebe
el Consejo Municipal;

VIIl. Proponer al Comité de Direccién Municipal, las actividades que por las condiciones especificas del
Municipio se consideren necesarias;

IX. Promover actividades de capacitacion politica dirigidas a los afiliados y afiliadas en el Municipio; y

X. Las demas que le confiera el Comité y el Consejo Municipal y el presente Estatuto.

ARTICULO 86.- El Coordinador o Coordinadora Politico Electoral tendr las siguientes facultades y
obligaciones:

. Coordinar y supervisar conjuntamente con el Coordinador Politico Electoral del Comité de Direccion
Estatal, la designacion y el desempefio de los representantes de Nueva Alianza Hidalgo ante los érganos
desconcentrados del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo en su Municipio;
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Il. Disefiar, promover y llevar a cabo, los mecanismos de Coordinacién con el Comité de Direccién Estatal,
con el proposito de preparar los Procesos Electorales y la estructura de representacion partidista en el
ambito de su competencia;

lll. Colaborar y brindar informacién al Comité de Direccion Estatal, en la elaboracién de proyectos para
constituir Convenios de Coalicion, Candidatura Comun, Frentes o cualquier otra forma de participacion
electoral conjunta que involucre suMunicipio;

IV. Verificar los requisitos de elegibilidad de los candidatos y candidatas a integrar el H. Ayuntamiento de
su localidad e integrar los expedientes respectivos para que sean presentados en el momento requerido,
ante la autoridad electoral partidista responsable del registro;

V.Desernecesarioy previa autorizacion por escrito del Comité de Direccidn Estatal, llevara cabo el registro
de los candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo a integrar el Ayuntamiento de su localidad ante
los 6rganos electorales competentes en los plazos y términos previstos por la legislacion electoral estatal
y los acuerdos de la autoridad electoral;

VI. Capacitar y asesorar en materia electoral, a los integrantes de los érganos de gobierno, candidatos y
candidatas y representantes de Nueva Alianza Hidalgo en su demarcaciéon municipal;

VII. Dar seguimiento a las estrategias y directrices en la realizacion de las campafias electorales en su
Municipio;

VIII. Orientar alos miembros del Comité Municipal y al resto de los érganos de gobierno municipal, sobre
el calendario electoral de las actividades que debe cumplir el partido en los Procesos Electorales; y

IX. Las demas que le confieran los 6rganos de gobierno competentes y el presente Estatuto.

ARTICULO 87.- El Coordinador o Coordinadora Municipal de Finanzas, es el responsable de administrar y
supervisar los recursos que por concepto de financiamiento publico, donativos, aportaciones privadas u
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otros ingresos permitidos por la legislacion electoral, estén bajo su responsabilidad.

ARTICULO 88.- El Coordinador o Coordinadora Ejecutivo Municipal de Finanzas tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

|. Resguardar el patrimonio de Nueva Alianza Hidalgo y administrar sus recursos financieros, materiales
y humanos en el municipio, para lo cual debera contar con la autorizacidn por escrito del Presidente del
Comité de Direccion Municipal en términos del Reglamento de la materia;

Il. Instrumentar las acciones conducentes para el Financiamiento de Nueva Alianza Hidalgo, en su
Municipio, en apego a la legislacion electoral;

[Il. Elaborar, actualizar y administrar el registro patrimonial de Nueva Alianza Hidalgo en el municipio;

IV. Recibir, distribuir, fiscalizar y comprobar los recursos recibidos del financiamiento publico local,
provenientes del Comité de Direccién Estatal;

V. Presentar ante el Comité de Direccion y al Consejo Municipales, el informe anual de actividades, asi
como los estados financieros correspondientes;

VI. Auxiliar a los precandidatos y precandidatas, asi como a los candidatos y candidatas locales del
Municipio, en el cumplimiento de sus responsabilidades contables, administrativas y financieras;

VII. Elaborar la informacién contable y financiera de Nueva Alianza Hidalgo en su Municipio y presentarla
ante los érganos superiores de gobierno competentes, resguardando la informacién en términos de la
legislacion aplicable;

VIII. Auxiliar alos candidatos y candidatas de su Municipio, a presentar los informes de ingresos y egresos
de precampafia y campafia, de conformidad con lo establecido por la legislacion electoral aplicable;
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IX. Informar periédicamente a la Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas, en su caso, los movimientos
financieros que se realicen en la localidad;

X. Remitir ala Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas, la documentacion original contable del Comité
de Direccion Municipal y de los precandidatos y precandidatas, asi como de los candidatos y candidatas
del Municipio;

XI. Ser corresponsable con el Presidente del Comité de Direccion Municipal de la distribucion de los
recursos materiales, en especie y numerario que reciba del Comité de Direccion Estatal;

XIl. Coadyuvar en el ambito de su competencia, con la Coordinaciéon Estatal de Finanzas para dar
cumplimiento en tiempo y forma a lo dispuesto en la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en la Ley General de Partidos Politicos, asi como en la legislacion electoral local, en relacién
con todas y cada una de las obligaciones, en el desempefio de sus funciones.

XlIl. En materia de financiamiento privado, su desempefio se sujetara alos tipos y reglas establecidas en
la legislacion electoral aplicable:

a. Financiamiento por militancia;

b. Financiamiento de simpatizantes;

c. Autofinanciamiento;

d. Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos; y

XIV.Las demas que le confiera el Comité de Direccién Municipal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 89.- El Coordinador o Coordinadora Municipal de Vinculacion tendra las siguientes facultades
y obligaciones:
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. Elaborar y ejecutar en planeacién con el Coordinador o Coordinadora Ejecutiva Estatal de Vinculacién, el
Plan Municipal de Vinculacion;

Il. Disefar e instrumentar mecanismos de acercamiento particularmente con los afiliados y afiliadas, asi
como aliados y aliadas y organizaciones adherentes para buscar responder a las demandas sociales de
la poblacion en el municipio;

[ll. Disefiar, promover y operar instrumentos de participacion ciudadana, asi como gestionar ante las
instituciones Municipales pertinentes, la atencidn y solucion de las demandas y causas de la poblacion,
principalmente trabajadores, personas con capacidades diferentes, adultos en plenitud, pensionados,
jubilados, campesinos, indigenas, migrantes, nifios, madres solteras y demas grupos vulnerables;

IV. Mantener una estrecha vinculacion del Comité de Direcciéon Municipal, con las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales encargadas de instrumentar programas sociales en el Municipio;

V.Promover la celebracidn de alianzas sociales con otras organizaciones de la localidad;

VI. Fomentar la relacion y la busqueda de acuerdos con los diferentes partidos politicos en el Municipio:

VII. En coadyuvancia con el Coordinador o Coordinadora Ejecutivo Estatal de Vinculacion, elaborar
estudios, investigaciones y proyectos para fomentar la participacion ciudadana en el municipio;

VIII. Elaborar e implementar programas de capacitacion y educacion civica, social, cultural y deportiva, a
efecto de fortalecer la solidaridad entre los afiliados y afiliadas, asi como aliados y aliadas para contribuir
a mejorar la convivencia familiar y social en el Municipio, en coordinacion con el Instituto de Educacion y
Capacitacion Civica y Politica;

IX. Promover actividades de toda naturaleza, para los afiliados y afiliadas de Nueva Alianza Hidalgo en el
Municipio;
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X. Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar la calidad de vida de la sociedad en el municipio; y

Xl. Las demas que le confiera el Comité de Direccion Municipal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 90.- El Coordinador o Coordinadora Municipal de Gestién Institucional tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

|. Coadyuvar con el Comité de Direccion Municipal en la interlocucion y gestoria ante las diferentes
instancias de Gobierno;

ll. Fomentar la comunicacion y el intercambio de los integrantes del Cabildo de origen Aliancista y la
dirigencia Municipal de Nueva Alianza Hidalgo;

ll. Proporcionar asesoria y seguimiento a las diferentes gestiones que realizan los afiliados y afiliadas a
Nueva Alianza Hidalgo, ante las instancias de gobierno;

IV.Rendir informe permanente al Comité de Direccién Municipal del resultado de sus actividades; y

V.Las demas que le confiera el Comité de direccion Municipal y el presente Estatuto.

ARTICULO 91.- El Coordinador o Coordinadora Municipal de Comunicacién Social tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

. Disefiar, calendarizar y supervisar el programa de comunicacién social que implemente el Comité de
Direccién Estatal de Nueva Alianza Hidalgo para tiempos electorales y no electorales, que busquen el
posicionamiento de la ideologia de Nueva Alianza Hidalgo en la comunidad;

[l. Promover el acercamiento y la interrelacion de la estructura de Nueva Alianza Hidalgo en el Municipio,
con los diferentes medios de comunicacion;
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[Il. Disefiar y proponer programas de comunicacion e imagen partidista del trabajo legislativo y el de los
integrantes del cabildo de origen Aliancista;

IV.Implementar |a estrategia mediatica Municipal de comunicacion politica y propaganda, de conformidad
con el modelo de comunicacion previsto en la legislacion aplicable y las determinaciones del Comité de
Direccion Estatal;

V.Coadyuvar con el Coordinador o Coordinadora de Comunicacion Social de los integrantes del cabildo de
Nueva Alianza Hidalgo, asi como con sus acciones de trabajo y disefiar programas de capacitacion para
tal efecto; y

VI. Las demas que le confiera el Comité de Direcciéon Municipal y el presente Estatuto.

ARTICULO 92.- Las facultades que el presente Estatuto no reserve a los Consejos y Comités Municipales
0 alas Comisiones Distritales, se entienden otorgadas a los Organos Estatales. En caso de controversia,
resolvera el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados.

La administracion y ejercicio de recursos que en su caso sean obtenidos por los Organos Partidistas
Municipales, serealizara bajolasupervision y autorizacion del Comité de Direccidn Estatal, de conformidad
con el Reglamento de lamateria.

Laadquisicién, desincorporacidn, arrendamiento, enajenacion o cualquier forma de traslado de dominio de
los bienes muebles e inmuebles del patrimonio partidista municipal, deberé ser autorizado por el Consejo
Estatal a propuesta del Comité de Direccién del Municipio del que se trate.

CAPITULO SEXTO
DE LAS COMISIONES DISTRITALES
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ARTICULO 93.- Las Comisiones Distritales constituyen la unidad organica del partido, en cada uno de los
Distritos Electorales de la Entidad. Su integracion se justifica en la necesidad de desplegar territorialmente
las actividades que programen el Comité de Direccidn Estatal y los Comités de Direccion Municipal.

ARTICULO 94.- Las Comisiones Distritales se integraran al menos, por un Presidente, un Secretario y un
Coordinador.

ARTICULO 95.- El Comité de Direccion Estatal propondra al H. Consejo, la integracion de las Comisiones
Distritales, privilegiando en su decision, la trayectoria, compromiso partidista y el posicionamiento en su
ambito territorial, de quienes proponga que sean nombrados en las Comisiones Distritales. En su
composicion, se debera considerar la participacion de mujeres paritariamente.

ARTICULO 96.- El Consejo Estatal aprobara, en su caso, la propuesta que formule el Comité de Direccion
Estatal de quienes integren las Comisiones Distritales.

ARTICULO97.-Las Comisiones Distritales sesionaran porlomenos unavezcadados mesesaconvocatoria
de su Presidente o Presidenta y de manera extraordinaria en cualquier momento que resulte necesario.
Para que la sesion se lleve a cabo con plena legalidad estatutaria, las reuniones deberan ser convocadas
con cuarenta y ocho horas de anticipacion en caso de ser ordinarias y con al menos veinticuatro horas de
antelacion, tratandose de reuniones extraordinarias.

ARTICULO98.-Las Comisiones Distritales sesionaranvalidamente conlapresenciade almenos dos de sus
integrantes y aprobaran por mayoria las determinaciones que asuman en el ambito de su competencia. Su
funcionamiento debera apegarse en todo momento a las directrices que sefialen los 6rganos de gobierno
partidista y a lo que establece el presente Estatuto. En caso de empate en una votacion, el Presidente o
Presidenta de la Comisién Distrital tendra voto de calidad.

ARTICULO 99.- Las Comisiones Distritales de Nueva Alianza Hidalgo, tendran las siguientes facultades y
obligaciones:

. Observar, fomentar y difundir el cumplimiento de los documentos bésicos de Nueva Alianza Hidalgo en
el ambito de sucompetencia;
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Il. Llevara cabo todas las actividades que acuerden el Comité de Direccién o el Consejo Estatal de Nueva
Alianza Hidalgo;

lll. Realizar permanentemente programas de afiliacién de nuevos militantes, en Coordinacién con el
Comité de Direccion Estatal y los Comités Municipales de Nueva Alianza Hidalgo;

IV.Proponeralos 6rganos superiores de gobierno partidista, la realizacion de programas y actividades que
consideren pertinentes y positivos para el posicionamiento de Nueva Alianza Hidalgo en el ambito de su
desempefio;

V.Tener representacion ante el H. Consejo Estatal y el Municipal correspondiente de Nueva Alianza Hidalgo,
de conformidad con lo que establece el presente Estatuto;

VI. Organizar actividades de caracter social, cultural, deportivo y de toda naturaleza, que propicien la
identificacion de la sociedad con los objetivos ideoldgicos y la plataforma de Nueva Alianza Hidalgo;

VII. Informar al menos trimestralmente al Comité Estatal y Municipal correspondiente, de las actividades
realizadas en el periodo;

VIIl. Coadyuvar en las actividades de la Comision Estatal de Elecciones Internas, en la difusion y
conocimiento de las actividades a realizar en los procesos de eleccion interna;

IX. Coadyuvar con los afiliados y afiliadas y con la sociedad en lo general, enla gestoria que realicen ante
las diferentes instancias de gobierno;

X. Las demas que le confieran los 6rganos de gobierno partidista superiores y el presente Estatuto.
TITULO TERCERO
DE LOS PROCESOS ELECTORALES CONSTITUCIONALES Y PARTIDISTAS
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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO100.-NuevaAlianzaHidalgo participaraenlos procesos electorales ordinarios o extraordinarios
que se celebren, mediante elecciones libres, auténticas y democraticas de los representantes populares
que integran los diferentes niveles de gobierno, con la postulaciéon de candidatos y candidatas en las
formas y plazos establecidos en la legislacion aplicable.

Paratal efecto, se estara al procedimiento y plazos establecidos en el presente Estatuto, en el Reglamento
de la materia y en la Convocatoria respectiva; todos los procesos seran supervisados por la Comision
Estatal de Elecciones Internas.

Todoslos candidatos y candidatas postulados por Nueva Alianza Hidalgo, tendrénlaobligacion de sostener
y difundir la plataforma electoral que registre el Partido ante los Organos Electorales competentes y en su
caso, la plataforma electoral de la Coalicién que se suscriba.

Tratandose de los Procesos Internos de eleccion de Organos de Gobierno Partidistas, se ajustaranalo que
establece el presente Estatuto y el Reglamento de la materia; los aspirantes a ser electos o electas para
un cargo en algun 6rgano de gobierno del partido, deberan cumplir los requisitos que se establecen en el
articulo 13 del presente Estatuto.

ARTICULO101.-NuevaAlianzaHidalgorespetaraygarantizaralaparticipaciéndelamujerenlapostulacion
de candidaturas tanto a puestos de eleccion popular, como a cargos partidistas, en cumplimiento irrestricto
alas disposiciones legales y estatutarias que rijan en materia de paridad de género.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMISION DE ELECCIONES INTERNAS

ARTICULO 102.- Para efecto de implementar las determinaciones del H. Consejo Estatal y llevar a cabo
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la preparacion y supervision de los aspectos vinculados con los procesos electorales y la eleccion de los
integrantes de Organos de Gobierno Partidistas, se constituira la Comision Estatal de Elecciones Internas,
la cual debera instalarse antes del inicio del proceso electoral que se trate, o bien antes del inicio del
proceso de eleccion partidista. Su desempefio se ajustara al reglamento que al efecto se expida.

El Presidente o Presidenta del Comité de Direccion Estatal, propondra al H. Consejo Estatal la integracién
de la Comision Estatal de Elecciones Internas, en términos de lo que establece el articulo 40 en su fraccion
XXl del presente Estatuto.

Los integrantes que sean electos de la Comisidn Estatal de Elecciones Internas, duraran en su encargo
partidista tres afos, sin posibilidad de reeleccién.

ARTICULO103.-LaComisién Estatal de Elecciones Internas, esel Organo Partidistade caracter autonomo
e independiente que tiene como principal objeto llevar a cabo la preparacion y supervision de los trabajos
vinculados con la eleccion de candidatos y candidatas que seran postulados por Nueva Alianza Hidalgo en
los procesos electorales ordinarios o extraordinarios, en forma cierta, objetiva, auténtica, libre y periodica,
asi como la preparacion y supervision de los procesos de eleccion de érganos de gobierno partidista, de
conformidad con el Reglamento de la materia.

La Comisién Estatal de Elecciones Internas, se reuniré a convocatoria de su Presidente o Presidenta de
manera ordinaria cada diez dias y extraordinaria en el momento en que resulte necesario. La convocatoria
debera publicarse cuarenta y ocho horas antes de la sesion de que se trate y las resoluciones de la
comision se tomaran por la mayoria de sus integrantes.

Los integrantes de esta Comision no podran, durante el periodo para el que fueron designados, ser
miembros de los Organos de Direccién del Partido.

Para cumplir con sus propositos, la Comisién Estatal de Elecciones Internas tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

. Hacer uso de instrumentos oportunos y eficaces de divulgacion a toda la militancia, sobre los procesos
de eleccion de candidatos y candidatas a puestos de eleccién popular y las Convocatorias y Métodos de
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eleccion que seran implementados;

l. Establecer los requisitos minimos que deberan reunir los militantes que aspiren a participar como
candidatos y candidatas en los procesos electorales constitucionales, en apego a la legislacion electoral
aplicable y a la norma estatutaria, asi como los impedimentos o causas de inelegibilidad;

[Il. Determinar los plazos e instancias para llevar a cabo el registro de los aspirantes;

IV. Determinar reglas minimas a observar el dia de la eleccién, como horarios de votacion en su caso,
integracion de las casillas, caracteristicas de la eleccion, escrutinio y cdmputo y plazos para la entrega de
resultados;

V.Desempefarse con eficiencia e imparcialidad en el desarrollo de sus actividades; y

VI. Las demas que le confiera el Estatuto o el Reglamento respectivo.

ARTICULO 104.-La Comision Estatal de Elecciones Internas remitira al Consejo Estatal para suaprobacion
y posterior publicacion, la Convocatoria para el proceso de eleccion de los candidatos y candidatas de
Nueva Alianza Hidalgo a los cargos de Gobernador o Gobernadora del Estado; Diputados y Diputadas
Locales e integrantes de los H. Ayuntamientos.

El H. Consejo Estatal, analizara y en su caso, formulara las observaciones y agregados que juzgue
procedentes y aprobara la propuesta de Convocatoria y Método de Eleccién, siempre en apego a la
legislacion electoral aplicable, a la norma estatutaria y al Reglamento de la materia.

ARTICULO 105.- La Comision Estatal de Elecciones Internas se integrara por:

|. Un Presidente o Presidenta;

[I. Un Secretario o Secretaria;
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[ll. Un Secretario Secretaria Técnico;

IV.Un Secretario o Secretaria de Dictdmenes;y

V.Un integrante que represente a todos los Presidentes o Presidentas de las Comisiones Distritales y otro
que represente a todos los Comités Municipales, que haya en la Entidad y que seran electos por el Consejo
Estatal, en la sesidn de designacion de la propia Comision de Elecciones Internas. En su conformacion se
respetara la paridad de género.

CAPITULO TERCERO
DE LAELECCION DE CANDIDATOS Y CANDIDATAS A CARGOS DE ELECCION POPULAR

ARTICULO106.- Corresponde alos Organos Partidistas Estatales, de conformidad conlos procedimientos
establecidos en el presente Estatuto y en el Reglamento respectivo, la eleccion y postulacion de los
candidatos y candidatas que pretendan ocupar un cargo de eleccién popular en el ambito Estatal y/o
Municipal.

ARTICULO 107.- La Comision Estatal de Elecciones Internas, se encargara de verificar que los aspirantes
a candidatos y candidatas hayan sido electos de conformidad con los principios democraticos y de
imparcialidad que rigen a este Partido y que se haya garantizado el libre ejercicio del derecho a la
propuesta, la igualdad de oportunidades y el respeto a la paridad de género para ocupar candidaturas sin
discriminacion alguna.

ARTICULO 108.- El Comité de Direccion Estatal tiene la facultad de negar la postulacion y registro ante
las Autoridades Electorales competentes, de todo aspirante a candidato o candidata que resulte electo
en el proceso interno, cuando incumpla con alguno de los requisitos previstos en el presente Estatuto, en
el Reglamento o en la convocatoria respectiva. En tal supuesto, el Organo competente debera aprobar la
designacion de otro candidato o candidata.

En caso de controversia, resolvera el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados, en los
términos previstos en el Reglamentorespectivo.

Cuando los plazos no sean suficientes para la sustanciacién del procedimiento intrapartidario, subsistira
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la propuesta que al efecto formule el Comité de Direccién Estatal de entre aquellos aspirantes que
participaron en el proceso de mérito.

ARTICULO 109.- En caso de actualizarse alguno de los supuestos de sustitucion de candidatos y
candidatas una vez habiendo sido aprobados por la autoridad electoral y de conformidad con las hipotesis
previstas por la legislacion electoral aplicable, el Comité de Direccion Estatal podra sustituir al candidato
o0 candidata electo en el proceso interno de que se trate, siempre con apego a la legislacion electoral
aplicable y las norma estatutaria.

ARTICULO 110.- La postulacién de candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo, se podra realizar
por votacién directa de los afiliados y afiliadas, por votacion de Consejo Estatal o y/o por designacion
del Comité de Direccion Estatal en su caso. El Reglamento de la materia establecera los mecanismos de
implementacién de cada método.

El Comité de Direccion Estatal, designaran de forma directa a los candidatos y candidatas a cargos de
eleccion popular, en los supuestos siguientes:

a) Para cumplir reglas de equidad de género;

b) Por negativa o cancelacion de registro acordada por la autoridad electoral competente;

c) Por alguna causa de inelegibilidad superviniente;

d) Por fallecimiento, inhabilitacién, incapacidad, renuncia o cualesquiera otro supuesto de falta absoluta
de candidato o candidata, ocurrida una vez vencido el plazo establecido para los procesos internos de
seleccion de candidatos y candidatas;

e) Por mandato o resolucién de autoridad electoral competente; y

f) En los demas casos previstos en el presente Estatuto y elReglamento.
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Los Métodos de Eleccion Interna a cargos de eleccion popular, deberan garantizar la igualdad en el
derecho a elegir candidatos y candidatas mediante el voto de los afiliados y afiliadas o por los 6rganos de
gobierno partidista facultados para ello, pudiendo ser secreto o abierto, en los términos que especifica el
presente Estatuto, siempre que el procedimiento garantice el valor de la libertad en la emision del sufragio
y que se apegue a lo que establece el presente Estatuto y el Reglamento respectivo.

CAPITULO CUARTO
DE LA ELECCION DE ORGANOS DE GOBIERNO PARTIDISTAS

ARTICULO 111.- La Comision Estatal de Elecciones Internas, tratandose de la eleccion de organos de
gobierno partidista, elaborara y remitira al Comité de Direccion Estatal la Convocatoria para el proceso
de eleccion de los aspirantes a cargos partidistas de Nueva Alianza Hidalgo a los distintos Organos de
Gobierno.

ElComité de Direccidn Estatal, debera proceder en los términos previstos en el parrafo anterior tratandose
de la eleccién de nuevos 6rganos de gobierno y proceder a la publicacién de la Convocatoria en apego a
la norma estatutaria.

ARTICULO 112.- La Comisién Estatal de Elecciones Internas, debera supervisar y aprobar en su caso,
todo procedimiento de eleccidn de cualquier érgano de Gobierno partidista y expedir la constancia que al
efecto sea procedente, de que el Proceso de Eleccion se llevo a cabo en apego a la norma Estatutaria y al
Reglamento correspondiente.

ARTICULO113.-EIComité deDireccién Estatal seraresponsable deque unavezaprobadas porla Comisién
de Elecciones Internas, las Convocatorias en las que se establezcan las condiciones para la eleccién de
Organos de Gobierno partidista, sean publicadas en las oficinas sede de Nueva Alianza Hidalgo.

ARTICULO 114.- Las Convocatorias para la eleccion de cargos partiditas, deberan garantizar la igualdad
y el derecho a elegir de entre los aspirantes, mediante el voto de los afiliados o de los 6rganos de gobierno
partidista alos que les asista el derecho en términos del presente Estatuto, pudiendo ser secreto o abierto,
en apego a lo que especifica la norma estatutaria y el Reglamento respectivo.
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CAPITULO QUINTO
DE LOS FRENTES, COALICIONES, ALIANZAS Y CANDIDATURAS COMUNES

ARTICULO 115.- Nueva Alianza Hidalgo podra celebrar convenios de coalicién, candidatura comn,
Alianzas, frentes o cualquier otra forma de participacion electoral conjunta que permita la legislacion
electoral aplicable, con Partidos Politicos Nacionales o Estatales, de conformidad con lo que establece la
Ley General de Partidos Politicos y el Codigo Electoral del Estado de Hidalgo. Para tal efecto, se deberan
atender las disposiciones legales respectivas.

ARTICULO 116.- Todo Convenio de Coalicion, Candidatura Comun, alianza partidaria, frente o cualquier
otraforma de participacion o asociacion para contender conjuntamente con Partidos Politicos Nacionales,
o Estatales propuesta por el Comité de Direccion Estatal, debera ser autorizado por el Consejo Estatal de
Nueva Alianza Hidalgo para que surta plenos efectos juridicos.

Tratandose de la celebracion de Convenios de Coalicion, esta debera celebrarse exclusivamente con
partidos politicos Nacionales o Locales, con quienes existan coincidencias ideoldgicas y concordancia en
la Plataforma Electoral y los documentos basicos de Nueva Alianza Hidalgo.

Alavezy con el propésito de salvaguardar la esencia partidista de los candidatos y candidatas de Nueva
Alianza Hidalgo, el Convenio de coalicion que se celebre, debera ser del tipo que laLey General de Partidos
Politicos define como flexible y el total de espacios que se convenga en coaligar, nunca podra ser mayor
al treinta y cinco por ciento del total de las candidaturas a Distritos 0 Municipios.

En el caso de que la legislacion electoral local contemple diferentes figuras de participacion electoral
conjunta,talescomoCoalicion, CandidaturaComun,alianzapartidaria, frenteocualquierotradenominacion,
Nueva Alianza Hidalgo solo podra optar por una sola de dichas figuras juridico electorales en el mismo
proceso electoral y siempre dentro del porcentaje a que se refiere el parrafo inmediato anterior.

ARTICULO 117.- En caso de celebrar un convenio de Coalicion, candidatura comun, alianza partidaria,
frente o cualquier otra forma de participacion o asociacion para contender conjuntamente con Partidos
Politicos Nacionales, o Estatales, los candidatos y candidatas externos postulados porla misma, quedaran
exentos de cumplir con los requisitos de elegibilidad previstos en el presente Estatuto.
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TITULO CUARTO
DE LA JUSTICIA INTRAPARTIDARIA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 118.- Este titulo tiene por objeto garantizar que todos los actos y resoluciones emitidas por los
Organos de Direccion y Gobierno de Nueva Alianza Hidalgo y las acciones de sus afiliados se realicen de
conformidad con lo establecido en el Estatuto, mediante los procedimientos de justicia intrapartidaria y
mecanismos alternativos de solucion de controversias que se sefialan en el presente.

ARTICULO 119.- En la sustanciacion de los procedimientos de justicia intrapartidaria y los mecanismos
alternativos de solucion de controversias se respetaran las garantias de audiencia, debido proceso y
acceso a la justicia pronta ygratuita.

CAPITULO SEGUNDO
DEL ORGANO GARANTE DE LOS DERECHOS
POLITICOS DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 120.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas es la autoridad
partidaria de caracter permanente, facultado para sustanciar y resolver como Unica instancia los
procedimientos de justicia intrapartidaria y los mecanismos alternativos de solucion de controversias que
se presenten con motivo de infracciones al Estatuto cometidas por los Organos Partidarios o sus afiliados
y afiliadas.

ARTICULO 121.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas se conformara por
cinco afiliados y afiliadas que no formen parte de ningiin Comité de Direccidn, seran electos en términos del
presente Estatuto por el Consejo Estatal y duraran en su encargo tres afios sin posibilidad de reeleccion.
En el ejercicio de sus funciones observaran los principios de independencia, imparcialidad, legalidad y
objetividad.

Lasresoluciones que emita en el &mbito de sus atribuciones deberan seraprobadas por mayoria de votos.

ARTICULO 122.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas tendra las
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siguientes facultades:

|. Sustanciary resolver las quejas que se presenten en contra de Organos Partidarios y afiliados y afiliadas
porinfracciones alos Documentos Béasicos y disposiciones reglamentarias de Nueva Alianza Hidalgo;

II. Sustanciar y resolver los conflictos competenciales que se presenten entre los Organos Partidarios;

Ill. Sustanciar y resolver mediante los mecanismos alternativos de solucion de controversias los asuntos
de su conocimiento, en términos del Reglamento de la materia;

IV. Interpretar en su @mbito de competencia el Estatuto de Nueva Alianza Hidalgo y las normas que de él
emanen, de conformidad con los criterios gramatical, sistematico y funcional; y

V.Las demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de élemanen.

ARTICULO 123.- Paragarantizar laimparticion de justicia intrapartidaria pronta y eficaz el Organo Garante
de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas implementard como mecanismos alternativos de
solucion de controversias la mediacion y el arbitraje cuyos procedimientos y plazos de sustanciacion de
establecen en el Reglamento de la materia.

En la mediacién, el Organo Garante fungira como un interventor neutral que ayudara a las partes en
conflicto alograr un acuerdo que les resulte mutuamente aceptable. Se sustanciara en una sola audiencia
y en caso de acuerdo, se le otorgara el caracter de resolucion.

Enelarbitraje el Organo Garante fungira comointerventor neutral que emitira su decision sobre las pruebas
que ofrezcan las partes en conflicto. El procedimiento se sustanciara en una sola audiencia al final de la
cual se emitira la resolucion correspondiente, misma que sera vinculante para las partes.

Los mecanismos alternativos seran procedentes ante la solicitud de las partes, mediante sujecién
voluntaria, siempre que no se trate de infracciones o conductas que por su gravedad trasciendan la esfera
de derechos del denunciante.
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Enlasustanciacion de los mecanismos alternativos se observaran las formalidades del procedimiento, en
términos del Reglamento de la materia.

CAPITULO TERCERO
DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 124.- El recurso de queja sera procedente en contra de las infracciones a los Documentos
Basicos y disposiciones reglamentarias de Nueva Alianza Hidalgo cometidas por los Organos Partidarios
o sus afiliados y afiliadas.

ARTICULO 125.- El recurso de queja debera ser presentado dentro de los tres dias siguientes a que se
haya realizado el acto o notificada la resolucion impugnada, ante el Organo Garante de los Derechos
Politicos de los Afiliados y Afiliadas, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

|. Nombre del actor;

II. Domicilio para oir y recibir notificaciones y autorizar, en su caso, alas personas paralos mismos efectos;

[Il. Acreditar su personalidad;

IV.El nombre y domicilio del denunciado y la infraccion estatutaria que se le atribuye;

V.Narrar los hechos de manera claray precisa;

VI. Expresar agravios que a su juicio le haya causado el acto;

VII. Ofrecer y aportar pruebas en el mismo escrito inicial; y

VIIl. Nombre y firma del promovente.
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ARTICULO 126.- En caso de que se incumpla con los requisitos enumerados en las fracciones | y VIII del
articulo anterior, el medio de impugnacion seré desechado.

Procedera el sobreseimiento ante el desistimiento o defuncién del actor.

ARTICULO 127.- Una vez que el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas reciba
un recurso de queja, bajo su mas estricta responsabilidad y dentro de los tres dias siguientes debera:

. Revisar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 133 del presente, y en su caso,
dictar el auto admisorio correspondiente; y

Il. Porlaviamas expedita, emplazar al denunciado, y en su caso al tercero interesado, y correrles traslado
con copia del escrito de queja y los anexos de mismo, sefialando el plazo de tres dias para que formule su
contestacion y la fecha para el desahogo de la audiencia de pruebas y alegatos.

ARTICULO128.- El Organo Garante delos Derechos Politicos delos Afiliados y Afiliadas debera celebrarla
audiencia de pruebas y alegatos dentro de los diez dias siguientes a la presentacion del escrito de queja.
En el desarrollo de la misma se observaran las formalidades del procedimiento.

ARTICULO 129.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas debera resolver
el recurso planteado dentro de los cinco dias siguientes a la celebracion de la audiencia de pruebas y
alegatos, debiendo emitir una resolucién debidamente fundada y motivada, que contendra por lo menos
los siguientes elementos:

|. Fecha y el lugar donde se dicte;

I. La fijacion de lalitis;

1. Analisis de los agravios y valoracion de las pruebas;
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IV.Fundamentos juridicos;

V.Puntos resolutivos; y

VI. Nombre y firma de quienes resuelven.

En todo caso, debera resolver en tiempo para garantizar los derechos de los militantes.

ARTICULO 130.- Las sentencias que emita el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y
Afiliadas seran recurribles ante la instancia jurisdiccional competente.

ARTICULO 131.- Paralos efectos previstos en el presente capitulo, las actuaciones se realizaran en dias
habiles. Los plazos se computaran en dias de veinticuatro horas.

Las notificaciones surtiran sus efectos el mismo dia en que se practiquen; el computo de los plazos iniciara
al dia siguiente en que surtan efectos y se publicaran en los estrados fijados en las oficinas del Organo
Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y Afiliadas.

ARTICULO 132.- El juicio de conflictos competenciales sera procedente en contra de cualquier invasion
de atribuciones estatutarias en las que pueda incurrir algiin Organo Partidario.

Enla sustanciacién de los conflictos competenciales se observaran las reglas y procedimientos previstos
en el presente capitulo.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 133.- Se consideran infracciones cometidas por los afiliados y afiliadas de Nueva Alianza

7

ESTATUTONUEVAALIANZAHIDALGO

70



Hidalgo:

. No actuar con responsabilidad en las actividades encomendadas en los ambitos en que se desarrolle;

Il. No cumplir el Estatuto, ni conocer, enriquecer, difundir e impulsar la Declaracién de Principios, el
Programa de Accion y las Plataformas Electorales de Nueva Alianza Hidalgo, y las disposiciones que de
éstos deriven;

1. No colaborar en las actividades permanentes de Nueva Alianza Hidalgo;

IV. No desempefiar las tareas estatutarias inherentes a su condicion de afiliado, asi como aquellas que
le sean encomendadas por los Organos del Partido con apego a la legislacion electoral, los Principios
Organizativos, Programas y Plataformas Electorales de Nueva Alianza Hidalgo;

V.No cubrir las cuotas de aportacion que se establezcan en el Reglamento respectivo;

V1. No respetar ni hacer cumplir los Acuerdos que los Organos dirigentes adopten en ejercicio de sus
facultades estatutarias; asi como abstenerse de velar por la unidad de accion de Nueva Alianza Hidalgo y
desacatar el principio de mayoria;

VII. Realizar cualquier actividad contraria al presente Estatuto, a los Principios, Programas y Plataforma
Electoral de Nueva Alianza Hidalgo;

VIII. Afectar con sus actividades la buena imagen y reputacién de Nueva Alianza Hidalgo;

IX. Realizar manifestaciones de apoyo en favor de candidatos y candidatas postulados por un Partido
Politico diverso, salvo en los casos en que medie alguna modalidad de participacion electoral conjunta; y

X. Las demas previstas en el presente Estatuto y las normas que de élemanen.
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ARTICULO 134.- Se consideran infracciones cometidas por los Organos Partidarios de Nueva Alianza
Hidalgo:

. Realizar sus funciones en contravencion a las normas y procedimientos establecidos en el Estatuto
partidario y disposiciones que de él emanan.

[I. Incumplir con las obligaciones que le mandata el Estatuto partidario y disposiciones que de él emanan;
y

lll. Violentar los derechos de los afiliados y afiliadas previstos en el Estatuto partidario.

ARTICULO 135.- Las infracciones cometidas por los afiliados y afiliadas de Nueva Alianza Hidalgo seran
sancionadas con:

|. Amonestacion publica;

Il. Suspension de derechos partidarios, que no podra ser menor de un mes, ni mayor de un afo;

ll. Suspension temporal o destitucion del cargo partidario;

IV.Pérdida del derecho a ser postulado como candidato a un cargo de eleccion popular; y

V.Expulsion del Partido.

Para laimposicion de las sanciones prevista en el presente capitulo, el Organo Garante de los Derechos
Politicos de los Afiliados debera fundar y motivar en forma debida la resolucion correspondiente,
considerando las circunstancias siguientes:
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a) La gravedad de la falta y la conveniencia de suprimir la practica infractora, en atencion al bien juridico
tutelado;

b) Las circunstancias de modo, tiempo y lugar de la infraccion;

c) Las condiciones externas y los medios de ejecucion;

d) La reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones; y

e) El dafio o perjuicio derivado de la infraccién.

Ademas, deberéa apegarse al procedimiento que al efecto sefiale el Reglamento correspondiente.

ARTICULO 136.- Las infracciones cometidas por los Organos Partidarios de Nueva Alianza Hidalgo seran
sancionadas con su revocacion o nulidad, restableciendo al quejoso, cuando proceda, en el goce de sus
derechos violentados.

TiITULO QUINTO
DELCONSEJODE SERVIDORESY SERVIDORASPUBLICOS (AS),LOSMOVIMIENTOS
Y ORGANIZACIONES ADHERENTES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 137.- Nueva Alianza Hidalgo mantiene el firme compromiso con las causas sociales de todos
los ciudadanos y ciudadanas Hidalguenses, que buscan expresar sus demandas de manera organizada;
porello, pretende serel conducto que ofrezca alos ciudadanos y ciudadanas oportunidades de desarrollo,
atencion de sus propuestas y espacios de participacién a través del Consejo de Servidores y Servidoras
Publicos (as)de NuevaAlianzaHidalgo,los movimientos, las fundaciones ylasorganizaciones adherentes.
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CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO DE SERVIDORES Y SERVIDORAS PUBLICOS (AS)

ARTICULO138.-ElConsejode ServidoresyServidoras Publicos (as)deNuevaAlianzaHidalgoesel Organo
permanente de Coordinacion Estatal, responsable de articular las actividades de todos los servidores
publicos afiliados y afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo, a través de acciones y propuestas en favor de las
causas sociales en laentidad.

ARTICULO 139.- El Consejo de Servidores y Servidoras Publicos (as) de Nueva Alianza Hidalgo, estara
conformado por:

. Los Legisladores y Legisladoras Locales de Nueva Alianza Hidalgo;

Il. Losylasintegrantes de los H. Ayuntamientos de la Entidad afiliados y afiliadas a Nueva Alianza Hidalgo;

ll. Los funcionarios y funcionarias que presten su servicio en la administracion publica local y municipal
en la Entidad.

IV.El Presidente o Presidenta y el Secretario o Secretaria General del Comité de Direccion Estatal.

ARTICULO 140.- Los servidores y servidoras publicos (as) desempefiaran sus funciones en el Consejo, el
tiempo que duren en su encargo Constitucional.

Para la conduccion de sus actividades, el Consejo de servidores y servidoras Publicas de Nueva Alianza
Hidalgo, contara con una Coordinacion operativa de trabajo permanente.

ARTICULO 141.-El Consejo de Servidores y Servidoras Publicos (as) de Nueva Alianza Hidalgo sesionara
periédicamente a convocatoria del Comité de Direccion Estatal.

Sus sesiones seran ordinarias y se deberan realizar cada noventa dias y extraordinarias, las que podran
celebrarse cuando el Comité Estatal lo juzgue necesario. Para la realizaciéon de una asamblea ordinaria, la
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convocatoria debera expedirse con cinco dias de anticipacion y para la extraordinaria, debera ser con al
menos veinticuatro horas previas a su realizacion.

ARTICULO 142.- El desarrollo de las asambleas del Consejo de servidores y servidoras publicos (as) de
Nueva Alianza Hidalgo, seréa presidido por una mesa directiva, conformada por un minimo de tres y un
maximo de siete integrantes, debiendo ajustarse a la paridad de género en su integracion.

ARTICULO 143.-LaMesa Directiva en laasamblea del Consejo de servidores y servidoras publicos (as) de
Nueva Alianza Hidalgo se integrarapor:

. Un Presidente o Presidenta de la asamblea, que sera el Presidente o Presidenta del Comité de Direccion
Estatal de Nueva Alianza Hidalgo ;

[l. Un Secretario o Secretaria de la asamblea, que sera el Secretario o Secretaria General del Comité de
Direccion Estatal;

lll. Un Secretario o secretaria Técnico electo (a) de entre los asistentes a la asamblea; y

IV.De dos a cuatro escrutadores o escrutadoras electos entre los asistentes a la asamblea.

ARTICULO 144.- En caso de ausencia del Presidente o Presidenta, el Secretario o Secretaria General
asumira sus funciones y en ausencia de ambos, la presidencia de la asamblea recaera en el Coordinador o
Coordinadora del érgano Permanente.

ARTICULO 145.- El Consejo de servidores y servidoras publicos (as) de Nueva Alianza Hidalgo tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

. Impulsar los Acuerdos de la Convencidn, del Consejo y del Comité de Direcciéon Estatales, desarrollando
las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos establecidos en los Documentos Basicos y
la Plataforma Electoral de Nueva Alianza Hidalgo;
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Il. Establecer un vinculo permanente entre los servidores y servidoras publicos (as) de Nueva Alianza
Hidalgo y el Comité de Direccion Estatal, para apoyar sus acciones;

1. Convocar, en coordinacion con el Comité de Direccion Estatal, a los actores politicos y sociales que se
juzgue conveniente, para elaborar, evaluar y difundir la Agenda Legislativa Estatal y las promociones en los
Cabildos en los que Nueva Alianza Hidalgo tenga representantes;

IV. Definir, en coordinacion con el Comité de Direccion Estatal, las posturas y acciones de Nueva Alianza
Hidalgo en el desarrollo de sus actividades en el Congreso del Estado y en los H. Ayuntamientos, ante la
problematica estatal y nacional;

V.Elaborar un programa de gestion permanente que busque resolver necesidades sociales;

VI. Disefiar y operar un programa de comunicacion e imagen partidista del trabajo de sus integrantes
como servidores y servidoras publicos (as);

VII. En coordinacién con el Comité de Direccion Estatal, coadyuvar en los procesos politico electorales;

VIII. Elaborar una agenda de relacién politica legislativa, con organizaciones similares en el resto de la
Republica, con las que se tengan coincidencias ideologicas;

IX. Eldesarrollo de las actividades del Consejo de servidores y servidoras publicos (as), se sujetaraalo que
establezca el Reglamento correspondiente; y

X. Las demaés que le confiera el presente Estatuto y las normas que de élemanen.

ARTICULO 146.- Todos aquellos funcionarios y funcionarias publicos (as) que por mandato de ley hayan
culminado su periodo de ejercicio constitucional, podran formar parte de un Consejo Consultivo Auxiliar
del Consejo de servidores y servidoras publicos (as) de Nueva Alianza Hidalgo, el cual sera un Organo
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permanente de consultay colaboracion que aportara experiencia y conocimientos en las tareas de servicio
publico.

ARTICULO 147.- El Consejo de servidores y servidoras publicos (as) de Nueva Alianza Hidalgo contara con
una Coordinacién Operativa de trabajo permanente integrada por:

|. Un Coordinador o Coordinadora;

Il. Un Vicecoordinador o Vicecoordinadora; y

ll. Un Secretario o Secretaria Técnico (a).

Los integrantes de la Coordinacion operativa seran electos por el Pleno del Consejo de servidores y
servidoras publicos (as) de Nueva Alianza Hidalgo a propuesta del Comité de Direccion Estatal, en la
primer sesion que al efecto se convoque y el plazo maximo de su encargo sera el periodo constitucional
de su encomienda como funcionarios publicos.

CAPITULO TERCERO
DE LOS MOVIMIENTOS

ARTICULO 148.- Son Organos permanentes de Nueva Alianza Hidalgo integrados por afiliados y afiliadas,
asi como aliados y aliadas responsables de disefiar, promover y operar instrumentos de participacion
ciudadana orientados a atender sectores especificos de la sociedad como mujeres, jovenes, adultos
mayores, entre otros, en coordinacion con el Comité de Direccidn Estatal y los Comités Municipales, en
términos del Reglamento correspondiente.

ARTICULO 149.- Los Movimientos a que hace referencia el presente capitulo se integraran de la siguiente
forma:

. UnCoordinadoro Coordinadora yVicecoordinadoro Vicecoordinadora Estatal del Movimiento, designado
de entre susintegrantes. Para su eleccion fundacional, se debera convocar alos miembros del Movimiento
respectivo y proceder a la eleccion en apego a la norma estatutaria y al reglamento correspondiente;
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Il. Un Coordinador o Coordinadora y un Vicecoordinador o Vicecoordinadora Municipal del Movimiento en
cadaunodelosH. Ayuntamientos dela Entidad enlos que resulte pertinente, designado por el Coordinador
o Coordinadora Estatal; y

lll. Los Coordinadores o Coordinadoras y los Vicecoordinadores o Vicecoordinadoras, duraran en su
encargo partidista un periodo de tres afios, pudiendo ser reelectos hasta por un periodo inmediato.

Los procedimientos para su eleccion, se apegaran al Reglamento correspondiente.

ARTICULO 150.- Los Movimientos Partidarios tendran las siguientes facultades:

. Elaborar y ejecutar en coordinacién con el Comité de Direccién Estatal, el programa anual de trabajo;

Il. Disefar e instrumentar mecanismos de acercamiento con afiliados y afiliadas, asi como aliados y
aliadas;

lll. Promover y operar instrumentos de participacion ciudadana orientados a dignificar las condiciones
sociales de estos sectores;

IV.Elaborar e implementar programas de capacitacion, educacion civica, social, laboral, cultural, deportiva
y las demas que se consideren pertinentes;

V.Promover los ideales de Nueva Alianza Hidalgo entre las mujeres y los jovenes y demas sectores de la
sociedad Hidalguense;

VI. Impulsar la formacion y desarrollo politico de las mujeres, los jovenes y demas sectores de la sociedad
Hidalguense como afiliados y afiliadas de Nueva Alianza Hidalgo;

VII. Contribuir al crecimiento y consolidacién de Nueva Alianza Hidalgo en la vida politica estatal; y
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VIII. Promover la afiliacion libre, individual y permanente de mujeres y jovenes y demas sectores de la
sociedad a Nueva Alianza Hidalgo.

ARTICULO 151.- Los Movimientos Partidistas tendran los siguientes derechos:

. Contar con un espacio fisico para el desarrollo de sus actividades en el Comité de Direccién Estatal y
Municipal, de conformidad con las condiciones y posibilidades del mismo;

Il. GozarderepresentacidnenConvenciones, ConsejosyAsambleasdeNuevaAlianzaHidalgo,deacuerdo
ala convocatoria emitida para tal efecto;

lll. Proponer candidatos y candidatas a cargos de dirigencia partidista y de eleccion popular, en los
términos de la convocatoria respectiva;

IV. Participar en las actividades de Nueva Alianza Hidalgo; y

V.Las previstas en el articulo 12 del presente Estatuto.

ARTICULO 152.- Los Movimientos Partidarios tendran las siguientes obligaciones:

. Asumir, practicar y difundir los principios que sustenta Nueva Alianza Hidalgo en sus Documentos
Basicos;

Il. Participar activamente en las acciones de Nueva Alianza Hidalgo;

Ill. Acatar las Resoluciones de los Organos de Gobierno y Direccion en los términos establecidos en el
presente Estatuto; y

IV.Las demas previstas en el articulo 13 del presente Estatuto.
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CAPITULO CUARTO
DEL INSTITUTO DE EDUCACION Y CAPACITACION CIVICA
ARTICULO 153.- Nueva Alianza Hidalgo contara con un Instituto de Educacién, Capacitacion e

Investigacion Politica, Social y Econémica de los acontecimientos que suceden los ambitos estatal,
nacional e internacional.

ARTICULO 154.- Los integrantes del Instituto de Educacion, Capacitacion e Investigacién Politica, Social
y Econdmica de Nueva Alianza Hidalgo, seran designados por el Comité de Direccion Estatal y deberan ser
ratificados por el Consejo Estatal; percibiran para sus actividades recursos derivados del financiamiento
publico establecido en la Ley, los que deriven de donativos, y los provenientes de su propia actividad, en
términos de la legislacion de lamateria.

En el desempefio de sus tareas, el instituto estara sujeto a las decisiones del Comité de Direccidn Estatal.

ARTICULO 155.- El Instituto de Educacién y Capacitacion Civica y Politica, sera el instituto de Nueva
Alianza Hidalgo constituido de conformidad con lo dispuesto por la Ley en la materia, encargado de:

|. Capacitar a los afiliados y afiliadas, asi como aliados y aliadas a Nueva Alianza Hidalgo, en temas
politicos, sociales y econémicos;

Il. Capacitar a los candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo, para enfrentar las actividades de
precampafa y campafia electoral con el conocimiento de los temas necesarios para el efecto;

Ill. Promover la ideologia de Nueva Alianza Hidalgo;

IV. Realizar investigacion politica, social y econdmica, que comparta con los afiliados y afiliadas a Nueva
Alianza Hidalgo; y

V.Las demas que le confiera el presente Estatuto.
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CAPITULO QUINTO
DE LAS ORGANIZACIONES ADHERENTES

ARTICULO156.-Se consideraran organizaciones adherentesaNuevaAlianzaHidalgo, todas aquellas que
compartan sus causas eideologia.

ARTICULO 157.- Las organizaciones adherentes deberan cumplir los siguientes requisitos:

. Presentar ante el Comité de Direccion Estatal la solicitud de adhesioén correspondiente;

Il. Protestar cumplir los Documentos Basicos de Nueva Alianza Hidalgo;

lll. Contar con integrantes que se asuman de forma voluntaria e individual como aliados y aliadas de
Nueva Alianza Hidalgo;

IV. Asumir, practicar y difundir los principios que sustenta Nueva Alianza Hidalgo en sus Documentos
Basicos;

V. Participar activamente en las acciones de Nueva Alianza Hidalgo y cumplir las Resoluciones de los
Organos de Gobierno y Direccién en los términos establecidos en el presente Estatuto;

VI. Promover permanentemente la afiliacion individual y voluntaria de sus asociados y asociadas a Nueva
Alianza Hidalgo; y

VII. Proponer a sus integrantes para que actuen como activistas en los procesos electorales.

ARTICULO 158.- Nueva Alianza Hidalgo podra apoyar a las organizaciones adherentes a través de las
siguientes acciones:

. Contribuir a la realizacion de los objetivos comunes;
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[l. Propiciar su participacion con los gobiernos emanados de Nueva Alianza Hidalgo; y

[ll. Promover a los integrantes de las organizaciones adherentes a cargos de dirigencia partidista y de
eleccidn popular, en los términos de la convocatoria respectiva y del presente Estatuto.

ARTICULO 159.- Las organizaciones adherentes tienen los siguientes derechos:

|. Gozar de representacion en Asambleas, Consejos y Convenciones de Nueva Alianza Hidalgo, con derecho
a voz pero sin voto;

Il. Proponer candidatos y candidatas de Nueva Alianza Hidalgo a cargos de dirigencia partidista y de
eleccion popular, en los términos de la convocatoria respectiva; y

IIl. Participar en las actividades de Nueva Alianza Hidalgo, sujetas a la aprobacion del Comité de Direccidn
Estatal.

TITULO SEXTO
DE LA COMISION ESTATAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 160.- Nueva Alianza Hidalgo reconoce el derecho humano al acceso a la informacién ptblica
en términos de lo establecido por el articulo 6, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, por los Tratados Internacionales
ratificados por el Estado Mexicano, por la ley especifica de la materia y demés disposiciones aplicables, de
conformidad con los procedimientos de transparencia previstos en el presente Estatuto y en el Reglamento
que como Entidad de interés publico norman su actuar.

ARTICULO 161-. La Comision Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion de Nueva Alianza
Hidalgo, sera el Organo responsable de garantizar el acceso a la informacion publica en posesion de
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Nueva Alianza Hidalgo, asi como de supervisar el registro y desahogo de las solicitudes de informacion y
garantizarlos mecanismos para la proteccion de los datos personales a través de su acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién en los términos previstos en la legislacion aplicable.

La Comision contara con una unidad de Transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos
personales, que auxiliara al Comité en sus funciones.

ARTICULO 162.- Para el cumplimiento de sus fines, la Comision Estatal de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Nueva Alianza Hidalgo tiene las siguientes obligaciones y atribuciones:

. Instituir, coordinar y supervisar en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso ala
informacion;

Il. Confirmar, modificar o revocarlas determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia, realicen los titulares de
los 6rganos y areas administrativas del partido;

lll. Ordenar en su caso, a los 6rganos competentes que generen la informacion que derivado de sus
facultades, competencias y funciones debantenerenposesionoque previaacreditacion delaimposibilidad
de sugeneracion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso particular,
no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV. Establecer, instruir, coordinar y supervisar politicas, acciones y lineamientos para facilitar la obtencion
deinformacion y el ejercicio de los derechos de acceso a lainformacion y proteccion de datos personales;

V. Disefiar e implementar los planes de capacitacion continua en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales;

VI. Disefiar e implementar politicas y dar seguimiento a las obligaciones del partido en materia de
transparencia, incluyendo los portales de Internet;
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VII. Establecer las medidas de seguridad y los mecanismos para la proteccion de los datos personales,
incluyendo su acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos previstos en este Estatuto,
Reglamentos y la legislacion aplicable;

VIII. Garantizar la proteccion y resguardo de la informacion clasificada como reservada o confidencial;

IX. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de lainformacion a que se refiera la normatividad
correspondiente; y

X. Las demas que resulten para el cumplimiento de la normatividad aplicable o las demas que fije el
Estatuto y los Reglamentos.

EIReglamento correspondiente establecera a nivel estatal, la creacion y facultades de Comités y Unidades
de Transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales. Asi mismo, podra
establecer la creacion de comités y unidades municipales.

ARTICULO 163.- La unidad tendr4 las siguientes facultades y obligaciones;

[. Auxiliar al Comité sefialado en el articulo anterior;

Il. Recabar, difundir y propiciar que las areas correspondientes actualicen periddicamente la informacion,
conforme a la normatividad aplicable;

lll. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion y en materia de proteccion de datos
personales;

IV. Auxiliar a los particulares en el médulo de atencion en la elaboracion de solicitudes de acceso a la
informacién y en materia de proteccion de datos personales y en su caso, orientarlos sobre los sujetos
obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;
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V.Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso ala informacion
y en materia de proteccion de datos personales;

VI. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VII. Proponer al comité de Transparencia, los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en
la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales, conforme a
la normatividad aplicable;

VIII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso
a la informacién y proteccion de datos personales;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad para
personas con discapacidades;

X. Realizar las acciones necesarias de conformidad con la normatividad aplicable, en caso de que exista
una vulneracion a la seguridad de las bases de datos personales; asi como por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la normatividad correspondiente;

XI. Realizar evaluaciones de impacto a la proteccion de datos personales, cuando se realicen proyectos
que impliquen el tratamiento intensivo o relevante de los mismos, con el fin de identificar y mitigar riesgos
que puedan comprometer los principios, deberes y derechos de los titulares;

XII. Desarrollar o adoptar esquemas de mejores practicas, con el objeto de elevar el nivel de proteccion
de datos personales, facilitar el ejercicio de los derechos por parte de los titulares; complementar las
disposiciones previstas en la normatividad que resulte aplicable, en materia de proteccion de datos
personales y demostrar ante la autoridad correspondiente, el cumplimiento de la normatividad que resulte
aplicable en la materia;

XIll. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del partido;
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XIV. Hacer del conocimiento de la instancia competente, la probable responsabilidad por el incumplimiento de
las obligaciones previstas en el presente Estatuto, Reglamentos y en las demas disposiciones aplicables; y

XV.Las demas que sefiale la legislacion, el Estatuto y los Reglamentos correspondientes.

ARTICULO 164.- La Comisién Estatal de Transparencia y Acceso a la informacion de Nueva Alianza
Hidalgo, se conformaré de tres integrantes; un Presidente o Presidenta, un Secretario o Secretaria y un
Secretario o Secretaria Técnico, quienes seran designados por el Comité de Direccion Estatal en sesion
exprofeso, a propuesta de su Presidente o Presidenta. Sus integrantes duraran en su encargo tres afios,
pudiendo ser reelectos por un periodo adicional inmediato.

Las sesiones de la Comision Estatal de Transparencia y Acceso a la informacion de Nueva Alianza
Hidalgo, se realizaran por lo menos una vez al mes a convocatoria de su Presidente o Presidenta. Sus
determinaciones se tomaran por mayoria de votos.

Para el desarrollo de sus actividades, gozara de autonomia y de los recursos necesarios y se auxiliara de
una Unidad Técnica Especializada.

ARTICULO 165.- E| Presidente o Presidenta de la Comisién Estatal de Transparencia y Acceso a la
Informacién de Nueva Alianza Hidalgo, fungira como enlace entre el Partido y los Organos especializados
en la materia y sera el responsable de presentar ante los mismos las respuestas a las solicitudes de
informacién quealefectoseformulen. Paraeldesarrollode sus actividades ante los Organos especializados
contara con un suplente que fungira en los casos de ausencia.

ARTICULO166.-EI Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza Hidalgo, designara aun Enlace Municipal
que coadyuve con la Comisién Estatal en el cumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
capitulo.

Los Enlaces Municipales seran los representantes de la Comision Estatal ante los Organos Municipales
especializados en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion, para lo cual en el @mbito de sus
atribuciones desempefaran las facultades previstas en el presente Estatuto, enlos términos establecidos
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en el Reglamento correspondiente.

ARTICULO 167.- La Comision Estatal de Transparencia y Acceso a la informacion con apego a lo que
establece la legislacion aplicable, determinara la prohibicion expresa para que ninguna de las personas
o las areas que manejan Datos Personales, puedan hacerlos del conocimiento de terceros, lo que definira
de manera explicita en el Reglamento que al efecto se emita.

Este Reglamento ajustado alos términos estatutarios precedentes, garantizara plenamente, la proteccion,
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de los Datos Personales en términos de la legislacion enla
materia.

TITULO SEPTIMO
DE LA PERDIDA DE REGISTRO, LIQUIDACION O FUSION DE NUEVA ALIANZA HIDALGO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 168.- Son causas de pérdida de registro de Nueva Alianza Hidalgo, las sefialadas en la
legislacion de la materia.

ARTICULO 169.- En el caso de pérdida del registro legal y una vez publicada en el Periédico Oficial del
Estado la declaratoria respectiva emitida por el Instituto Estatal Electoral, el Comité de Direccién Estatal
deberanombrarunacomision responsable de acompanar el proceso de liquidacion de los bienes de Nueva
Alianza, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 170.- Nueva Alianza Hidalgo, podra fusionarse con cualquier otro partido politico local y/o
nacional por acuerdo de su Consejo Estatal y en apego a las disposiciones legales aplicables. En la
hipotesis de fusion con otro u otros Partidos, todos los bienes, recursos, derechos y obligaciones de
caracter patrimonial pasaran integramente al Partido que resulte de la fusién, de conformidad con lo
establecido en la legislacion aplicable.

ARTICULO 171.- Con la aprobacién del H. Consejo Estatal, Nueva Alianza Hidalgo podra acordar
convenios de coparticipacion y asociacion politica, con otros partidos politicos estatales, nacionales o
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internacionales que tengan causa afines y cuya ideologia y declaracion de principios le sean afines a sus
Documentos Basicos, para impulsar de manera conjunta el logro de sus objetivos.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de la aprobacion del registro de Nueva
Alianza Hidalgo por parte del Consejo General Instituto Estatal Electoral de Hidalgo.

SEGUNDO.- El Comité de Direccién Estatal de Nueva Alianza Hidalgo, en términos de lo establecido en el
acuerdo INE/CG939/2015 aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, cuya vigencia
se ratifica en el oficio INE/DEPPP/DE/DPPF/5644/2018 por la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del propio Instituto Nacional Electoral, tendra la personalidad juridica para hacer entrega
en tiempo y forma, del presente Estatuto a la autoridad Electoral del Estado.

TERCERO.- Igualmente, en términos del referido acuerdo INE/CG939/2015, el Consejo y el Comité de
Direccion Estatal, cuya personalidad partidista esta reconocida por la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Instituto Nacional Electoral, seguiran vigentes por el periodo que el propio acuerdo
establece.

CUARTO.- De conformidad con lo dispuesto en el acuerdo aprobado por el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, identificado con la clave alfanumérica INE/CG939/2015, el presente Estatuto fue conocido
y aprobado por el Consejo Estatal de Nueva Alianza Hidalgo aun vigente en esta Entidad Federativa, cuya
integracion se acredita con la certificacidn expedida por la Direccion del Secretariado del referido Instituto.

QUINTO.- El Comité de Direccion Estatal tomara las medidas estatutarias pertinentes y oportunas, para,
en el plazo que se establece en el multicitado acuerdo, INE/CG939/2015 aprobado por el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral, designar a los integrantes de los 6rganos auxiliares de direccion partidista
que resulten necesarios, en términos del presente Estatuto y en acatamiento a las disposiciones legales
aplicables.

SEXTO.- Unavez otorgado el registro a Nueva Alianza Hidalgo por el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo
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como Partido Politico Estatal, el Comité de Direccidn debera presentar en un periodo de sesenta dias ante
el Consejo Estatal para su aprobacion, los Reglamentos que requieran ser expedidos con motivo del
presente Estatuto para normar el funcionamiento de los Organos de Gobierno de la estructura partidista.

SEPTIMO.- Se faculta al Comité de Direccion Estatal para que atienda las observaciones que, en su caso,
formule la autoridad electoral en el analisis de Constitucionalidad y legalidad del presente Estatuto.
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