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« Cohecho: el servidor publico
que exija, acepte, obtenga o preten-
da obtener, por si o a través de
terceros, con motivo de sus funcio-
nes, cualquier beneficio no
comprendido en su remuneracién
como servidor publico.
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- Abuso de funciones:
ejercer atribuciones que no tenga
conferidas o se valga de las que
tenga, para realizar o inducir actos u
omisiones arbitrarios, para generar
un beneficio para si o terceros o
para causar perjuicio a alguna
persona o al servicio publico.

« Peculado: el servidor publico
que autorice, solicite o realice actos
para el uso o apropiacién para si o
terceros, de recursos publicos, sean
materiales, humanos o financieros,
sin fundamento juridico o en contra-
posicion a las normas aplicables.
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« Conflicto de Interés:

intervenir por motivo de su empleo,
cargo o comisién en cualquier
forma, en la atencidn, tramitacion o
resoluciéon de asuntos en los que
tenga Conflicto de Interés o impedi-
mento legal.
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«Desvio de recursos plblicos:
Autorizar, solicitar o realizar actos
para la asignacion o desvio de
recursos publicos, sean materiales,
humanos o financieros, sin funda-
mento juridico o en contraposicién
a las normas aplicables.
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« Contratacion indebida, asf
como la seleccion, nom-

bramiento o designacién,
de quien se encuentre impedido
por disposicion legal o inhabilitado
por resolucion de autoridad compe-
tente para ocupar un empleo, cargo
0 comisién en el servicio publico o
inhabilitado para realizar contrata-
ciones con los entes publicos.
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o Utilizacion indebida de
informacion.

- Enriquecimiento oculto u
ocultumlgnto de Conflicto
de Interés el servidor publico

que falte a la veracidad en la presen-
tacion de las declaraciones de
situacion patrimonial o de intereses,
que tenga como fin ocultar, respec-
tivamente, el incremento en su
patrimonio o el uso y disfrute de
bienes o servicios que no sea
explicable o justificable, o un
Conflicto de Interés.



